
Vad bör regeringen göra? 

Visa i handling att  
företagare behövs!
Här är fyra krav som Den Nya Välfärden har framfört i över femton år.

Halvera arbetsgivaravgifterna
Halvera arbetsgivaravgifterna, om inte för alla 
anställda i alla företag så åtminstone för tio 
anställda i varje företag. Så kan man rikta sats-
ningen mot de mindre företag som förväntas stå 
för den nödvändiga sysselsättningsökningen.

En veckas sjuklön
Ta bort sjuklönen eller sänk åtminstone sjuklö-
neperioden från två till en vecka. Om en anställd 
är sjuk får företagaren idag betala lönen. Om 
företagaren själv är sjuk får han också betala 
lönen. Systemet haltar. Om staten tycker att en 
anställd ska ha lön fastän han inte jobbar bör 
staten själv betala, inte tvinga arbetsgivaren att 
göra det.

Reformera arbetsrätten
Reformera arbetsrätten. Som en företagare sa: Det är 
lättare att upplösa ett äktenskap än en anställning. 
Det är orimligt.

Ta bort onödiga och krångliga regler
Ta bort onödigt krångliga regler. OK, regeringen  
har gjort en del, men det behövs mer beslutsamhet. 
Tillväxtverket har räknat ut vad varenda regel kostar 
företagen, så det är bara att ta fram rödpennan.  
 Till exempel kostar regeln ”Skyldighet att deklarera 
inkomst från andelar i fåmansföretag - K10” företa-
garna nästan en miljard kronor om året, vilket blir 
några tusenlappar per fåmansföretagare till ingen 
nytta. Hela regelverket kring fåmansföretagen är 
onödigt. 
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