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Sveriges två gränser

- om invandrarpolitiken och hur den kan förbättras

Patrik Engellau, Bijan Fahimi, Thomas Gür

4 februari 2000

Innehållsförteckning

Förord

Invandrarna i Sverige kan på sätt och vis sägas förebåda en ny tid. De vill bli en del av vår gemenskap. Den framtid vi kan skönja kommer att föra med sig mycket påfrestningar och svårigheter, när vi svenskar skall anpassa oss till en förändrad verklighet.

Så sa Olof Palme i radio på juldagen 1965. Det var profetiska ord. Ord som stämmer väl överens med vad vi har att säga i den här skriften.

Invandrarna har verkligen förebådat en ny tid och en ny verklighet. Invandrarna förkroppsligar en av de mest betydelsefulla förändringar som Sverige, och naturligtvis även andra länder, genomgår, nämligen internationaliseringen. Vi har blivit en del av världen. Det gamla nationella Sverige, folkhemssverige, som bara var till för svenskarna, det Sverige är redan en del av vår historia.

Olof Palme insåg att det inte skulle bli lätt. Med ett eller annat undantag är svenska politiker är fortfarande, trettiofem år senare, ovilliga till anpassningen. Den vill inte ifrågasätta den gamla svenska modellen, som en gång var ett så lysande föredöme för en hel värld.

Men anpassningen kommer. Och låt oss framhålla en viktig sak. Anpassningen betraktas av några, med en bekymrad suck, som ett utifrån påtvingat obehag som svenska folket helst borde få slippa. Men de som tänker så har fel. Anpassningen ligger i svenska folkets intresse.

Ett exempel: Liksom de flesta andra europeiska länder har Sverige – invandringen borträknad – en minskande och åldrande befolkning. En nation av pensionärer får besvär med försörjningen. Runt om Europa börjar man tala om att öka invandringen för att komma till rätta med en tilltagande brist på arbetskraft. Sveriges fördel är att en hygglig del av den invandrade arbetskraft som behövs och kommer att behövas redan finns i landet. Sveriges problem är att den arbetskraften visserligen kommit till landet, men inte ut i arbetslivet. Dilemmat är att för få invandrare jobbar.

Även om vi gemensamt står för den här skriften har vi inte identiska uppfattningar i alla frågor. Vi är till exempel överens om att diskrimineringen har marginell betydelse för invandrarnas möjligheter att få jobb. Men vi är inte överens om den marginalens bredd. Därför är vi inte överens om diskrimineringslagarna är ren symbolpolitik och ett slag i luften eller om det kan vara någon nytta med dem (se Bijans särskilda yttrande). Men vi är överens om att problemen med invandrarnas bristande integration på arbetsmarknaden inte kan lösas, annat än marginellt, på det viset.

Vi vill tacka Tommy Adamsson, Widar Andersson, Karl-Olof Arnstberg, Cecilia Brinck, Masoud Kamali, Bo Kuritzén, Lorentz Lyttkens, Anders Röttorp, Henrik Toremark, Monica Werenfels-Röttorp och Sten Westerberg  för kloka och värdefulla kommentarer. Vi vill också tacka Arne Magnusson, utan vars påtryckningar den här skriften aldrig blivit till.

Patrik Engellau

Bijan Fahimi

Thomas Gür

Sammanfattning

Att folk flyttar från ett land till ett annat brukar vara en lönsam historia både för mottagarlandet och invandrarna. Så har det också varit i Sverige fram till mitten av nittonhundraåttiotalet. Sedan dess har invandringen varit en förlustaffär för folkhushållet. Det beror på att för få invandrare jobbar.

Problemet är åtminstone trefaldigt. För det första kostar invandrarna pengar för staten och därmed i sista hand för skattebetalarna eftersom de försörjs av staten när de inte försörjer sig själva. För det andra utsätts invandrare för onödiga lidanden i de alltmer segregerade och problemtyngda bostadsområden där de hamnar. För det tredje går Sverige miste om en massa nyttigt arbete.

Frågan är vem som är skyldig till detta missförhållande. Tre parter är inblandade: invandrarna, svenskarna och politikerna. Ur den svenska debattens undervegetation hörs röster som skyller på invandrarna. Dessa röster har fel. Från den politiska maktens höjder hörs röster som skyller på svenskarna. Även dessa röster har fel. Vår uppfattning är att detta svenska dilemma har skapats av politikerna.

Hårdraget skulle vi till och med kunna hävda att de svenska politiker som genom årtiondena symboliserat den svenska invandrarpolitiken – Alva Myrdal, Anna-Greta Leijon, Georg Andersson, Anita Gradin, Birgit Friggebo, Leif Blomberg, Ulrica Messing och andra – tillsammans bidragit mer, visserligen oavsiktligt och trots motsatta intentioner, till invandrarfientligheten i Sverige än någonsin några förvirrade extremister.

Invandrarpolitiken handlar om människors passage av två svenska gränser, dels den yttre nationsgränsen, dels den inre gränsen till arbetsmarknaden. Politikerna har sett till att det är lättare att passera den yttre gränsen än den inre. Därför har det blivit stockning i området mellan gränserna. I statistiken uppträder detta som låg sysselsättningsfrekvens för invandrare.

Man kan lösa problemet på olika sätt. Ett sätt är att höja den yttre gränsen (vilket skett i Sverige på senare år) och att uppmuntra dem som sluppit in att återvandra (vilket inte skett i Sverige, men väl föreslagits). Men så löser man inte Sveriges förväntade framtida förgubb- och förgummningsproblem. Att sätta stopp för invandringen är att beröva Sverige möjligheten att dra nytta av driftiga och arbetssugna invandrare.

Vi anser för det första att Sverige bör öppnas för arbetskraftsinvandring och för det andra att den inre gränsen – den gräns som i alltför många fall håller invandrare borta från arbetsmarknaden – bör sänkas. 

Att sänka den inre gränsen betyder bland annat att stimulera människor att söka sig in på arbetsmarknaden. Bidragssystemet måste förändras så att det blir svårare att försörja sig utan arbete. Det betyder inte att bidragsnivåerna, till exempel socialbidragets kronbelopp, behöver sänkas. Vi föreslår en helt annan ordning, som innebär att arbetsföra inte erhåller några försörjningsbidrag alls, utan i stället hänvisas till en statlig jobbgaranti. 

Skatterna bör sänkas för så att det blir billigare att anställa folk och så att fler vill jobba mer. Arbetsrätten fungerar som ett skyddssystem för insiders. Invandrare är outsiders. Arbetsrätten bör reformeras. De rättigheter som arbetsrätten skapar bör tillkomma individer, inte organisationer.

Det handlar kort sagt om radikala förändringar av den gamla svenska politiska modellen, det nationella folkhemmet. Folkhemmet byggdes för en annan, nu svunnen tid. Det samhällsbygget utmanas av internationaliseringen. Invandrarna är en del av internationaliseringen, inte bara på det uppenbara viset att de kommer från andra nationer, utan framför allt i en annan och sorgligare bemärkelse, nämligen att deras problem är resultatet av svenska politikers ovilja att anpassa Sverige till förändrade förhållanden. 

Sverige borde tjäna på invandringen

Själva fundamentet för ett långsiktigt hållbart och uppskattat invandringsprojekt är den ömsesidiga ekonomiska nytta som invandrare och invandringsland kan skänka varandra.

Ett klassiskt exempel är de svenska invandrarna som kom till Chicago på 1800-talet. Många av dem etablerade sig i byggnadsbranschen. När staden växte och skyskraporna började byggas myntades uttrycket ”The Swedes built Chicago”, vilket ger en tydlig indikation på invandrarnas – i detta fall svenskarnas – högst påtagliga bidrag till den ekonomiska utvecklingen. Ett annat exempel är de judiska invandrarna i New York som vid samma tid framgångsrikt etablerade sig inom beklädnadsindustrin, inte minst som företagare. 

I dagens Sverige har de allra flesta ätit på pizzerior och kinesrestauranger eller handlat i affärer och butiker som med framgång drivs av invandrare från olika länder.  Även om det är skillnad på artonhundratalets USA och dagens Sverige visar exemplen på samma företeelse: invandrare som utnyttjat sin kompetens, tradition och sina komparativa fördelar för att skapa sin försörjning i det nya landet. 

Och det är inte bara de själva som vunnit något. Även mottagarlandets medborgare har dragit nytta av nykomlingarna. Det gällde amerikanen som i artonhundratalets Chicago valde att anlita svenskar för att bygga hus eftersom svenskarna var bra och billiga. Det gäller svensken som idag får anställning hos någon duktig invandrarföretagare
 eller väljer att handla hos ”araben på hörnet” för att denne erbjuder hyggliga priser och kvällsöppet.

Om förutsättningar finns för ett ömsesidigt ekonomiskt utbyte mellan infödda och invandrare, där var och en kan utnyttja sina särskilda fördelar, kan invandringen vara till gagn för båda parter. De problem som medföljer invandringen får inte skymma denna grundläggande sanning. Invandringen kan vara ekonomiskt lönsam.

Forskningen visar att invandringen normalt också är lönsam. En av invandringsforskningens stora namn, Julian L. Simon, formulerar det så här:

På det hela taget är invandrarna långt ifrån någon börda på ekonomin. Som arbetare, konsumenter, företagare och skattebetalare ingjuter de styrka i ekonomin och bidrar till dess hälsa. Genom att öka arbetskraftens antal hjälper de också till att lösa våra välfärdsproblem. Invandrare har en tendens att komma i början av sin yrkesverksamma ålder och när de drar sig tillbaka och erhåller pension har de normalt fått barn som vid det laget bidrar med skatter till systemet.

Utöver den ekonomiska nytta som mottagarlandet kan dra av invandringen finns den ideella nyttan. Ideell nytta kan vara att få möjligheter att betrakta världens mångfald på nära håll, att lära av andra kulturers seder och bruk, att berika sin egen förståelse av tillvaron genom andra folks erfarenheter, att äta asiatisk mat, att dansa afrikanska danser, att sjunga grekiska sånger. 

Den ideella nyttan behöver för övrigt inte alltid vara helt och hållet ideell. Den kan även vara ekonomisk, i varje fall på längre sikt. Den som tränat sig hemmavid på att umgås med folk från andra kulturer blir kosmopolitisk och kan lättare göra sig hemmastadd och förstådd på andra ställen i världen. Sådan världsvana kan vara till stor och praktisk nytta såväl för kosmopoliten själv som för ett bolag där hon råkar vara anställd.

I det mer grandiosa perspektivet kan man till och med hävda att det är kulturblandningens korsbefruktning som åstadkommer de verkliga genombrotten för den mänskliga anden, eller med Arthur Koestlers ord:

Det grekiska uppvaknandet på femhundratalet f Kr började antagligen under den påverkan som de, som det kan tyckas, oförenliga egyptiska, orientaliska och kretensiska konstformerna utövade på stammarna av nordligt ursprung – när de väl blivit bofasta nog att intressera sig för sådana saker. Senare drev Alexander processen i motsatt riktning: i kölvattnet efter hans erövringar invaderade den grekiska konsten Egypten, Mellanöstern och Indien; till och med Buddha försågs med ett grekiskt leende. Den gotiska konsten uppstod i det dragiga klimatet från folkvandringarna och anfallen norrifrån och ledde till sammansmältningen av hedniska och romerskt-kristna traditioner. En annan stor syntes, den bysantiska och gotiska, startade kedjereaktionen i Sienna och Florens…

För att summera det hela verkar det otvivelaktligen, som Plinius var den första att påpeka, som om konsten, liksom vetenskapen, utvecklas kumulativt – men bara tillfälligt och inom vissa gränser, till dess att alla möjligheter som en viss linje erbjuder är uttömda. Det är emellertid vid de stora brytpunkterna som skickar utvecklingen i en annan riktning som vi finner de storslagna sammanfogningarna och korsbefruktningarna mellan olika perioder, kulturer och kunskapsområden.

Att invandring och kulturblandning är bra på lång sikt betyder inte nödvändigtvis att den uppskattas av dem som utsätts för den. Medan det hela pågår upptäcker man normalt inte det historiska perspektivet. Alexanders fiender visste inte att kulturen skulle blomstra, de visste bara att de förlorat kriget. 

Vi vill betona att kulturmöten ofta blir mycket problematiska och till och med mycket konfliktfyllda. Om kultur i stort skall beskrivas som ett sätt att förhålla sig till verkligheten och ett sätt med vilken man hanterar verkligheten, kan olika kulturer rimma mer eller mindre väl med varandra. Skillnader i seder och bruk, attityder och förhållningssätt kan, även när det inte föreligger några yttre skillnader mellan människor, leda till konflikter. Dessa konflikter kan utnyttjas och förstärkas exempelvis av politiska skäl.

Att det finns ömsesidiga fördelar med möten mellan människor från olika kulturer eller med olika etnicitet, innebär således inte att dessa möten alltid är friktionsfria. 

Förmodligen finns det också en gräns för hur stort inflöde av människor med annan bakgrund som ett lands befolkning är berett att tolerera. Denna gräns, som givetvis inte går att fastställa i förväg, är beroende av många faktorer som till exempel hur nära eller fjärran sig själv landets majoritetsbefolkning uppfattar nykomlingarna, hur pass koncentrerat respektive utspritt nykomlingarna bosätter sig i det nya landet och hur mycket nykomlingarna bidrar med till sitt nya hemland i områden som ekonomi eller kultur.

Just den ekonomiska ömsesidiga nyttan är emellertid många gånger en viktig friktionsmildrande faktor i mötet mellan olika kulturer. Det mest extrema exemplet är sådana gamla seder som att vapenvila skall råda under de dagar som marknader sätts upp eller att till och med fientliga stammar brukar idka handel med varandra när det gäller livsviktiga varor ibland genom att helt enkelt lämna sina varor på en plats och avlägsna sig därifrån, för att senare komma och hämta bytesvarorna.

Även om invandrarna jobbar och försörjer sig finns det därför alltid en gräns för hur många nya invandrare per år ett mottagarlands befolkning tolererar. Om invandrarna inte försörjer sig minskar den toleransen. Inget folk vill i längden försörja en grupp människor bara för att de bär vackra kläder, lagar god mat eller erbjuder ett lärorikt umgänge.

Den humanitära skyldigheten

Nu invänder någon att Sverige inte tar emot invandrare för att tjäna pengar på dem, utan för att det är svenskarnas medmänskliga skyldighet att bereda fristad och hjälp till dem utsätts för förföljelse, krig och förtryck i hemlandet.

Det är riktigt. Människor har en skyldighet att hjälpa varandra. För den som är kristen kommer detta krav direkt från Gud via Jesus i Bergspredikan. Maningen är att man ska behandla alla som man själv vill bli behandlad, vilket måste betyda att människor ska hjälpa varandra, exempelvis genom att ta emot en hjälpbehövande i sitt hus eller en asylsökande i sitt land. Men man behöver inte vara kristen för att känna trycket. Snart sagt varje slags formulering av humanismens etik omfattar någon variant av den gyllene regeln.

Men hur långt sträcker sig detta ansvar? Det är en evig fråga just för att den inte har något allmängiltigt svar. Alla svenskar anser nog att ett folk på nio miljoner människor, som det svenska, bör kunna åta sig att försörja kanske tusen, kanske tiotusen, kanske hundratusen flyktingar med skyddsbehov. Några svenskar anser nog att Sverige bör kunna försörja en miljon eller två miljoner flyktingar. Knappt någon anser att Sverige bör kunna försörja tio miljoner flyktingar. Någonstans finns en gräns.

När den gränsen är nådd börjar svenskarna klaga. Sådana klagomål avskrivs ibland som invandrarfientliga eller till och med rasistiska. Men det behöver inte vara rasism, snarare då oginhet eller brist på generositet mot människor som vill ha vårt stöd. Återigen kan man dock konstatera att generositeten når en naturlig gräns hos nästan alla när antalet stödbehövande överträffar någon viss nivå.  

Vår enkla observation är att svenska folkets vilja att ta sitt humanitära ansvar troligen ökar om invandringen på det hela taget uppfattas som en såväl ekonomiskt som socialt sett gynnsam hantering.

Sedan åttiotalet har invandringen varit olönsam för Sverige

Sedan urminnes tider har det funnit utlänningar i Sverige, på sina ställen i stora koncentrationer. Så här beskriver skriftställaren Anders Johnson Skeppsbron i Stockholm på 1700-talet:

Då Fader Movitz i Fredmans epistel nummer 33 äntrar båten vid Roddartrappan för att fara över till Djurgården, surrar Skeppsbron av repliker på tyska, franska, danska och svenska. Under överfarten passerar han, bland jakter och skutor, Spanjenfararen som snart skall segla mot Cadiz och Dublin. Det är inte att förvånas att Movitz, då han får korken ur buteljen, dricker hela världens skål.

På det hela taget har Sverige under århundradenas lopp dragit avsevärd nytta av utlänningarna, i varje fall när de kommit för att arbeta och försörja sig. Johnson fortsätter:

Människor med utländsk bakgrund har tjänat som ledare och anställda i bruk, manufakturer och fabriker, som officerare och manskap i armé och flotta. De har forskat och undervisat vid universitet och akademier. De har verkat som riksdagsmän och ämbetsmän, de har predikat i kyrkor och bönehus, opererat på våra sjukhus, burit malm, huggit skog och byggt hus, lagat mat och bryggt öl. De har uppträtt på våra tiljor och betjänat i handel och servicenäringar. Därtill har, genom konstitutionellt påbud, konungahuset i flera sekler ständigt tillförts nytt, utländskt blod.

Men under nittonhundraåttiotalet började det gå snett. Något som borde ha förblivit en bra affär för Sverige upphörde att vara det. Men innan vi går in på den saken ska vi göra en kort sammanfattning av ett halvt årtusendes invandringspolitik.

Utvikning om svensk invandringspolitik under femhundra år

Den tidiga invandringen till Sverige må ha varit nog så betydelsefull, men i huvuden räknat var den knappt märkbar. Den mångomtalade valloninvandringen, exempelvis,  omfattade mindre än tusen familjer, färre än dem som under nittiotalet invandrat varje månad. Så sent som vid mitten av 1900-talet uppgick de utlandsfödda till mindre än en procent av totalbefolkningen mot cirka 10 procent idag. I det gamla Bondesverige fanns, med Åke Dauns ord, ”visserligen finnar, judar, lappar, tattare, tyska köpmän, vallonska smeder och andra minoriteter, men på den svenska landsbygden var mötena med dessa grupper relativt sällsynta…” 

En del av invandrarna lockades hit av Kronan för något av dess projekt, till exempel att delta i krig, att främja näringar eller för att försköna landet genom att rita och bygga vackra hus. Andra kom spontant för att handla eller på annat sätt arbeta och försörja sig. Det enda som krävdes av dem var det som senare  kom att kallas för ’tro och huldhetseden’, som innebar att utlänningen lovade obrottslig trohet mot den svenska kronan och den lutherska läran. Uppfyllde invandraren dessa krav, togs ingen vidare notis om deras nationella bakgrund, och att invandrare som beklädde höga poster inom svensk förvaltning eller inom Riddarhuset inte behärskade det svenska språket, betraktades, i varje fall av Kronan, som ”en världslig sak”.

Sammanfattningsvis bestod invandringen från 1500-talet och fram till 1800-talet av att små, ofta särskilt inbjudna, elitgrupper kom hit och bidrog till att utveckla Sverige i kraft av de speciella färdigheter de besatt. Det var ungefär som när svenska företag idag lockar till sig utländsk spetskompetens.

År 1860 avskaffades passtvånget, vilket innebar att invandringen var fri. Vem som helst hade rätt att komma hit, bjuden eller objuden, såframt han hederligen önskade försörja sig i landet.

Från 1906 började den fria invandringen att naggas i kanten, sedan undergrävas och slutligen ersättas av ett helt annorlunda system. 

År 1906 infördes anmälningsskyldighet för utlänningar. Bakgrunden var 1905 års misslyckade revolution i Ryssland och de svenska myndigheternas farhågor för att olämpliga befolkningselement skulle söka sig hit. Under första världskriget återinfördes passtvång med anledning av de speciella förhållandena. 

Men passfriheten kom inte tillbaka efter kriget. I stället stadgades år 1919 att en ny sorts överväganden skulle göras när någon utlänning ville invandra till Sverige, nämligen bedömningar av läget på den svenska arbetsmarknaden. Arbetsmarknadens organisationer fick ett avgörande inflytande när ansökningar från utlänningar skulle behandlas. Med 1926 års kungörelse om övervakande av utlänningar infördes slutligen bestämmelser för att ”skydda den svenska arbetsmarknaden mot en större inflyttning av viseringsfria utländska sökande”.

Det nya inslaget i invandringspolitiken var det uttalade kravet att invandringen inte fick störa förhållandena i riket, särskilt inte utsätta den svenska arbetskraften för konkurrens, eller som den just citerade kungörelsen formulerar det:

Invandringsspörsmålet är till alldeles övervägande del att bedöma med hänsyn till arbetsförhållandena… Uppenbart är, att för den inhemska arbetsmarknaden en ökad invandring av utländska arbetssökande måste medföra betydande olägenheter. Vårt land befinner sig för närvarande i en period av relativt stor arbetslöshet. En avsevärd inflyttning av utländska arbetssökande, vilka i hemlandet icke hava en löne- och levnadsstandard motsvarande de svenska arbetarnas och affärsanställdas, skulle leda till en försämring av de här i landet rådande förhållandena i detta avseende.  

Det viktigaste kravet på invandrarna var kort sagt att de inte skulle konkurrera med lönen eller på andra grunder försöka ta jobben från svenskarna. Detta tema har varit genomgående i alla diskussioner om invandringen sedan dess. Så här skrev exempelvis en statlig utredning är 1945:

Förhållandena å den svenska arbetsmarknaden, särskilt å sådana områden, där flyktingarna vunnit anställning, måste tilläggas största betydelse vid prövning av frågor om flyktingarnas fortsatta vistelse i riket. Den svenska arbetskraften bör äga företräde till arbete i Sverige…

Mot slutet av sextiotalet ströps arbetskraftsinvandringen just på grund av önskemålet att skydda svensk arbetskraft från konkurrens från invandrare. Rekordåren för det svenska näringslivet var över. Det gällde att få slut på den utomnordiska arbetskraftsinvandringen; den nordiska gick inte att stoppa eftersom Nordens länder bildade en gemensam arbetsmarknad.

Forskarna Christer Lundh och Rolf Ohlsson analyserar situationen så här:

Redan i samband med lågkonjunkturen 1966 hade det försämrade arbetsmarknadsläget anförts som argument för att reglera den utomnordiska invandringen. Fackföreningarnas yttranden över ansökningar som arbetstillstånd blev allt oftare negativa och AMS gick ofta på samma linje som facket… Under lågkonjunkturåren 1971/72 hade svaga grupper på arbetsmarknaden som ungdomar, kvinnor, handikappade och äldre slagits ut och risken var att de inte skulle kunna komma tillbaka in i arbetslivet igen. Därför uppmanade LO förbunden att föra ”en mera restriktiv politik vad det gällde att tillstyrka arbetstillstånd för icke nordisk arbetskraft”. Från denna tid var de fackliga organisationerna genomgående negativa till att bevilja utomnordiska medborgare arbetstillstånd och eftersom AMS för det mesta följde med fackliga rekommendationerna innebar det att den utomnordiska arbetskraftsinvandringen så gott som upphörde.

Där är vi fortfarande. Ansökningar från utlänningar om att få komma hit och arbeta beviljas nästan inte alls, och då bara för speciella typer av arbeten. (Nordiska medborgare och EU-medborgare behöver inte söka tillstånd för att arbeta i Sverige. För dem råder fri arbetskraftsinvandring.)

Men invandringen har inte tagit slut bara för att ansökningar om arbetstillstånd avslås. Sedan det blev stopp på den utomnordiska arbetskraftsinvandringen har inflödet av icke-nordiska invandrare varit större än någonsin.

De som inte skulle få komma hit och konkurrera med den svenska arbetskraften har kommit hit i alla fall. Och hur ska man då förhindra dem från att konkurrera? Vad gör man när de potentiella konkurrenterna vandrar in över den yttre statsgräns som invandringspolitiken ville etablera som försvarslinje?

Vårt svar på de frågorna är att det svenska samhället etablerat en inre gräns som med kraft minskar invandrarnas möjligheter att komma in och konkurrera på arbetsmarknaden. Denna inre gräns har inte etablerats med det specifika syftet att hålla invandrarna borta från jobben, men den fungerar till stor del på det sättet. Den inre gränsen, som ska beskrivas närmare nedan, är ett alternativt sätt att uppnå det mål – att förhindra konkurrens på arbetsmarknaden - som den ovan refererade invandringspolitiken haft sedan 1900-talets början.

Det kostar att nå detta mål. Det kostar utanförskap och avsevärt lidande för de drabbade invandrarna. Det kostar pengar för skattebetalarna, ty de som inte får konkurrera på arbetsmarknaden måste försörjas.

Häri ligger invandrarpolitikens mest fundamentala dilemma: det konkurrensskydd Sverige beviljar sig är dyrt. Frågan är om det är värt priset. Vi tycker inte det.

Invandringen i siffror

Först några basfakta. Nedanstående diagram visar invandringen år för år sedan 1960.
 Det finns stora variationer mellan åren och en svagt uppåtgående trend under perioden. 

Tittar man närmare på kurvans utveckling kan man urskilja fyra delperioder: en kraftig uppgång under sextiotalet, sedan en nedgång under en femtonårsperiod till mitten av åttiotalet, därefter en ny kraftig uppgång till mitten av nittiotalet och slutligen en dramatisk sänkning under de senaste åren. Detta illustreras av den inlagda trendlinjen.
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Invandrarna och arbetsmarknaden

Under de senaste tjugo åren har invandrarnas förvärvsfrekvens minskat. Till att börja med har minskad andel av invandrarna ställt sig till arbetsmarknadens förfogande. Diagrammet visar vilken andel av respektive befolkningsgrupp som står till förfogande för arbete.
 

Den kraftiga uppgången i förvärvsfrekvens för hela befolkningen mellan 1985 och 1986 beror på att SCB ändrade sina definitioner. Till och med 1985 utgick man från åldersgruppen 16 – 74. Från och med 1986 valde man åldersgruppen 16 – 64. Varför detta inte tycks ha påverkat kurvan för utländska medborgare vet vi inte.
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För hela befolkningen redovisas en svag minskning sedan nittonhundraåttiotalets slut, medan deltagandet i arbetskraften för gruppen utländska medborgare sjunkit kraftigare. Å andra sidan har en viss ökning inträffat sedan 1997 för utländska medborgare. De icke-nordiska utländska medborgarna följer gruppen utländska medborgare fast på lägre nivå. 

Men att man ingår i arbetskraften innebär inte säkert att man arbetar. Man kan vara arbetslös. Under den senaste tioårsperioden har arbetslösheten ökat dramatiskt för utländska medborgare, särskilt icke-nordiska, vilket framgår av nedanstående diagram. 
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Arbetslösheten bland utländska medborgare ligger mellan 20 och 30 procent, medan hela befolkningens arbetslöshetstal hamnar på strax över fem procent. Arbetslösheten räknas här som den andel av dem i respektive befolkningsgrupp som ställt sig till arbetsmarknadens förfogande som inte hittat jobb. Enligt det tidigare diagrammet tillhörde 54 procent av icke-nordiska medborgare arbetskraften. Av dessa är alltså 27 procent eller 15 procentenheter arbetslösa. Kvar blir 39 procentenheter sysselsatta enligt följande diagram, som visar de sysselsatta som andel av respektive befolkningsgrupp.

När det gäller arbetslöshet för invandrare skiljer sig Sverige ofördelaktigt från andra länder. ”I jämförelse med de flesta andra EU-länder har Sverige en hög relativ arbetslöshet för både gruppen utländska medborgare och gruppen naturaliserade svenska medborgare”, står det i långtidsutredningen som förklarar detta förhållande så här: ”En förklaring till denna skillnad kan vara att Sverige erbjuder sämre möjligheter för utrikes födda att försörja sig på eget arbete.” 
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Men bara för att man är sysselsatt behöver man inte vara i arbete. Man kan också vara sjuk eller frånvarande av annat skäl. Om vi räknar bort dem som inte varit närvarande på jobbet får vi följande bild av hur stor andel av respektive befolkningsgrupp som varit i arbete.


[image: image5.wmf]Andel i arbete

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

1977

1979

1981

1983

1985

1987

1989

1991

1993

1995

1997

Andel utländska medborgare i

arbete (alla)

Andel utländska medborgare i

arbete (icke-nordiska)

Andel av hela befolkningen i

arbete


De icke-nordiska medborgarnas andel ligger strax över 30 procent, medan hela befolkningens andel ligger på nästan det dubbla, lite mer än 60 procent. 

Till saken hör att en del av dem som befinner sig i arbete är engagerade i olika arbetsmarknadspolitiska åtgärder, till exempel beredskapsarbete, starta eget-period, offentligt skyddat arbete, arbete inom Samhall etc. Hur många det handlar om och hur dessa slags arbeten fördelar sig mellan grupperna har vi inte utrett. Det kan vara så att invandrarna är överrepresenterade bland deltagarna i sådana åtgärder. I så fall är den relevanta klyftan mellan invandrarna och totalbefolkningen större än vad diagrammet visar. 

Utvecklingen kommenteras så här av Mauricio Rojas:

…samma grupper som redan före krisen hade varit särskilt utsatta – unga och invandrare, och många gånger unga invandrare – kom att ta huvudstöten under 1990-talets djupa lågkonjunktur… Sverige har idag det största arbetslöshetsgapet mellan infödda och utomeuropeiska invandrare av alla jämförbara industrialiserade länder…

Diagrammet belyser ett faktum som ofta påtalas in debatten om invandrarna, nämligen att förvärvsfrekvensen för invandrare tidigare var högre än för den övriga befolkningen. Än tydligare blir detta om man går tillbaka till sextio- och sjuttiotalen. Att invandrare har högre förvärvsfrekvens än övriga är också det man kan vänta sig: dels är andelen i arbetsför ålder rimligen större bland dem som migrerar än bland befolkningen i genomsnitt, dels är deras ekonomiska situation ofta sådan att de är tvungna att arbeta mer än den övriga befolkningen. År 1977, till exempel, ingick 78 procent av de utrikes födda i åldersgruppen 20 till 64 år i arbetskraften, medan motsvarande andel för hela befolkningen var 69,9 procent. Andelen i arbete samma år för de två grupperna var 61,6 respektive 58 procent. Invandrarna jobbade mer än totalbefolkningen.

Den svenska situationen sedan mitten av åttiotalet, där alltså invandrarna har betydligt lägre förvärvsfrekvens än den övriga befolkningen, är i detta perspektiv en anomali.

Alla kurvor berättar samma historia, nämligen om en kraftig försämring av de utländska medborgarnas, särskilt de icke-nordiskas, situation på arbetsmarknaden sedan mitten av åttiotalet. Denna försämring uppträder samtidigt som flyktingströmmarna in i landet ökar kraftigt. I nedanstående diagram är sysselsättningsstatistiken omvandlad till index och inlagd ovanpå den årliga invandringen från ett tidigare diagram.
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Medan invandringen gått upp har sysselsättningen gått ned. De invandrare som kommit till Sverige sedan åttiotalets mitt tycks ha haft särskilt svårt att få fäste på arbetsmarknaden. En antydan om detta får man också om man studerar antalet utländska medborgare i arbete, som år 1985 var 204 700 personer och år 1998 174 900. Antalet utländska medborgare i arbete minskade alltså med 29 800 personer under samma period som ungefär 680 000 nya invandrare kom till landet. 

Förvärvsfrekvensen skiljer sig avsevärt mellan olika nationaliteter. Invandrarpolitiska kommittén redovisar siffror för olika grupper män mellan 20 och 64 år från 1993. Österrikare, tyskar och ester ligger strax under genomsnittet för befolkningen som helhet, medan iranier och libaneser ligger kring 30 procent, irakier strax över 20 procent och somalier under 15 procent. En del av förklaringen kan vara att de sistnämnda grupperna tillhörde de senast anlända. 

”Svårigheten på arbetsmarknaden är i hög grad koncentrerad till de senaste 15 årens invandrarkohorter”, sammanfattar en statlig utredning från 1995.
 

Det är rimligt att föreställa sig att dessa kohorters svårigheter kan ha att göra med att invandringspolitiken varit angelägen om att se till att det inte kommit hit någon i det uttryckliga syftet att arbeta. ”I den mån som den har haft någon effekt”, skriver Lundh och Ohlsson diplomatiskt, ”har regelförändringen 1967/68 inneburit att vi fått hit en annan typ av arbetskraft än den som skulle söka sig hit om inga hinder mot arbetskraftsinvandring funnits.”

Bakgrunden till de förändringar som redovisas i diagrammen beskrivs så här av professor Jan Ekberg vid Högskolan i Växjö:

Strukturen på invandringen till Sverige har förändrats under de senaste årtiondena. Fram till mitten av 1970-talet bestod invandringen i huvudsak av arbetskraftsinvandring från Europa. En stor del av invandrarna gick till arbetaryrken inom industrin. År 1970 var cirka 60 procent av de utrikes födda, boende i Sverige, födda i något annat nordiskt land och mer än 90 procent födda i Europa. 

Efter 1975 har invandringsmönstret förändrats. Andelen flyktingar och anhöriga har ökat kraftigt. Många har kommit från länder utanför Europa. Samtidigt har många av de tidigare arbetskraftsinvandrarna återutvandrat. Sammansättningen på invandrarbefolkningen har därför ändrats kraftigt. År 1995 var av de utrikes födda, boende i Sverige, cirka 30 procent födda i Norden, cirka 35 procent i övriga Europa och cirka 35 i utom Europa.

Detta framgår också tydligt av statistiken. Nedanstående diagram visar fördelningen av beviljade uppehållstillstånd.
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I gruppen ”Övriga” ingår till exempel gäststuderande, adoptivbarn och EU-arbetskraft. 

Med undantag för den arbetskraftsinvandring som skett på grund av den fria rörligheten för arbetskraft inom Norden och EU har arbetskraftsinvandringen praktiskt taget upphört. Den rännil som återstår handlar om några hundra tillstånd som för det mesta delas ut till utländska nyckelmedarbetare på hög nivå inom internationella företag. Utöver dessa tillstånd beviljas årligen några tusen tillfälliga arbetstillstånd, i huvudsak till skördearbetare.

Ekberg påpekar också att invandrarnas ursprung ändrats. Framför allt har andelen invandrare från de nordiska länderna minskat, vilket visas i nedanstående diagram.

En ökande andel av invandrarna kommer allså från länder som kulturellt och socialt sätt skiljer sig avsevärt från Sverige, något som rimligtvis måste leda till att ökande integrationssvårigheter och i motsvarande mån högre krav på det svenska samhället när det gäller att underlätta för invandrarna att skaffa jobb. 
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Att dagens invandrare kommer från andra länder än gårdagens betyder inte att Sverige släpper in fel invandrare, invandrare som inte kan få jobb. Det betyder att större krav på flexibilitet och liberalisering ställs på Sverige. Även lågutbildade och kulturellt avvikande invandrare skulle klara sin försörjning om Sverige hade mer företagsamhet, rörlighet på arbetsmarknaden och vettiga välfärdssystem. Sveriges dilemma är kombinationen av å ena sidan invandring utan hänsyn till arbetsmarknadens förutsättningar och å den andra en rigid arbetsmarknad och ett stelbent välfärdssystem.

En kontrast

Den låga sysselsättningsfrekvensen för invandrare är sannolikt en unikt svensk företeelse. En liten fingervisning om hur det kan se ut får man om man jämför med situationen i exempelvis USA. Följande sammanställning är hämtad ur en rapport från folkpartiet.
 Med naturaliserade medborgare menas medborgare som tidigare haft ett annat medborgarskap. Tabellen avser förhållandena år 1997.

	
	Samtliga
	Infödda medborgare
	Naturaliserade medborgare
	Utländska medborgare

	Sverige
	
	
	
	

	Andel sysselsatta

	74,2
	78,0
	61,6
	46,6

	Arbetslöshet

	8,4
	6,9
	14,5
	25,0

	USA
	
	
	
	

	Andel sysselsatta

	74,3
	75,0
	76,7
	65,6

	Arbetslöshet

	5,3
	5,1
	4,1
	8,1


Så här kommenterar folkpartiet sin tabell:

…det förefaller tydligt att det är lättare för invandrare att komma in på den amerikanska arbetsmarknaden än på den svenska. Detta beror sannolikt på den lägre graden av reglering och den högre graden av frihet i lönebildningen i USA… En skillnad i integrationsprocessen kan belysas med att i USA har naturaliserade medborgare… högre andel sysselsatta och lägre arbetslöshet än den infödda befolkningen. Det finns en möjlighet att arbeta sig in på den amerikanska arbetsmarknaden som tycks saknas i Sverige.

Sysselsättningen för invandrare i USA år 1997 påminner om läget i Sverige före åttiotalet.

Ekonomiska konsekvenser

Det blir dyrt för ett land att ta emot invandrare som förvärvsarbetar i betydligt lägre utsträckning än landets övriga befolkning. Så här formuleras saken av nationalekonomerna Björn Gustafsson och Torun Larsson vid Göteborgs universitet:

Flertalet invandrare anländer till värdlandet efter det att de har avslutat sin utbildning och vid ankomsten har de flesta kapacitet att förvärvsarbeta under många år. När invandrarna deltar i den formella ekonomin betalar de inkomstskatter och sociala avgifter och som konsumenter betalar de skatter på varor och tjänster. I de fall de har en arbetsinkomst efterfrågar nyanlända invandrare inte socialförsäkringsförmåner i någon högre utsträckning och då de flesta invandrare är i arbetsför ålder är deras utnyttjande av medicinsk vård begränsad. Det finns därmed en stor potential för nyanlända invandrare att berika den infödda befolkningen genom den offentliga budgeten.

Om emellertid invandraren inte finner ett arbete kan situationen bli den omvända. Det blir då inget inflöde av inkomstskatter eller sociala avgifter till den offentliga sektorn, vilken i sin tur istället kan få betala understöd genom socialförsäkringssystemet till invandraren.

Har då den omvändning som beskrivs i citatet faktiskt inträffat i Sverige? Forskningens svar är entydigt och samstämmigt: fram till åttiotalet var invandringen lönsam för Sverige, i varje fall för svenska staten, därefter blev den olönsam. Det finns emellertid olika uppfattningar om precis hur lönsam respektive olönsam invandringen varit för staten och för Sverige som helhet.

Eftersom det är vanskligt att bedöma invandringens effekter på hela Sveriges ekonomi nöjer sig forskningen i allmänhet med att försöka utvärdera effekterna på den offentliga sektorns ekonomi. Det är också svårt att föreställa sig annat än att effekten på den offentliga ekonomin är en säker indikator på effekten på hela Sveriges ekonomi.

Så här sammanfattas ett antal undersökningar av Jan Ekberg:

Kunskapsläget om hur den offentliga sektorn omfördelar inkomster mellan invandrare och infödda varierar mellan olika länder. I Sverige är dock kunskaperna goda…

Från de svenska undersökningarna kan följande sammanfattning göras: Under 1950-, 60- och 70-talen fick den infödda svenskbefolkningen årliga positiva inkomsttillskott genom offentlig sektor på grund av invandrarnas närvaro… Troligen kulminerade den positiva inkomsteffekten omkring 1970…

I takt med att invandrarnas sysselsättningssituation försämrades så minskade den postiva inkomsteffekten och från mitten av 1980-talet har negativa inkomsteffekter förelegat, dvs den offentliga sektorn omfördelar numera inkomster från infödda till invandrare.
 

Ekberg bedömer att den omfördelning som inträffar på grund av invandrarnas utanförskap på arbetsmarknaden motsvarar ”cirka två procent av BNP” vid mitten av nittiotalet. I kronor betyder detta att invandrarna som grupp numera kostar skattebetalarna mellan 35 och 40 miljarder kronor om året.

En rapport från Svenska Institutet instämmer i Ekbergs allmänna bild, men anger andra siffror:

Under 70-talet bidrog invandringen med ungefär sex miljarder kronor årligen till de offentliga budgetarna eftersom invandrarna på den tiden ökade produktionen i landet genom att arbeta i industrin och byggsektorn.

Idag är situationen den motsatta. Nettoersättningen till invandrare i form av bidrag såsom socialbidrag, bostadsbidrag och arbetslöshetsersättning uppgår till ungefär 20 miljarder kronor om året. Förklaringen är enkel: arbetslösheten är hög bland dagens invandrargrupper, många invandrare har fått förtidspension och det finns ett stort beroende av offentligt stöd.

Andra kommer till andra slutsatser om beloppen (men knappast om den allmänna bilden). Årliga totalkostnader på cirka 100 miljarder kronor har angivits.
  

Kostnadsberäkningar av den här typen är notoriskt osäkra. Felkällorna är legio. Vi bryr oss därför inte så mycket om huruvida invandringen beräknas kosta skattebetalarna 20 miljarder kronor om året, vilket motsvarar omkring 5 000 kronor per skattebetalare, eller 100 miljarder kronor om året, 25 000 kronor per skattebetalare. Vad vi bryr oss om är att Sverige ägnar sig åt ett onödigt och ovärdigt slöseri med mänskliga resurser som inte för något gott med sig varken för invandrarna eller för den övriga befolkningen.

Den som ytterligare vill fördjupa sig i forskningens rön kan upplysas om något hon troligen redan visste eller anade, nämligen att statens kostnader för en invandrare minskar ju längre vederbörande fått tillfälle att rota sig i Sverige, samt att, som Gustafsson och Larsson uttrycker det, det finns ”en positiv relation mellan BNP per capita i hemlandet och nettobidraget till den offentliga sektorns budget”, vilket betyder att det är mer lönsamt för Sverige att ta emot invandrare från rika länder än från fattiga.

Sociala konsekvenser

Egen försörjning är integrationens grundbult. Invandrare som inte försörjer sig uppfyller inte integrationens grundläggande förutsättning. Motsatsen till integration är segregation. I takt med att invandrarna hamnar utanför arbetsmarknaden börjar Sverige få ett för vårt land tidigare okänt etniskt segregationsproblem. ”… segregationen är ett resultat av tudelningen mellan dem som är etablerade på arbetsmarknaden (detsamma som dem som är inne i systemet och utgör välfärdens kärnklass) och dem som inte är etablerade på arbetsmarknaden”, skriver en statlig utredning. ”Det finns klara tendenser att de sista utgör en outsider-klass.”

Utredningen refererar till en OECD-studie som visar att skiljelinjen mellan insiders och outsiders i Sverige i särskilt hög grad sammanfaller med skiljelinjen mellan svenskar och invandrare:  

… det är just när det gäller den höga andelen invandrare som bor i de fattiga bostadsområdena som Sverige utmärker sig i internationella jämförelser. I en studie gjord av OECD visade det sig att både andelen invandrare som bodde i fattiga områden och kvoten mellan andelen invandrare som bodde i de fattiga respektive andra bostadsområden var högst i Sverige av alla jämförda länder (nämligen Sverige, Norge, Finland, Frankrike, USA och Kanada; vår kommentar).

Sverige får kort sagt en typ av sociala problem som länge funnits i andra länder men som vårt land tidigare varit förskonat från. Utredningen fortsätter:

Den bild som hittills kommit fram när det gäller segregationen i Sverige är ganska lik utvecklingen i andra industriländer. Problemen och segregationens konsekvenser är mer eller mindre desamma. Den stora skillnaden är att andra länder har upplevt segregationen mycket tidigare än Sverige.

När Mauricio Rojas i sin senaste bok gör ett axplock bland de siffror som konkret belyser hur dessa sociala problem gestaltar sig blir bilden förödande:

· Storstadskommittén konstaterade att en inte oansenlig del av barnfamiljernas disponibla inkomst i de utsatta stadsdelarna utgjordes av socialbidrag och andra ersättningar. I många stadsdelar är över hälften av barnfamiljerna socialbidragstagare. I vissa stadsdelar är närmare hälften av barnen och ungdomarna socialbidragstagare. Och i områden med med extremt låga inkomster i Göteborg och Malmö hade år 1994 hälften av barnen mellan 0 - 6 år arbetslösa föräldrar.

· Storstadskommittén påpekade att "i Skärholmen i Stockholms stad är drygt 18 procent av samtliga barn i åldersgruppen 0 - 12 år med utländsk bakgrund föremål för socialtjänstens insatser". Och I Gårdsten och Lövträdet i Göteborg var "drygt 10 procent av ungdomarna i åldern 16 - 21 år... placerade på institution eller familjehem".

· Det ökade bidragsberoende ledde under 1997 till att nästan 100 000 hushåll fick socialbidrag i minst tio månader. Allt fler utlandsfödda föll under de normer som riksrevisionsverket har satt upp för ett existensminimum. Perioden 1990 - 1995 hade ungefär 50 000 så kallade invandrarhushåll med ursprung i utomeuropeiska länder inkomster som låg under dessa normer.

· Det har uppstått bostadsområden där människors levnadsvillkor på ett radikalt sätt skiljer sig från det svenska samhället i övrigt.  Det handlar om områden där utestängningen från arbetsmarknaden, bidragsberoendet, fattigdomen och en pyrande social desperation har blivit mer regel än undantag, områden där utanförskapet blir det sammanfogade kittet i en kollektiv identitet som grundar sig på en stark känsla av att inte tillhöra gemenskapen i övrigt. Dessa utsatta områden karakteriseras av två egenskaper av mycket stor betydelse. De är dels mycket barn- och ungdomstäta, dels mycket invandrartäta.

· I dag bor mellan 5 och 10 procent av storstadskommunernas befolkning i områden med extremt låg inkomst, enligt storstadskommitténs definitioner (det vill säga där låginkomsttagare är tio gånger fler än höginkomsttagare). Om man lägger till områdena med mycket låg inkomst hamnar man på ett genomsnitt på nästan 20 procent.

· Hälften av dem som år 1994 bodde i vad storstadskommittén definierar som områden med extremt låg inkomst var utlandsfödda. Och hela 85 procent av de barn och ungdomar som bodde i dessa områden var invandrare eller hade åtminstone en invandrad förälder.

· Dessa områden präglas av höga nivåer av familjeupplösning. Redan 1990 bestod nästan en tredjedel av alla barnhushåll i de utsatta stadsdelarna av ensamstående föräldrar (att jämföra med en tiondel i områden med "extremt hög" och "mycket hög" inkomst).

Det är upplysningar som talar för sig själva.

Sammanfattning

Det normala är att invandrare – i varje fall efter några år i det nya landet - jobbar mer än den genomsnittlige invånaren. Så var det även i Sverige fram till åttiotalet. Sverige och svenskarna tjänade på invandringen. Därefter blev det tvärtom. Invandringen har blivit en förlustaffär för Sverige.

En vanlig anklagelse mot invandrare är att de tar jobben. Detta är inte Sveriges problem. Sveriges problem är att invandrarna inte har jobb, i varje fall inte ett tillräckligt antal invandrare. Detta kan få minst två besvärande resultat.

En risk är att skattebetalarna ogillar sitt påtvingade försörjningsansvar och blir invandrarfientliga.

Den andra risken är att stora invandrargrupper förvandlas till huvudkomponenten i en ny sorts underklass som Sverige inte har någon tidigare erfarenhet av, men som länge funnits i många andra länder, nämligen de socialt marginaliserade, en grupp människor som lever helt vid sidan av det normala medelklassamhället och aldrig någonsin har en chans att bli en del av detta. Rapporterna om tilltagande segregering  och klassklyftor i Sverige är tecken på att vi närmar oss detta tillstånd, som några lite oegentligt kallat ett två tredjedelssamhälle.

Begreppet är oegentligt eftersom andelen marginaliserade uppgår till kanske tio procent och det därför snarare handlar om ett nio tiondelssamhälle. Invandrarpolitiska kommittén är för övrigt inne på samma linje som vi: ”Enligt kommitténs uppfattning är marginaliseringen av många invandrare på arbetsmarknaden och i samhället i övrigt samt det växande bidragsberoendet ett av den svenska nationens allvarligaste problem. Roten till flera andra missförhållanden i invandrarfamiljer kan många gånger sökas i utanförskapet när det gäller arbete och egen försörjning… Invandring som inte leder till egenförsörjning leder till påfrestningar för individerna, för relationerna mellan människor i samhället, och för stat och kommun.”

Tvågränsmodellen formulerar problemet

För att kunna analysera invandrarpolitiken och för att kunna utveckla ny politik har vi utarbetat tvågränsmodellen. Som alla andra teoretiska modeller är tvågränsmodellen en förenkling av verkligheten, men förhoppningsvis en förenkling som pekar på de mest relevanta förhållandena och därför är till hjälp för tänkandet.

Tvågränsmodellen bygger på den enkla, men viktiga observationen att en invandrare under sin omvandling till fullt integrerad nykomling i det svenska samhället måste passera två gränser, dels en yttre gräns, som sammanfaller med statsgränsen, dels en inre gräns som är mer diffus, men inte mindre reell. 

Låt oss beskriva vår modell och vår begreppsapparat med ett enkelt resonemang.

Utanför Sveriges gränser finns ett antal personer som av ett eller annat skäl önskar bosätta sig i Sverige och som vidtagit åtgärder för att förverkliga sin plan. Dessa personer kallar vi sökande. Det finns olika sorters sökande, till exempel asylsökande, sökande som vill ansluta sig till anhöriga i Sverige, sökande som vill ha jobb etc.

För att komma in i Sverige måste den sökande passera en yttre gräns som  sammanfaller med statsgränsen. Vid statsgränsen kontrolleras om den sökande är behörig att passera. Om passagen ska få ske eller inte regleras av invandringspolitiken. Invandringspolitiken är alltså de regler som avgör vem som ska få passera gränsen, hur många som ska få göra det, på vilka grunder invandring ska få ske etc. 

1900-talets invandringspolitik har genomsyrats av två bärande men delvis motsägelsefulla tankar. Den första bärande tanken är att invandrarna inte ska få konkurrera med svensk arbetskraft. Sedan slutet av sextiotalet har invandringspolitiken målmedvetet värjt sig från utlänningar som velat komma hit för att arbeta. Den andra bärande tanken, som gällt under århundradets andra hälft, är att Sverige ska hjälpa flyktingar. 

Svenska statens mål måste rimligtvis vara att den sökande så småningom ska anpassa sig till ett nytt liv i det svenska samhället. Den anpassningen kallas integration. Men precis vad integrationen ska innebära är inte självklart. Ett inslag kan vara att invandraren skaffar sig kunskaper om den svenska kulturen och om svenska seder och bruk, ett annat att vederbörande själv anammar beteenden och förhållningssätt som är gängse i Sverige. Ett tredje att han försörjer sig själv. Frågan är hur staten ska förhålla sig.

Det vore, enligt vår uppfattning, fel om den svenska statens åtog sig uppgiften att förmå invandrarna att börja dansa kring majstänger, äta surströmming och se Kalle Anka på julafton, kort sagt att försöka få invandrarna att anamma majoritetens kulturella och sociala mönster. Den uppgiften har staten inte heller åtagit sig. I stället verkar det som om staten åtagit sig en ännu märkvärdigare uppgift, nämligen göra om inte bara invandrarnas, utan även svenskarnas, livsmönster och livsstilar. Integrationspolitiken ”rör hela befolkningen och samhällsutvecklingen i stort” och den ska skapa ”en ny nationell gemenskap”, skriver regeringen i en proposition.
 

Detta är, enligt vår uppfattning, oklart och troligen felaktigt. Staten bör nöja sig med att verka för att invandraren uppnår integrationens grundläggande förutsättning, nämligen förmågan att åstadkomma egen försörjning. För att invandringen ska bli en företeelse som gynnar båda parter, det vill säga både invandraren och mottagarlandet, är det nödvändigt att invandraren efter viss tid försörjer sig själv i stället för att leva på skattebetalarnas bekostnad. Även regeringen framhåller betydelsen av detta i samma proposition: ”Det integrationspolitiska arbetet bör särskilt inriktas på att ge människor förutsättningar att försörja sig…”

När vi i den här skriften talar om integration avser vi just språnget in i på arbetsmarknaden och övergången till egen försörjning.

Den inre gräns som invandraren bör passera är därför den gräns som kringgärdar den svenska arbetsmarknaden. När invandraren fått fotfäste på arbetsmarknaden är integrationen i vår speciella bemärkelse avslutad. Sedan kanske personen i fråga talar turkiska i hemmet, men det är inget som staten har med att göra. Staten ska begränsa sitt engagemang till att underlätta för invandraren att försörja sig själv och därmed göra nytta för det svenska samhället samt att säkerställa att invandraren, liksom andra, följer lagarna. 

Den politik som ska hjälpa invandraren över den inre gränsen kallar vi integrationspolitik. Integrationspolitikens syfte är att skapa goda förutsättningar för att invandraren ska komma in på arbetsmarknaden.

När invandraren passerat den inre gränsen är han inte längre bara invandrare, utan också svensk i bemärkelsen att han uppfyller den viktigaste förutsättningen för integration, nämligen egen försörjning. Han må vara turksvensk, greksvensk eller bosniensvensk, men han är likafullt svensk. Första generation, andra generation eller tredje spelar ingen roll. Från statens synpunkt bör det inte heller spela större roll att han bryter på arabiska eller norska än att andra bryter på göteborgska, stockholmska eller skånska. 

På vägen till den svenska arbetsmarknaden utsätts den sökande alltså först för invandringspolitiken, som avgör om vederbörande ska släppas förbi den yttre gränsen, sedan, om han blir insläppt, för integrationspolitiken, som ska underlätta för honom att försörja sig själv. Invandringspolitiken och integrationspolitiken bildar tillsammans invandrarpolitiken. Här anar man den nuvarande svenska invandrarpolitikens tragiska inre konflikt och självmotsägelse. Vid den yttre gränsen stoppar invandringspolitiken dem som vill arbeta. Sedan ska integrationspolitiken se till att de som slipper igenom får jobb.

Mellan den yttre och den inre gränsen finns ett område som vi kallar limbo - ett tillstånd mellan himmel och helvete enligt katolsk teologi. I limbo finns invandrare, alltså personer som inte längre är sökande och ännu ej blivit svenskar. De som lever i limbo är klienter till svenska staten i den bemärkelsen att de åtminstone delvis försörjs av staten och att de är utsatta för integrationspolitiken.

Det finns också svenskfödda som försörjs av staten och som är utsatta för olika slags politik med syftet att underlätta deras inträde på arbetsmarknaden. I limbo finns alltså inte bara invandrare, utan också marginaliserade infödda. Denna observation är viktig eftersom den antyder en av huvudpunkterna i den invandrarpolitik vi föreslår, nämligen att den sorts åtgärder som behövs för att integrera invandrare till stor del är desamma som den sorts åtgärder som behövs för att integrera marginaliserade infödda. (Men låt oss understryka att man inte hamnar i limbo bara för att man tillfälligt råkat vara arbetslös. Man har inte lämnat arbetsmarknaden bara för att man befinner sig mellan jobb. Att byta jobb då och då är normalt på en modern arbetsmarknad.)

I bild kan tvågränsmodellen sammanfattas så här:
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Tvågränsmodellen utpekar tydligt vari Sveriges nuvarande problem består. Problemet är 

att det finns för många invandrare i limbo. Den första frågan är vad detta kan bero på. 

Den andra frågan är hur politiken bör utformas för att råda bot på förhållandet.

Tvågränsmodellen hjälper till att analysera frågorna. Om det råkar finnas för många 

invandrare i limbo kan det exempelvis bero på att den inre gränsen är för hög. Att den 

inre gränsen är för hög, om den nu är det, kan i sin tur bero på en massa olika saker, till 

exempel en avog inställning till invandrare hos aktörerna på arbetsmarknaden eller 

bristande kompentens hos invandrarna. Ett annat tänkbart skäl till att det finns för 

många invandrare i limbo skulle kunna vara att existensförhållandena där är så 

fördelaktiga att få önskar lämna tillvaron där. 

Varför sitter brassen på bänken?

För tre år sedan publicerade SNS en bok med samma titel som det här kapitlet: Varför sitter brassen på bänken?
 Vi har lånat titeln eftersom vi tycker den säger en hel del. Brassen är invandraren. Han sitter på bänken i stället för att vara uppe och spela. Frågan är varför.

Tankefiguren är densamma som vår. Brassen på bänken motsvarar invandrarna i limbo i vår tvågränsmodell. Frågan är varför det finns så många invandrare i limbo. Varför har de inte fått en plats på arbetsmarknaden och blivit svenskar?

Det finns bara tre tänkbara svar på frågan varför brassen sitter på bänken - eller en kombination av dessa tre svar. Tre huvudaktörer är inblandade: invandrarna själva, svenskarna samt politikerna. Politikernas betydelse är stor eftersom de formar invandrarpolitiken genom att bestämma dels den yttre och den inre gränsmurens beskaffenhet, dels existensvillkoren för invandrarna under deras klienttillvaro i limbo.

Det är känsligt att yttra sig i frågan om vem som bär skulden till problemen. Frågan är infekterad och ömmar vid beröring. Det är svårt att föra en sansad diskussion när upprörda känslor så lätt tar överhanden.  Saken underlättas inte heller av att Den Politiska Korrektheten så beslutsamt och enögt redan från början har fastställt att problemen, om det nu finns några, egentligen beror på att ett alltför stort antal svenskar är främlingsfientliga. 

I dagens svenska debattklimat riskerar man därför att hållas för rasist om man antyder att en del av skulden kan falla på invandrarna. Och om man hävdar att det är fel på politiken betraktas man som reaktionär eller folkfiende, kanske båda. Bara den som skyller allt på svenska folket kan räkna med uppskattning från åsiktsetablissemanget. Men eftersom vi är mer intresserade av att formulera en klok politik än att vara politiskt korrekta så vi tar risken att åka på en smäll från detta etablissemang. 

Tänkbart svar 1: Det är fel på svenskarna

Fördomar förekommer alltid

Att lämna sitt eget land och skapa en ny tillvaro i ett annat land är alltid förenat med svårigheter. Det är inte nog med att man ska ta avsked från familj, släkt och vänner därhemma, man ska dessutom anpassa sig till ett nytt land och ett främmande språk – och allt detta medan man blir sedd över axeln och till och med ibland aktivt motarbetad av invånare i det nya landet. Sådan är invandringen.

Det är troligen ofrånkomligt att konflikter och fördomar uppträder när folk från olika kulturer börjar leva i närheten av varandra. Redan från 1400-talet, då tyskar innehade många framskjutna positioner i Sverige, finns dokumenterade utslag av invandrarfientlighet. Klagomålet var, som så ofta, att invandrarna tog jobben: ”myntmästaredömet haver en tysk, och store tulledömet haver en tysk, lilla tullen haver en tysk, vårdskrivaredömet haver en tysk, tomtöre en tysk, så att svenske män fingo och måtte intet annat ämbete hava än vara bödel och dödgrävare”.

Ibland råder allmän och till och med statsunderstödd diskriminering mot invandrare, till och med i klassiska invandrarländer. Vid slutet av 1800-talet bekämpades den kinesiska invandringen till USA aktivt och effektivt av det stora invandringslandets fackföreningar och av staten.
 Till exempel fanns mellan 1854 och 1874 en lag som förbjöd kineser att vittna mot vita i domstolar. Fram till andra världskriget kunde judar i USA inte få befattningar vid många ledande universitet. Under 1942 internerades mer än 100 000 av USAs japaner av militära säkerhetsskäl, vilket åsamkade de internerade avsevärda förluster som de aldrig ersattes för. 

Man ska inte förvåna sig om ett visst motstånd mot invandring och invandrare inträffar även i Sverige. Hur mycket avsky man än känner inför fördomar ska man inte föreställa sig att någon helt konfliktfri sammansmältning av olika kulturer är möjlig. Man bör med all kraft bekämpa invandrarfientligheten när den uppträder, men man får inse att den existerar. Det är ungefär som brottsligheten. Man ogillar den, man motarbetar den, man kan minska den, men den finns.

Mottagarländer rullar sällan ut röda mattor för sina invandrare. 

Etnisk diskriminering på arbetsmarknaden behöver för övrigt inte alltid handla om att infödda arbetsgivare diskriminerar invandrade arbetssökande. Ju fler invandrarföretagare Sverige får, desto oftare lär vi få etnisk diskriminering där invandrade arbetsgivare diskriminerar infödda arbetssökande eller invandrade arbetssökande ur en annan invandrargrupp.

Fördomar och diskriminering behöver inte stoppa integrationen

Men fördomarna och avståndstagandet behöver inte sätta stopp för invandrarnas integration och lyckade karriär i det nya landet. Trots fördomar och diskrimineringen har det gått bra för de tre ovan nämnda grupperna i USA. Ett tecken på framgångarna är att de lyckats skaffa sig högre familjeinkomst än genomsnittsamerikanerna. Judarna – varav en stor del, ungefär hälften av dem som invandrade från Östeuropa, var analfabeter när de anlände till USA – hade 72 procent högre inkomst än genomsnittsamerikanen, japanerna 32 procent högre och kineserna 12 procent högre enligt 1969 års folkräkning.

Allt annat lika kan man anta att en etnisk grupp som utsätts för mer diskriminering än andra grupper kommer att ha det svårare än de andra grupperna på arbetsmarknaden och i samhället i stort. Ändå finns många exempel på grupper som varit framgångsrika trots diskriminering och fördomar. Ett slående exempel erbjuds av svarta västindier i USA. Redan andra generationens västindiska invandrare har högre inkomster än till och med vita genomsnittsamerikaner av tyskt, italienskt, irländskt, polskt eller anglosaxiskt ursprung. År 1969 hade västindiska svarta i New York 28 procent högre inkomst än andra svarta i New York. Trots rasfördomar och diskriminering har västindierna tagit sig fram. 

Judarnas integration i Sverige är ett annat exempel på hur en grupp invandrare lyckats etablera sig med stor framgång trots motstånd och diskriminering. Vid 1815 års riksdag, till exempel, diskuterades en motion om förbud mot vidare judeinvandring och näringsförbud för dem som redan invandrat. Motionen avslogs visserligen, men den säger något om stämningarna bland svenska folkets främsta företrädare. En rad andra  förbud gällde för judar, till exempel förbud mot att äga mark på landet. År 1838, när det ändå fanns färre än tusen judar i Sverige, förekom formliga upplopp mot judar och judevänliga svenskar. Gradvis upphörde den av staten organiserade diskrimineringen av judarna, som så småningom fick samma rättigheter som svenskarna. År 1859, exempelvis, fick judiska pojkar rätt att gå i svenska läroverk och år 1863 upphävdes förbudet mot blandäktenskap. 

I och med att judarna fick samma ekonomiska rättigheter som svenskarna kunde de, trots utbredd judefientlighet i landet, integrera sig i bemärkelsen försörja sig själva, och detta med stor framgång. Enligt 1920 års folkräkning utgjorde judarna ungefär en promille av befolkningen i Sverige, medan deras andel av den totala förmögenheten var över en procent och deras andel av inkomsterna 4,5 promille. De var alltså tio gånger så rika som genomsnittssvensken och hade mer än fyra gånger så höga inkomster. Och då var ändå så mycket som en tredjedel av judarna nyligen – under perioden 1900 till 1910 – invandrade fattiga ryssjudar som utsatts för pogromer i hemlandet.

Nyanlända, fattiga judar hade ofta inte bara svenskarnas motvilja att kämpa mot, utan även de i landet etablerade judarnas. År 1872, till exempel, konstaterade länsstyrelsen i Göteborg att ”främmande, huvudsakligen polska, judar” inte var ”väl sedda av sina bofasta trosförvanter och i allmänhet icke ens upptogos som medlemmar i Göteborgs mosaiska församling”.

Svenskarna är inte särskilt invandrarfientliga

Men sedan det väl är konstaterat att förekomsten av fördomar inte behöver lägga avgörande hinder i vägen för invandrares integration gäller det att undersöka om svenskarnas avoghet mot invandrare ändå är så massiv att den lyckas sätta käppar i hjulet för invandrarna. Eller annorlunda uttryckt: Är svenskarnas invandrarfientlighet ett av huvudskälen till att den inre gränsen inte passeras av tillräckligt många invandrare? Kan man kanske rentav påstå att den inre gränsen är liktydig med invandrarfientligheten? Skulle integrationen ta rejäl fart och limbo tömmas om svenskarna bara kunde lägga av sina fördomar?

Om svaret på de frågorna är ”ja” bör integrationspolitiken i första hand inriktas på att bekämpa fördomarna. En del framträdande politiker och opinionsbildare tycks se saken på det sättet.

”Det är inte mångfalden i vårt samhälle som är problemet,” skriver integrationsminister Ulrica Messing apropå invandrarnas svårigheter att få jobb, ”utan bristen på mångfald i arbetslivet och samhällslivet i övrigt. Och det vill jag ändra på… Det handlar om att ha en öppen attityd till mångfalden. Det handlar om att bekämpa den etniska diskrimineringen, både den öppna och den dolda. Det handlar om de faktiska hinder som finns på olika arbetsplatser som gör det svårt för personer med utländsk bakgrund att få ett arbete, trots att de har den rätta kompetensen. Och det handlar om att öka medvetenheten om mångfaldens fördelar i arbetslivet.”

Mikael Odenberg (m) framförde liknande uppfattningar i en riksdagsdebatt: ”Huvudskälet ligger i den trångsynthet, den inskränkthet och alla de fördomar som vi har, vi som brukar kalla oss för vanliga hederliga svenskar.” Elver Jonsson (fp) stämde in: ”Tyvärr är bevisen överväldigande för att etnisk diskriminering i arbetslivet vid anställning och även senare är vanligt förekommande… Den diskriminering som ständigt pågår då personalchefer, anställare mer eller mindre automatiskt sållar bort ansökningshandlingar på personer med annorlunda namn. Man väljer det man känner igen, man väljer bort det okända. Så pågår denna process närmast automatiskt.”

Nalin Baksi, numera Nalin Pekgül, och Greger Hatt talar om ”det systematiska etniska förtrycket i Sverige” som skapar ”de särskilda utslagningsmekanismerna mot invandrare som finns på arbetsmarknaden”. Det är just svenskarnas diskriminering av invandrarna, hävdar Baksi och Hatt, som gör invandringsprojektet till en dålig affär för staten: ”Och om inte den etniska diskrimineringen på arbetsmarknaden kan nedkämpas, kommer utgifterna för välfärdssystemen att fortsätta öka och tränga ut andra utgifter.”
 

Per Wirtén skriver att ”vi måste våga peka på att det är de rasdiskriminerande strukturerna och attityderna som är problemet – inte invandrarna, ’svartskallarna’ ”.

Ibland tas existensen av skinnskallar och nazister till intäkt för att rasism och främlingsfientlighet har nått en stark utbredning bland befolkningen i stort. Skinnskallarna betraktas som symptom på en tilltagande intolerans mot invandrare bland allmänheten. Även om de flesta aldrig skulle ge sin främlingsfientlighet så våldsamma uttryck, resonerar man, finns det ändå ett utbrett stöd för rasistiska värderingar utanför skinnskallarnas högljudda led.

Om det verkligen fanns sådan utbredd rasism är det klart att invandrare skulle ha svårt att integreras i samhället. Men i verkligheten tycks det inte existera någon utbredd rasism hos svenskarna. Skinnskallar och nazister är inte representativa även om de kan vara högljudda, hatiska och farliga.  

Så här skriver forskarna Charles Westin och Elena Dingu-Kyrklund:

I Sverige finns en unik serie sedan jämförbara undersökningar av svenskarnas attityder till invandrare… det finns inget tecken på signifikant ökning av 

rasistiska eller främlingsfientliga attityder sedan undersökningarna började år 1969.

Även SIFO har under en längre tid undersökt svenska folkets inställning till invandring och invandrare. Den fråga man ställt flera gånger sedan 1957 lyder så här: ”Har du en uppfattning om Sverige tagit emot invandrare i: a. alltför stor omfattning, b. lagom omfattning, c. borde ha tagit emot fler, d. ej svar.”  

Diagrammet visar svaren. Den andel av svenskarna som anser invandringen vara för stor ökat under två perioder, dels från slutet av femtiotalet fram till början av sjuttiotalet, dels första delen av nittiotalet (medan lagom-svaren utvecklades i motsatt riktning, fastän inte så markerat). Under båda perioderna ökade invandringen starkt, första gången i form av arbetskraftsinvandring, andra gången som flyktinginvandring. (Observera att de som anser att invandringen är för stor inte behöver ha invandrarfientliga åsikter.) 


SIFOs resultat bekräftas av SOM-undersökningarna (Samhälle-Opinion-Massmedia) från Göteborgs universitet. Under ett antal år lät SOM medborgarna ta ställning till de alternativa påståendena ”Bra förslag att ta emot färre flyktingar” och ”Bra förslag att ta 

emot fler flyktingar”, alltså i stort sett samma sak som SIFO frågat om, fast utan lagom-alternativet. I nedanstående diagram redovisas svaren från både SIFO och SOM:
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Under nittiotalets sista år har svenskarna av undersökningarna att döma – framför allt av SIFOs, som gäller även 1999 - blivit betydligt mer positiva till invandringen.  

I ett land där mer än hälften av medborgarna anser att invandringen är lagom stor eller borde vara större kan man knappast med trovärdighet hävda att diskriminering är huvudorsaken, eller ens en viktig orsak, till invandrarnas problem. 

Enligt en undersökning som genomförts av Socialstyrelsen framhåller inte invandrarna själva diskrimineringen som något avgörande problem när de tillfrågas om sin syn på Sverige.
 I intervjuer ombads 1 980 invandrare att nämna några saker som varit bra respektive dåliga i Sverige. Bara 13 procent av de intervjuade invandrarna kom med uttalanden som av undersökarna klassificerades som klagomål om diskriminering. Något större missnöjesanledningar var ”vilsenhet”, 16 procent, och ”svensk mentalitet”, 14 procent.

Detta betyder inte att diskriminering inte skulle existera. Diskriminering, ibland grov diskriminering, förekommer. Alla har läst skildringar om enskilda invandrares diskriminering på arbetsmarknaden, till exempel om Muhammed som inte ens får komma på anställningsintervju just därför att han heter Muhammed.

Sådan diskriminering är ett reellt problem för många invandrare som inget hellre vill än att försörja sig själva och bygga upp en trygghet för sig och sin familj.  

En majoritet av både infödda och utlandsfödda tror att sådant som hudfärg, hårfärg och namn har betydelse för en persons möjligheter att få arbete. I  långtidsutredningens rapport Är arbetsmarknaden öppen för alla? redovisas exempelvis följande svarsfrekvens i procent på frågan ”I största allmänhet, i vilken grad tror du att mörkt hår eller mörk hudfärg påverkar möjligheten att få ett arbete?” som ställts till en grupp arbetssökande:

	
	Född i Sverige
	Född utomlands

	I hög grad
	35,0
	39,6

	I viss grad
	48
	30,7

	I liten grad
	9
	12,9

	Inte alls
	3,4
	10,9

	Vill ej svara
	4,7
	5,8


En stor majoritet tror alltså att mörkhyade diskrimineras på arbetsmarknaden. Men hur många är det som faktiskt råkat ut för diskriminering när de sökt arbete? På uppdrag av rekryteringsföretaget Wideyes har SIFO gjort ytterligare en undersökning om diskriminering, denna gång subjektivt upplevd diskriminering hos ett riksrepresentativt urval om 1035 svarande över 15 års ålder. 94 procent uppgav att de aldrig känt sig diskriminerade vid en arbetsintervju. Bland de sex procent som känt sig diskriminerade uppgav två procentenheter kön som skäl. En procentenhet uppgav etnisk bakgrund och en procentenhet att de var i barnafödande ålder. Två procentenheter uppgav annan orsak, till exempel ålder.
  

Att en procentenhet upplevde sig diskrimerade på etniska grunder låter inte så mycket, men med tanke på att de som rimligen utsätts för diskriminering, nämligen icke-nordiska utländska medborgare, endast utgör omkring 4,5 procent av befolkningen, är siffran inte försumbar. En procentenhet av 4,5 procentenheter är nästan en fjärdedel. Nästan en fjärdedel av invandrarna har någon gång i en arbetsintervju känt sig diskriminerade på etniska grunder.

Utan att förneka eller ursäkta den diskriminering som faktiskt förekommer kan man dock hävda att främlingsfientligheten inte kan vara så stor i ett land där en överväldigande majoritet – tre fjärdedelar - av de mest annorlunda invandrarna aldrig stött på någon diskriminering på etnisk grund, i varje fall inte vid anställningsintervjuer.

Anklagelserna för svensk diskriminering kan kanske i något fall bero på felaktiga förväntningar hos invandrare. Den som har hög juridisk utbildning från exempelvis ett iranskt universitet föreställer sig möjligen att han i Sverige i kraft av sin examen ska bli lika efterfrågad som en svensk jurist. I allmänhet går det tyvärr inte till på det sättet, vilket invandrare i alla tider fått erfara. Ernst Beckman, sedermera frisinnad riksdagsman, noterade att högutbildade svenskar som på artonhundratalet kom till USA fick börja långt ned i hierarkierna och jobba sig upp:

Det duger ej för invandraren att på andra sidan Oceanen söka fortsätta förnämt eller tarfligt dagdriveri. Det duger ej att vara så rädd om kläderna och om hudens mjellhet, att man ej vill stå som simpel karl i en mekanisk verkstad, äfven om man i hufvudet och på fickan bär vitnesbörd om att höra till skolbildadt folk. Det duger inte att försmå grufarbetarens hacka, derför att man tror sig kallad till musikdirektör. Det duger inte att vägra att gräfva diken, därför att man hellre vill bli kusk.

Invandrarpolitiska kommittén konstaterar att det kan vara likadant i Sverige, där ”många högutbildade invandrare börjar en ny arbetskarriär… i positioner långt under deras formella kvalifikationsnivå, för att så småningom, ofta efter utbildning i svenska och ibland efter flera år av kompletterande studier, närma sig ett yrke som ligger närmare den formella kvalifikationsnivån.” Vår poäng är att detta mönster är den del av den naturliga ordningen, inte nödvändigtvis ett resultat av diskriminering.

Av allt detta kan man dra slutsatsen att integrationspolitiken bör ägna sina främsta krafter åt annat än att skärpa lagstiftningen mot diskriminering (vilket skett exempelvis genom 1999 års lag mot etnisk diskriminering). Det är inte i första hand där problemen sitter. Att så målmedvetet förklara invandrarnas bristande integration på de inföddas diskriminering innebär, enligt vår mening, att politiken skyller ifrån sig på svenska folket i stället för att undersöka vad den kan göra för att ta bort de hinder för invandrarnas integration som den själv inrättat.

Utvikning om invandrare i Örebro och Gnosjö

Men inställningen till invandrare är bara ett av många inslag i svenskarnas mentalitet. Det kan finnas andra drag i svenskarnas attityder och värderingar som i långt större utsträckning påverkar invandrarnas benägenhet att försörja sig själva. Det är till exempel rimligt att förvänta sig att invandrarna, liksom svenskarna, påverkas av gängse värderingar och beteenden på den ort där de bor. Om denna djärva hypotes håller borde förvärvsfrekvensen bland invandrare vara högre i områden där svenskarnas förvärvsfrekvens är hög. Likaså kunde man förvänta sig att invandrarnas förvärvsfrekvens är högre i landsändar med stark företagsamhet och därmed hög jobbskaparförmåga än i regioner där ekonomin är mindre dynamisk. 

Och just så tycks det ligga till. I tabellen redovisas förvärvsfrekvensen i procent för olika befolkningsgrupper dels i Gnosjö, dels i Örebro, dels för riket som helhet år 1997.

	
	Andel förvärvsarbetande i Örebro 
	Andel förvärvsarbetande riket
	Andel förvärvsarbetande i Gnosjö 

	Utländska medborgare
	26
	40,8
	69,4

	Utrikes födda
	37,1
	48
	73,8

	Hela befolkningen
	69,4
	71,6
	85,3


För utländska medborgare är förvärvsfrekvensen nästan tre gånger så hög i Gnosjö som i Örebro. De utländska medborgarna i Gnosjö ligger på exakt samma förvärvsfrekvens som hela befolkningen i Örebro och nästan samma som hela befolkningen i riket. Och de utrikes födda i Gnosjö har högre förvärvsfrekvens än hela befolkningen i riket. 

Exemplet visar – eller antyder i varje fall – att det lokala företagsklimatet och företagartraditionen har stor betydelse för invandrarnas möjligheter att ta sig in på arbetsmarknaden. I de svenska småföretagens Mecka kan inte bara jude och grek och smålänning, utan även afrikan och asiat finna sin utkomst, medan detta är betydligt svårare på orter utan sådan företagartradition. (Vi har dock inte undersökt en alternativ förklaring, nämligen att Gnosjö skulle ha dragit till sig mer arbetsbenägna grupper av invandrare och infödda än Örebro.)

Hur förklarar man den invandrarfientlighet som faktiskt finns?

Det finns inga bra mätningar över invandrarfientligheten i Sverige. Begreppet invandrarfientlighet uppträder i debatten, men inte i statistiken. En nästbästalösning för den som vill diskutera frågan är att utnyttja de tidigare redovisade SIFO-siffrorna och låta dem som tycker att invandringen är för stor tjäna som indikator på fientligheten mot invandrare (även om man naturligtvis kan tycka att invandringen varit för stor utan att på minsta vis vara rasist). 

SIFO-statistiken visar att det finns ett över åren varierande antal svenskar som anser att invandringen är för stor. Frågan är vad det beror på. Vi kan tänka oss fyra förklaringar: tågkupésyndromet, att invandrarna är avvikande, att invandringen blivit en dålig affär för Sverige samt att det kan finnas svenskar som menar att invandrarna tar jobben från svenskarna.

Med tågkupésyndromet menar vi det ofta noterade faktum att den som söker inträde på ett redan upptaget område, till exempel en tågkupé, sällan ses med blida ögon av dem som befinner sig där även om det finns gott om plats för nyanlända. Tågkupésyndromet är ungefär detsamma som de mer eller mindre allvarliga konflikter som alltid uppträder i samband med invandring och som vi behandlat ovan.

Om det ligger något i denna förklaring skulle man förvänta sig en samvariation mellan invandrarfientligheten och antalet invandrade. Och en sådan samvariation finns, vilket framgår av nedanstående diagram. Diagrammet visar dels kurvan över årligen invandrade uttryckt i antal personer, dels ett av de tidigare redovisade SIFO-svaren -  ”Alltför stor omfattning” – omvandlat till index för att få jämförbarhet.
 (SIFO-undersökningarna har bara gjorts vid de tillfällen som redovisas som brytpunkter i diagrammet nedan; den tidigare återgivna kurvan, liksom de streck som förbinder punkterna i det här diagrammet är skattningar.)
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Vi ser en för båda serierna gemensam stark uppgång till början av sjuttiotalet, sedan en nedgång, därefter ånyo en uppgång. Den allmänna opinionen tycks registrera den underliggande invandringskurvan med några års fördröjning.

Efter lite ytterligare forskning skulle man kanske kunna fastställa ett socialt mönster med ungefär följande innebörd: ”Den procentandel av befolkningen som ett visst år tycker att Sverige tagit emot för många invandrare är lika med antalet invandrare i tusental tre år tidigare.”

Diagrammet tycks jäva två av de tre alternativa förklaringarna till den faktiskt existerande invandrarfientligheten: att invandrarna kulturellt och utseendemässigt är avvikande samt att invandringen blivit olönsam under de senaste decennierna. Sextiotalets invandrare var inte särskilt avvikande, ej heller representerade de någon dålig affär för Sverige, snarare tvärtom. Ändå uppvisar sextiotalet en dramatisk ökning av antalet svenskar som tyckte att invandringen var för stor. Kanske oroade sig den tidens svenskar för att invandrarna skulle ta jobben ifrån dem.

Man bör undersöka vilken betydelse de förklaringarna till invandrarfientligheten som konkurrerar med tågkupésyndromet kan ha. Vi har gjort en sådan undersökning. I november 1999 lät vi opinionsundersökningsföretaget Temo ställa följande fråga till svenska folket:

Många svenskar har en positiv inställning till invandrare medan andra är negativa. Tror du att de som är negativa till invandrare är negativa främst för att de

1. upplever invandrare som alltför annorlunda och främmande

2. anser att invandrare kostar det svenska samhället alltför mycket pengar

3. tror att invandrarna tar jobben

4. annat 

5. vet ej/ej svar

Det gäller alltså inte vad svaranden själv tycker, för då hade man knappast fått ett ärligt svar, utan vad svaranden tror om sina medmänniskors uppfattningar. Här är en sammanfattning av resultatet:
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För vad det är värt kan man konstatera att den typiske ”annorlunda och främmande”-svararen är en miljöpartist på 16 – 29 år som bor i storstad. Den typiske ”kostar mycket pengar”-svararen är en tjänsteman mellan 30 och 44 år med medelinkomst. Den typiske ”tar jobben”-svararen är en lågutbildad pensionär i glesbygd.

Följande tabell, uttryckt i procent, visar fler detaljer.

	
	Total
	Borgerliga
	Socialister
	Män
	Kvinnor

	Annorlunda och främmande
	20
	18
	22
	23
	17

	Kostar mycket pengar
	60
	62
	60
	56
	64

	Tar jobben
	9
	9
	9
	10
	8

	Annat
	5
	6
	3
	6
	4

	Vet ej/ej svar
	6
	6
	6
	5
	7


Vi får leva med att inte kunna leverera något entydigt svar på frågan vad den faktiskt existerande invandrarfientligheten kan bero på. Det finns belägg för tågkupésyndromet. Det finns också belägg för misstanken att svenskarna menar att invandrarna kostar för mycket.

Däremot finns det dåliga belägg för att mer än en liten del av svenskarna skulle vara främlingsfientliga av rasistiska skäl.

Sammanfattning

För det första hade det inte spelat så stor roll som många tror om svenskarna varit främlingsfientliga. För det andra är svenskarna inte det.

Även om fördomar mot och diskriminering av invandrare förekommer kan detta inte vara huvudförklaringen till att limbo är överbefolkat. Det är inte de övriga spelarnas fördomar som sätter brassen på bänken.

Däremot kan andra inslag i den svenska mentaliteten, till exempel den på orten rådande graden av företagsamhet, ha betydelse för invandrarnas vilja och möjligheter att försörja sig själva.

Tänkbart svar 2: Det är fel på brassen

Den som påstår att det skulle finnas något kollektivt fel hos medlemmarna av någon viss kultur, etnisk grupp eller religion är sannolikt rasist eller motsvarande. I vilket fall som helst kan vederbörande inte räkna med att bli tagen på allvar.

Den som av ideologisk förstockelse eller brist på erfarenhet av andra folk hävdar att kulturbundna värderingar, attityder och beteenden inte förekommer, den borde inte heller förtjäna att tas på allvar.

Och den som menar att det inte förekommer individuella olikheter mellan människor vad avser exempelvis kompetens och läggning är världsfrånvänd och ytterligare en bland dem som inte bör tas på allvar.

Självklart finns kulturella och individuella olikheter mellan alla dem som söker och får uppehållstillstånd i Sverige. Om de tävlade med varandra i grenen 100 meter frisim skulle det visa sig att några kom före de andra. Samma sak om de tävlar i grenen ”integration i det svenska samhället”. En del är duktigare än andra. Det ligger inget nedsättande i denna observation. Den som simmar långsamt har inte lägre människovärde än den som simmar fort. Den som är dålig på att integrera sig i Sverige – i den speciella mening som vi ger begreppet, alltså förmågan att försörja sig själv – är inte en sämre människa för den sakens skull.

Problemet är att invandrarna bör integreras. Integrationspolitikens syfte är att främja denna process. Men invandrarna är inte utvalda efter förväntad kompetens på just det området, särskilt inte flyktingar, som är utvalda efter ett helt annat kriterium, nämligen i vilken grad de utsatts för Ödets förbannelser.   

Det finns ett intimt samspel mellan invandrarnas integrationsförmåga och den inre gränsen. Om den inre gränsen är hög och svår att passera och om man vill att invandrarna ska integreras måste höga krav ställas på de sökande för att få komma in i landet. Integrationsförmågan är inget annat än just förmågan att ta sig över den inre gränsen. Om å andra sidan den inre gränsen är låg behöver den yttre gränsen inte vara så hög. 

Just på denna punkt ligger ett av den svenska invandrarpolitikens dilemman. Den inre gränsen är för hög i förhållande till invandrarnas integrationsförmåga. Under de senaste åren har de kompetenskrav som ställs på den svenska arbetsmarknaden ökat markant. Exempelvis har låglönejobben praktiskt taget försvunnit – i varje fall ur riksskatteverkets åsyn – bland annat eftersom lägsta godtagbara lön ligger över vad sådana jobb förmår bära. Det finns inte mycket till marknad för exempelvis enkla hushållstjänster och motsvarande. Härigenom ställs många lågkvalificerade invandrare, liksom motsvarande svenskar, utanför arbetsmarknaden.

Forskarna bakom boken om brassen på bänken talar om ett ökat ”kulturavstånd” mellan invandrarna och det svenska samhället. De menar att ökningen av kulturavståndet orsakats av ”två parallella processer”:

Den nordiska och väst- och sydeuropeiska arbetskraftsinvandringen har i allt större utsträckning ersatts av en flykting- och anknytningsinvandring från tredje världen och Östeuropa…

Å andra sidan har det skett en gradvis förändring av kompetenskraven i arbetslivet i riktning mot mer språk- och kulturspecifik kompetens…

Som framgått verkar de två processer som beskrivits i motsatt riktning, varför klyftan mellan det slags kompetens som efterfrågas i arbetslivet i allt mindre grad har kommit att motsvaras av den kompetens som de nya invandrargrupperna har.

Mot detta resonemang kan man med rätta invända att invandrarna inte har sämre utbildning än svenskarna. Nedanstående tabell visar de procentandelar av respektive befolkningsgrupp som åtnjutit olika slags utbildning. Tabellen är en sammanställning av två olika undersökningar. De två första raderna kommer från den ena undersökningen. Där delas befolkningen upp i utrikes och inrikes födda mellan 16 och 74 år.
 Sista raden kommer från den andra undersökningen och visar utbildningsnivån bland dem som invandrade under åren 1991 – 1994 (uppgift om forskarutbildning saknas i den undersökningen).
 

	
	Uppgift saknas
	Förgymnasial utbildning
	Gymnasial utbildning
	Eftergymnasial utbildning
	Forskar-

utbildning

	Utrikes födda
	10
	32
	38
	19
	1

	Födda i Sverige
	1
	30
	45
	23
	1

	Invandrade 1991-1994
	30
	14
	26
	30
	


Skillnaden i utbildningsnivå är obetydlig mellan utrikes och inrikes födda. Och de som invandrade åren 1991 – 1994 tycks ha varit mer välutbildade än svenskarna.

Till saken hör att utbildningsnivån skiljer sig mellan invandrare från olika länder. Högsta andelen högutbildade, vilket betyder minst tre års eftergymnasial utbildning, har invandrarna från Kina (39 procent), USA (35 procent) och Sovjetunionen (34 procent). Lägsta andelen högutbildade har invandrarna från f d Jugoslavien (6 procent), Finland och Chile (7 procent) Grekland (8 procent) och Norge (10 procent).

Av detta kan man dra ett antal slutsatser även om statistiken kan vara osäker. En första slutsats är att det inte är något fel på invandrarna i bemärkelsen att de skulle ha dålig utbildning.
 

Men integrationsproblemen finns. Den slutsats man måste dra är att den formella utbildningen har ganska lite med integrationsproblemen att göra. Det är inte utbildningen som avgör om folk får jobb. Den slutsatsen bekräftas av det faktum att två invandrargrupper, finnar och norrmän, med särskilt låg andel högutbildade klarar integrationen bra.  År 1996, till exempel, låg sysselsättningsgraden, det vill säga antalet sysselsatta dividerat med antalet individer i gruppen, på 44,7 procent för samtliga icke-svenskar, medan motsvarande siffra för norrmän och finnar låg på 67,4 respektive 64,1 procent.

Den kompetens som behövs för att få jobb består tydligen inte bara, eller ens i huvudsak, av formell skolning. Detta påpekas med emfas i den bok som fått ge namnet åt kapitlet. Författarna skriver att företagens ”strävanden att skapa enhetligare arbetsplatskulturer med personal som förstår och omfattar verksamheternas affärsidéer och målsättningar bidrar till att man i första hand väljer personer som snabbt och smidigt kan förväntas anpassa sig till den rådande svenska företagskulturen”. 

Detta gör problemet så mycket värre för invandrarna. De må ha åtnjutit bra utbildning men det hjälper inte när den kompetens som räknas inte bara, eller ens framför allt, har med antalet skolår att göra. Ju mer kompetens definieras som social förmåga, desto viktigare blir det att begripa kulturer och språk. När det gäller den kompetensen har invandrarna oundvikligen handikapp.

Den som saknar kompetens i form av uppdaterad och användbar utbildning, språkkunskaper och vana vid rådande kulturella mönster har normalt bara ett sätt att konkurrera med dem som innehar dessa färdigheter, och det är att konkurrera med priset, vilket i detta fall betyder lönen. Om arbetsgivarna inte behövde betala så hög lön skulle de rimligen anställa även andra än dem som passar perfekt.

Men den kostnad en arbetsgivare kan drabbas av består inte bara av den faktiska lönekostnaden för en anställd. Till detta kommer risken att av misstag anställa en olämplig person som arbetsgivaren inte kan bli av med, till exempel på grund av olika slags anställningstrygghet, och som orsakar arbetsgivaren stort krångel och besvär. Den risken kan vara betydligt mer betungande i arbetsgivarens kalkyl än den vinst han kanske gör på att betala lite lägre lön.

Så här resonerar en SSU-debattör i en artikel om invandrarna på arbetsmarknaden:

Vad är orsaken till det ökande egenföretagandet och den minskade andelen fasta anställningar? Kan allting förklaras med näringslivets senaste trend, outsourcing, att fokusera på kärnverksamheten och lägga ut all mer på entreprenad? En annan möjlig orsak är att reglerna som styr fast anställning uppfattas som så begränsande för arbetsgivare att de hellre lägger ut uppgifter på entreprenad eller projektanställer än ökar antalet fast anställda. Om så är fallet bör naturligtvis villkoren för fast anställning bli en källa till diskussion. Är det så att LAS håller på att avskaffa sig själv?

Möjlighet till konkurrens med pris och anställningsvillkor föreligger inte för invandrare i Sverige. Lönerna är i allmänhet bestämda, till exempel genom kollektivavtal, av organisationer långt över huvudet på dem som är inblandade när invandraren söker jobb, nämligen invandraren själv och en tilltänkt arbetsgivare. Arbetsgivaren har sällan möjlighet att spara en slant genom betala lite lägre lön till en invandrare än till en svensk. Och lagarna om arbetsrätten medger inga undantag. Varför skulle då arbetsgivaren ta risken att anställa en invandrare? Förhållandena på den svenska arbetsmarknaden berövar invandrarna en av deras få möjliga konkurrensmöjligheter. 

De problem som medföljer en bristande överensstämmelse mellan existerande och efterfrågad kompetens – mellan invandrarnas förmåga och vad den inre gränsen ställer för krav -  kan lösas på två olika sätt (eller genom en kombition av dessa). 

Antingen säger sig de som ansvarar för invandrarpolitiken att de samhälleliga institutioner som konstituerar den inre gränsen, till exempel arbetsrätten, inte får ändras. Då blir lösningen att mer eller mindre permanent försörja en stor del av invandrarna i limbo, att försöka stoppa tillflödet vid den yttre gränsen och att med olika selektiva åtgärder försöka lyfta ett antal invandrare över den inre gränsen. Det är ungefär vad dagens invandrarpolitik sysslar med. 

Eller också säger sig makthavarna att det vore bättre att sänka den inre gränsen för att slippa alla de ekonomiska, sociala och mänskliga problem som beror på att så många invandrare – och infödda – har svårt att klättra över gränsen och ta sig in på arbetsmarknaden. Så tycker vi.

Det är svårt att diskutera frågan om invandrarnas eventuella medskyldighet till överbefolkningen i limbo utan att ta upp frågan om livsvillkoren i limbo för integrationspolitikens klienter. Svenska staten erbjuder jämförelsevis goda villkor i form av bidrag till invandrare i limbo. De flesta svenskar har personlig erfarenhet av invandrare (och infödda, naturligtvis) som lever av bidrag i stället för att skaffa sig egen försörjning (eller försörjer sig genom svartarbete för att dryga ut bidragen). Bidragspolitiken försvagar rimligtvis invandrarnas incitament att lämna limbo. Men man kan inte gärna lägga ansvaret för svensk bidragspolitik på invandrarna. Det ligger närmare till hands att skylla på dem som format reglerna än på dem som spelar efter dem. 

Ytterligare en observation förstärker slutsatsen att problemen inte beror på invandrarna. Att flytta från ett land till ett annat är för det mesta en äventyrlig och besvärlig sak som inte vem som helst klarar av. Man brukar utgå från att de som genomför projektet har mer framåtanda och energi än genomsnittet i ett lands befolkning. I den mån detta gäller även invandrarna i Sverige blir det desto mindre trovärdigt att lägga skulden för bristande integration på dem själva.

Å andra sidan kan den svenska politiken, inte minst skattepolitiken, ha utövat inflytande på det urval av invandrare som sökt sig just till Sverige. Så här formuleras detta av Björn Gustafsson
:         

Antag att befolkningen i två länder har samma medelinkomst men... inkomstfördelningen är olika jämn. Då kommer personer med förväntad position i den övre delen av fördelningen att ha en bättre inkomst i landet med stor olikhet. Och motsatt gäller att personer med en förväntad position i den undre delen av fördelningen har en bättre situation i landet med den jämna fördelningen. Skillnaderna i fördelningen leder alltså till incitament för välutbildade och andra med stor inkomsttjäningsförmåga att migrera… till landet med stor olikhet. Och motsatt gäller att det finns incitament för personer med låg utbildning och låg inkomstförtjäningsförmåga att flytta till landet med liten olikhet… Migranterna är inte ett slumpmässigt urval av ursprungsbefolkningen.

Det betyder att en person från till exempel Bangladesh som tror att han kan tjäna mycket pengar gärna flyttar till exempelvis England, där inkomstolikheterna är stora, medan en person från Bangladesh som inte tror att han kan tjäna så mycket pengar hellre flyttar till Sverige, där inkomstolikheterna är mindre. 

Sammanfattning

Det är fel på invandrarna i den meningen att klyftan mellan deras kompetens – i vid bemärkelse - och vad som krävs på den svenska arbetsmarknaden tycks ha en tendens att öka. Men invandrarna själva är inte skyldig till detta. Skulden ligger i stället på dem som inrättat de spelregler som invandrarna har att följa.

Tänkbart svar 3: Det är fel på politiken

Om det inte är något större fel på brassen och ej heller på svensken återstår bara politiken. Det är politiken som inrättar de villkor som styr mycket av invandrarnas existens. Vi menar att det är politiken som bär huvudansvaret för problemet med invandrarnas bristande integration i det svenska samhället.  

Invandrarpolitiken bygger på den traditionella folkhemsföreställningen att det blir bäst när politiker och centralt placerade experter i departement och myndigheter fattar besluten. Tillvaron ska administreras. Människorna – i detta fall invandrarna – blir objekt för administratörernas omsorger. Invandrarna förväntas följa administratörernas snitslade bana in i det svenska samhället.

Lösningen ligger i en ny politik som litar mer till invandrarnas egna insatser. I stället för att snitsla en bana bör invandringspolitiken skapa ett friare fält, där invandrarna själva kan välja sin väg. 

Mer konkret kan invandringspolitikens tillkortakommanden sammanfattas i två punkter:

· Det är svårt att ta sig in på den svenska arbetsmarknaden.

·  Man kan klara sig ganska bra även utan arbete.

De två punkterna gäller både svenskar och invandrare. Men det finns anledning att tro att de negativa effekterna blir större för invandrare. Punkterna ska nu utvecklas.

Det är svårt att ta sig in på den svenska arbetsmarknaden

Att det är svårt att ta sig in på den svenska arbetsmarknaden är samma sak som, med vårt språkbruk, att den inre gränsen är hög. Men vad är det som gör den inre gränsen så hög?

Vi har redan förkastat en möjlig förklaring, nämligen att svenskarnas fördomar mot invandrare skulle göra gränsen särskilt svårforcerad för just detta. Svårigheten att ta sig in på den svenska arbetsmarknaden gäller inte bara invandrare, utan även många svenskar. Men invandrarna drabbas oftare. 

Arbetsmarknaden är en ovanlig marknad däri att den är kringgärdad med så många regler som hämmar konkurrensen. Det råder olika villkor för olika aktörer. Som allmänna regler gäller att:

· Den som är stark och kompetent har rätt att dra nytta av sina komparativa fördelar i konkurrensen. Till exempel har en välutbildad och skicklig företagsledare möjlighet att själv bestämma sitt förhandlingsbud vad gäller sådant som lön och arbetstider när han diskuterar ett nytt jobb (även om han kanske inte får som han vill). 

· Den som har fast anställning behöver inte konkurrera så hårt. Trygghetslagar och bidragssystem har till syfte att skydda dem som fått fotfäste på arbetsmarknaden.

· Den som varken har fast anställning eller hög kompetens måste konkurrera men får inte utnyttja sina komparativa fördelar.

Den sista punkten innebär att de svagaste individerna, till vilka många, men långt ifrån alla, invandrare kan räknas, berövas konkurrensmöjligheter. För hur ska en låg- eller outbildad utlänning som eventuellt kan dålig svenska ha en chans att få ett jobb framför en i arbetsgivarens ögon mer attraktiv svensk när anställningsvillkoren är desamma? 

På en marknad konkurrerar man med pris och kvalitet. Att konkurrera med pris skulle för invandraren betyda att erbjuda sig att arbeta för lägre lön. Att konkurrera med kvalitet skulle kunna vara att låta sig anställas utan hårda krav på anställningstrygghet. 

Två debattörer som undersökt den vetenskapliga litteraturen om invandrarlöner skriver så här:

I stort sett alla studier som har gjorts pekar på att invandrare brukar slå sig in på arbetsmarknaden med hjälp av lägre löner och därefter successivt arbeta sig upp. En amerikansk undersökning som grundar sig på uppgifter om vita män år 1970 visar till exempel att de nya invandrarnas inkomster efter fem år i landet är i genomsnitt tio procent lägre än inkomsterna för i övrigt jämförbara infödda personer. Efter 13 år har inkomsterna helt jämnats ut och efter 20 år tjänar invandrarna i genomsnitt sex procent mer än de infödda amerikanerna.

Men här sätter det svenska systemet käppar i hjulet i form av kollektivt framförhandlade löner och trygghetslagar som på papperet gäller lika för alla, men i verkligheten berövar outsiders, till exempel invandrare, rätt att konkurrera.

Med lägre lön kan invandraren inte klara sig, säger någon. Det kan finnas fog för den synpunkten. För att underlätta för invandrare (och infödda) att leva på lägre lön anser vi, som vi kommer att redovisa längre fram, att skatterna på arbete bör sänkas. 

Olikabehandlingen av starka och svaga illustreras särskilt tydligt av de nya reglerna om skattelättnader för utländska experter som arbetar i Sverige. I många stycken påminner dessa om vanliga invandrare: de kommer utomlands ifrån, ofta med familjer, för att jobba kortare eller längre tid i Sverige. Men eftersom dessa kompetenta utlänningar anses särskilt attraktiva är staten villig att göra undantag i reglerna för att dessa ska vilja ta plats på den svenska arbetsmarknaden. Här har politiken insett att problemet är de regler den själv inrättat. Vi vill att motsvarande insikt ska få tillfälle att reformera invandrarpolitiken.

Man kan klara sig ganska bra även utan arbete

En civiliserad stat vinnlägger sig om att skapa förutsättningar för att alla invånare ska kunna leva ett värdigt liv. Även om värdigheten inte enbart är ekonomiskt betingad förutsätter den att invånarna har en hygglig ekonomisk bas för sin existens. En möjlighet är att var och en efter förmåga skaffar sig den ekonomiska basen genom eget arbete. Men vi har konstaterat att denna möjlighet är allvarligt kringskuren för en stor del av invandrarna på grund av den inre gränsens höjd. 

Eftersom staten hittills inte velat sänka den inre gränsen, har den, för att säkerställa ett värdigt liv för invandrare och svenskar i limbo, tvingats att ställa det svenska bidragssystemet till förfogande. 

För den som hamnat i limbo lönar det sig i allmänhet inte att söka arbete. Detta är en av slutsatserna i en ESO-utredning som undersökt saken:

De arbetslösa får inte behålla särskilt mycket av den inkomstökning de skulle få när de börjar arbeta. Det visar beräkningen av tröskeleffekten för samtliga arbetslösa. Tröskeleffekten är i genomsnitt 83 procent, dvs om lönen blir t ex 100 000 kronor per år när man börjar arbeta får man behålla endast ca 17 000 kronor. Resten försvinner i förlorad A-kassa, högre skatter, lägre bidrag och högre avgifter för barnomsorg. Låga tröskeleffekter på 60 procent eller under är ganska sällsynta medan var sjätte arbetslös har en tröskeleffekt på 90 – 100 procent… De särskilt höga tröskeleffekterna förklaras främst av förlorade bostadsbidrag och socialbidrag samt ökade avgifter för barnomsorg… Ensamföräldrar och låginkomsttagare har mycket höga tröskeleffekter, i genomsnitt drygt 90 procent… För samboende med barn är tröskeleffekten ca 86 – 87 procent mot 82 procent för hushåll utan barn. Vid högre inkomster sjunker tröskeleffekten till ca 75 procent.

Analysen visar att den statistiska ”ersättningsgraden”, dvs de disponibla inkomsterna bland arbetslösa i procent av inkomsterna bland förvärvsarbetande, för flertalet familjetyper ligger i intervallet 85 – 95 procent… Särskilt för ensamföräldrar och flerbarnsfamiljer är det inte någon större skillnad mellan arbetslösa och förvärvsarbetande.

Det finns två sätt att försörja sig, antingen av eget eller av andras arbete. Om omständigheterna i övrigt är lika väljer de flesta människor det senare alternativet.   Även om bidragssystemet inte gör det möjligt för mottagarna att leva ett liv i sus och dus skapar det en bas för en dräglig tillvaro utan eget arbete. Incitamenten att verkligen söka sig in på arbetsmarknaden försvagas när det finns möjligheter att ordna försörjningen utan arbete. 

Svårigheten att ta sig in på arbetsmarknaden och lättheten att försörja sig i alla fall gäller särskilt invandrare

Två saker kännetecknar invandrarna i limbo:

· En större andel av invandrarna än av svenska folket i gemen saknar det paket av kvalifikationer som kan göra dem attraktiva på den svenska arbetsmarknaden (även om invandrarna inte skiljer sig så mycket från de infödda vad gäller en av komponenterna i detta paket, nämligen den formella skolutbildningen). Som kollektiv har invandrarna det därför svårare att vinna inträde på arbetsmarknaden än infödda.

· En stor andel av invandrarna kommer från länder med betydligt lägre levnadsstandard än Sverige. De är därför vana, i varje fall de första åren efter ankomsten till Sverige, att leva ett mindre resurskrävande liv än svenskarna i allmänhet. Det är därför rimligt att föreställa sig att de bedömer de bidrag de erhåller som mer generöst tilltagna än vad en genomsnittlig infödd skulle göra. Och att deras incitament att söka sig in på den svenska arbetsmarknaden därför är mindre.

Fem sorters invandrarpolitik analyserade med tvågränsmodellen, men först en inledning om invandrarpolitikens triangeldrama

Vi ska här använda tvågränsmodellen för att sammanfatta de senastes decenniernas invandrarpolitik och några av de alternativ som står till buds framöver. Men först några allmänna slutsatser av tvågränsmodellen.

Invandrarpolitikens triangeldrama

Tvågränsmodellen identifierar tre strategiska komponenter i invandrarpolitiken: den yttre gränsen, den inre gränsen och däremellan limbo. Tillsammans bildar dessa tre hörnen i en triangel, som sammantagen utgör invandrarpolitiken.

Den yttre gränsen definieras nästan helt och hållet av invandringspolitiken.
 Knappt något annat svenskt politikområde har direkt inverkan på reglerna för intag av sökande. Om man vill kan man säga att invandringspolitiken är ett i stort sett självständigt politikområde.

Så är det inte med den integrationspolitiken, alltså den politik som har till uppgift att lyfta invandrarna in på arbetsmarknaden. I den mån vi har rätt i vårt föreställning om att den inre gränsen konstitueras av helt andra politikområden, till exempel arbetsmarknadspolitiken och utbildningspolitiken, inser man att integrationspolitiken inte är herre i eget hus. Den kan inte på egen hand nå sina mål. Bara om andra politikområden förändras går det att åstadkomma integration. 

Samma sak gäller existensvillkoren i limbo, särskilt bidragen. Det går inte att ha ett bidragssystem för invandrare som helt och hållet avviker från det som gäller för svenskar. Även i detta triangelhörn är invandrarpolitiken osjälvständig. Den kan inte ensam vidta åtgärder som löser problemen. Den är beroende av andra politikområden där beslut fattas på grundval av andra hänsyn än hur besluten påverkar invandare. När man fattar beslut om exempelvis bostadsbidrag och socialbidrag är det inte i första hand överväganden om invandrare, utan om infödda, som fäller utslaget.

Invandrarpolitikens triangeldrama är därför att dess mål inte kan nås med invandrarpolitik. För att invandrarpolitikens mål ska kunna nås måste förändringar genomföras på punkter som ligger vid sidan om rena invandrarfrågor. Om exempelvis det största hindret för invandrarnas integration ligger i den svenska lönepolitiken så inser man att invandrarpolitiken i snäv bemärkelse saknar kraft att ta itu med frågan.  

Lite mer dramatiskt kan man påstå att de problem som invandringen fört med sig utmanar hela det gamla folkhemsbygget. Om man ytterligare vill spetsa till det kan man hävda att det är folkhemmet och dess överhetstänkande – föreställningen att det blir bäst för invånarna om politiker och centralt placerade administratörer ordnar tillvaron - som står i vägen för invandrarnas integration.

Förändringar måste troligen göras i alla tre hörnen – den yttre gränsen, den inre gränsen och förhållandena i limbo - om invandrarnas integration verkligen ska komma till stånd. Enskilda åtgärder i något enskilt hörn blir sannolikt bara halvmesyrer eller ännu sämre. Om man till exempel höjer den yttre gränsen så att inga nya sökande släpps in har man inte gjort något för dem som för närvarande befinner sig i limbo. Om man sänker den inre gränsen genom att göra det möjligt för invandrare att konkurrera med lägre lön blir en bidragsfinansierad tillvaro i limbo relativt sett ännu mer attraktiv.

För att komma någonstans med integrationen måste man – läs politiker och andra som bestämmer över politiken - kort sagt vidta vittomfattande åtgärder som sträcker sig utanför den rena invandrarpolitiken. Kanske vill man inte det. Kanske säger man att det traditionella folkhemmet är så bra att det kan vara värt att ta de kostnader i form av höga offentliga utgifter och sociala problem som icke-integrationen av invandrarna medför. 

Det må vara en respektabel ståndpunkt. Vi har emellertid en annan uppfattning. Vi tycker inte att bevarandet av en föråldrad samhällsmodell är värt priset räknat både i kronor, social misär och mänskligt lidande.

Dilemmat för dagens integrationspolitik är att den inte vill ifrågasätta det traditionella folkhemmet och dess föreställningar om politikerstyrets fördelar. Detta är, enligt vår analys, skälet till att integrationspolitiken inte ger något påtagligt resultat.

Dagens invandrarpolitik baseras naturligtvis på en annan analys. Eftersom den analysen inte berör det som enligt vår uppfattning är grundproblemet måste den fästa blicken vid mer perifera problem och sätta dem i centrum. Det är på det viset man kommit fram till skenförklaringen att huvudorsaken till invandrarnas integrationssvårigheter är svenskarnas invandrarfientlighet. En utredning som tar folkhemmets ramar för givna och därför utgår från att invandrarnas bristande integration bäst kan lösas med statliga ingrepp är Är arbetsmarknaden öppen för alla? På grundval av ovan redovisade observationer om att många tror att namn och hudfärg etc spelar roll när någon söker arbete drar utredningen slutsatsen att det behövs mångfaldsplaner och mer tvång, särskilt för offentliga arbetsgivare. För den som bara har en hammare ser alla problem ut som en spik. 

Tror någon att kvotering vore en bra lösning för ett fotbollslag och för de inkvoterade spelarna? Säkert inte. Varför skulle då kvotering vara bra för ett företag och de inkvoterade anställda?

Traditionell arbetskraftsinvandring

Traditionell arbetskraftsinvandring bedrevs fram till sextiotalets slut. Grundtanken var att jobben skulle reserveras för den svenska arbetskraften. Svenskarna skulle inte utsättas för konkurrens. Man släppte inte in andra utlänningar än dem som snabbt och utan störningar på det svenska samhället kunde ta plats på den svenska arbetsmarknaden. 

Det var den inre gränsen som fick definiera den yttre. När det blev svårt att ta sig in på den svenska arbetsmarknaden, till exempel på grund av lågkonjunktur, och den inre gränsen alltså höjdes, då höjde man också den yttre gränsen – och vice versa. I bild ser det ut så här:
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Också flyktinginvandring förekom under denna period, till exempel av balter och polacker i samband med andra världskriget, ungrare i samband med Ungernrevolten 1956, tjecker, kroater och andra jugoslaviska grupper etc. Man föreställde sig dock inte annat än att flyktingarna, liksom arbetskraftsinvandrarna, skulle arbeta, vilket de också gjorde.

Den stora flyktinginvandringen

Från sextiotalets slut ströps arbetskraftsinvandringen för att snart försvinna nästan helt och hållet. Den ersattes av en omfattande flyktinginvandring som kulminerade år 1994 med ungefär 84 000 invandrare.

Att praktiskt taget inga ansökningar om arbetskraftsinvandring beviljats sedan sextiotalets slut är ett tecken på att traditionella arbetskraftsinvandringspolitiken består. Statens ambition och vilja är fortsatt att reservera jobben för svenskarna. Det anses inte finnas tillräckligt med jobb åt svenskarna och därför ska inga arbetskraftsinvandrare släppas in. 

Ovanpå denna traditionella politik lagrade man från sjuttiotalet en helt annorlunda politik, nämligen flyktingpolitiken. Sverige hade, med detta synsätt, två sorters politik som blir sinsemellan motsägelsefulla den dag invandrarna ska ut på arbetsmarknaden.

Antalet beviljade uppehållstillstånd kan möjligen ge en säkrare bild av politikens inriktning än antalet invandrare eftersom regeringen har större möjligheter att styra tillståndsgivningen än antalet asylsökande. Utvecklingen framgår av diagrammet:
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Den tidigare kopplingen mellan den inre och den yttre gränsen upphörde under denna period. De två gränserna fick utvecklas var och en för sig. 

Den inre gränsen höjs

Flera faktorer samverkade för att höja den inre gränsen. En faktor var den omvandling i arbetslivet som ovan beskrivits, nämligen de förändrade kompetenskraven. Tidigare fanns enklare jobb, till exempel löpandebandarbete i industrin, som invandrare kunde besätta utan särskilda språkkunskaper och social kompetens (vilket ju var precis vad som inträffade tidigare, till exempel när arbetskraftsinvandrande italienare tog anställning vid Volvos torslandafabrik).  

Den typen av jobb försvann praktiskt taget under den stora flyktinginvandringens kvartssekel. Till en del berodde detta på att nya organisationsprinciper slog igenom i näringslivet. När företagen ändå betalade för att hela den anställde skulle vara närvarande på jobbet, varför då bara använda handen, som vid det löpande bandet? I stället drog företagen in även de övriga färdigheter som den anställde besatt i produktionen. Man talade om social förmåga, om nya kompentenskrav och om att medarbetaren blivit den främste resursen. 

I detta nya arbetsliv var det svårt för en socialt och kulturellt oinitierad invandrare att omedelbart få anställning. Författarna till SNS-boken om brassen på bänken skriver att ”invandrarnas arbetskraftsutbud inte matchar arbetsgivarnas efterfrågan på arbetskraft, vilket hänger samman med de nya kompetenskraven. Främst gäller det svenskkunskaper, andra kommunikativa färdigheter, social kompetens samt i vissa fall teoretisk eller ’svensk’ utbildning”.

Men många andra typer av enkla jobb såsom hushållstjänster försvann – eller försköts in i den svarta ekonomin - av andra skäl, till exempel den stora lönekostnadsexplosionen från mitten av 1970-talet, en allt rigidare arbetslagstiftning samt den nya tjänstemomsen, som infördes i början av nittiotalet i samband med skatteomläggningen.  

I den officiösa skrivningen av arbetsmarknadens historia under denna period pekar man bara på den första typen av förklaring, alltså att de lågkvalificerade arbetena försvann därför att företagen började ställa större kompetenskrav på sina medarbetare.  Visst inträffade detta. Men tillkomsten av kvalificerade arbeten undantränger knappast behovet av okvalificerade sådana. Att den svarta tjänste- och hantverkssektorn vuxit parallellt med undanträngningen av de okvalificerade jobben från den officiella ekonomin är ett belägg  på att behovet av dessa tjänster inte försvunnit, utan bara gått under jorden.

Tillkomsten av sjuttiotalets arbersrättslagar höjde avsevärt den risk en arbetsgivare tar när han anställer en medarbetare. Att anställa fel person kan nu få mycket besvärande konskvenser. Arbetsgivarna har sannolikt blivit mindre benägna att ge oprövade kort en chans.

Den yttre gränsen sänks

Samtidigt sänktes den yttre gränsen. Till exempel ställdes inga krav på att flyktinginvandrarna skulle ha färdigheter som gjorde dem attraktiva på arbetsmarknaden; syftet var ju inte att de skulle arbeta, utan att de skulle erhålla skydd. 

Man kan undra hur det kom sig att Sverige, som så länge och så noggrant avvisat varje hot om konkurrens mot den svenska arbetskraften, plötsligt vänder helt om och accepterar betydligt fler flyktingar i förhållande till folkmängden än till exempel de nordiska grannarna.

Forskarna Marie Demker och Cecilia Malmström betraktar den stora flyktinginvandringen som ett resultat av den svenska utrikespolitik som inleddes vid sextiotalets slut och som innebar att Olof Palme och ”en ny generation internationellt intresserade politiker… förde in världsmedborgaridealen i den svenska debatten” och presenterade Sverige som ett ”demokratiskt och tredje världen-vänligt land”. Så här sammanfattar de sina rön:

Sverige deltar under den undersökta perioden aktivt i internationell opinionsbildning, har ett flitigt besöksutbyte, inledningsvis med fokus på tredje världen, och har klara ideologiska mål med sin utrikespolitik. Genom tydlighet i kritik mot stormakternas övergrepp, stöd för mänskliga rättigheter och nationellt självbestämmande, har en bild av Sverige formats, en bild som både påverkat utformningen av den svenska immigrationspolitiken och den internationella bilden av Sverige som ett land där flyktingar är välkomna.
 

Människor i världens fattiga länder förstod att Sverige var deras vän. Det var inte så konstigt att ett antal av dem sökte sig hit. Och det var inte så konstigt att Sverige tog emot dem för att på så vis i praktisk handling bekräfta sin utrikespolitik. Demker och Malmström citerar proposition 1978/79:100: ”Sveriges generösa politik (är) att solidariskt ta ansvar för världens flyktingar. Denna politik… har under åren vunnit aktning och respekt i internationella sammanhang”.

Vilka orsakerna än var till den nya invandringspolitiken blev konsekvensen stockning i limbo:
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Dagens invandrarpolitik

Vid mitten av nittiotalet bromsades flyktinginvandringen kraftigt, sannolikt beroende på att ledande politiker ansåg att limbo skulle bli besvärande överbefolkat om invandringen tilläts accelerera vidare. Den yttre gränsen höjdes.

Men inget gjordes åt den inre gränsen, ej heller åt förhållandena i limbo. Att man höjde den yttre gränsen innebar därför bara att man i viss mån stoppade tillflödet till limbo, inte att man lyckats hjälpa invandrarna att integrerar sig in på den svenska arbetsmarknaden.

I bild kan det se ut så här:
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Detta innebär inte att det skulle saknas integrationspolitik i Sverige. Men den integrationspolitik som finns bygger på den enligt vår uppfattning felaktiga teorin att problemet med invandrarnas integration är svenskarnas motvilja mot invandrare, eller mer exakt att arbetsgivare inte gillar att anställa utlänningar av etniska skäl. Integrationspolitiken försöker därför tvinga arbetsgivarna att anställa utlänningar, ibland med argumentet att arbetsgivarna inte fattar hur bra det vore för dem att ha invandrare bland medarbetarna. 

Tydligast framkommer detta kanske i förarbetet till den nya lagen mot etnisk diskriminering. Som skäl att skärpa den tidigare lagen mot etnisk diskriminering i arbetslivet anförde en statlig utredning att etnisk mångfald leder just till "vinster för

arbetsgivarna", "lönsamhet för verksamheten" eller till att "arbetskraften utnyttjas på ett rationellt sätt".

Liknande argument har både före och efter utredningen framförts av bl a integrationsminister Ulrika Messing, biträdande näringsminister Mona Sahlin och diskrimineringsombudsmannen Margareta Wadstein.

En möjlig framtid: att fortsätta som nu

Inget säger att dagens invandrarpolitik varar för evigt. Sverige har under de senaste decennierna haft olika typer av invandrarpolitik. Politiken kan ändras igen.

Men tillvaron, särskilt den del som styrs av politiken, är trög. Politiken gillar inte förändringar. Därför kan man räkna med att förändring endast inträffar om det rådande tillståndet blir ohållbart.  

Frågan är hur länge dagens invandrarpolitik kan hålla ut. Svaret beror på i vilken utsträckning den lyckas lösa dilemmat, alltså invandrarnas ökande integrationsproblem.

Vi tror inte att dagens politik lyckas med detta. Utvecklingen går inte ens åt rätt håll. Framför allt gäller detta om man ställer rimliga kvantitativa mål för integrationen. Låt oss utveckla detta.

Ett kvantitativt mål

Det normala är att invandrarna har högre förvärvsfrekvens än befolkningen i allmänhet. På denna punkt är det normala också det önskvärda. Detta önskvärda tillstånd rådde i Sverige fram till åttiotalets mitt.

Ett kvantitativt mål för invandrarpolitiken bör vara att andelen invandrade i arbete ska vara minst lika stor som totalbefolkningens andel i arbete. 

Man kan räkna ut vad detta betyder i antal jobb. Av nedanstående diagram framgår hur många nya jobb för utländska medborgare som hade behövts respektive år för att målet skulle nås.
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Fram till mitten av åttiotalet var andelen utländska medborgare i arbete högre än motsvarande andel för totalbefolkningen. I diagrammet uppträder detta faktum som ett negativt behov. Därefter har behovet av nya jobb stigit kraftigt. År 1998 hade det behövts omkring 90 000 nya jobb för målet skulle nås.

Diagrammet föranleder ett antal observationer.

Den första observationen gäller felkällor i statistiken bakom diagrammet. Efter ett par år i landet kan utländska invandrare bli svenska medborgare. Men det är inte säkert att de därigenom får jobb. Bland de svenska medborgarna kan därför finnas ett antal nyligen naturaliserade svenskar som också har låg arbetsfrekvens. I den mån detta är korrekt är behovet av nya arbeten större än vad som anges. Å andra sidan är det rimligt att tro att en invandrares möjligheter att få jobb ökar ju längre han varit i det nya landet och ju mer han hunnit bli varm i kläderna. 

Den statistik som finns antyder att naturaliserade svenskars sysselsättningstal låg mitt emellan totalbefolkningens och de utrikes föddas.
 Om detta verkligen är sant behövs långt fler jobb än vad diagrammet anger. 

En andra observation är att den nedgång i behovet som uppträder efter 1995 inte beror så mycket på att det kommit till nya jobb, utan på att antalet utländska medborgare sjunkit en aning. Denna minskning beror dels på strypt invandring, dels på naturalisering (vilket inte löser problemet, men döljer det).

En tredje observation är att diagrammet visar på den faktiskt förda invandrarpolitikens misslyckande. Ju längre tiden går, desto mer fjärmar sig målet. Med oförändrad inre gräns blir det oundvikligen stockning i limbo. Eftersom den faktiskt förda invandrarpolitiken inte vill ändra på den inre gränsen kan den inte göra annat än bromsa inflödet av utlänningar och räkna med att tvingas till permanent försörjning av många av dem som befinner sig i limbo.

En annan möjlig framtid: en svensk le Pen-politik

På olika håll i Europa finns politiska rörelser som vill lösa problemet med invandrarnas otillräckliga integration genom att avhysa dem. Hur obehaglig en sådan politik än framstår kan man inte blunda för möjligheten att förespråkare för den linjen kan växa sig starka även i Sverige. Särskilt sannolik blir en sådan utveckling om dagens invandrarpolitik får fortsätta med att skjuta ett växande problem framför sig i stället för att börja lösa det.

Ett av fundamenten för en le Pen-politik är oviljan att sänka den inre gränsen så att invandrarna kan försörja sig själva. Detta är också ett fundament för dagens svenska invandrarpolitik. Ett annat fundament för le Pen-politiken är oviljan att försörja ett stort antal invandrare i limbo. Detta är ingen bärande tanke i svensk invandrarpolitik. Men det kan bli. 

Om man varken vill låta invandrarna försörja sig själva eller själv stå för denna kostnad framstår påtvingad återvandring som ett realistiskt alternativ. Till en sådan politik hör också en höjning av den yttre gränsen. Så här ser det ut i bild:
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En tredje möjlig framtid: vår politik

I takt med att den svenska befolkningen åldras och andelen pensionärer ökar kommer behovet av invandrad arbetskraft att tillta. Det blir än viktigare att den invandrade arbetskraften faktiskt arbetar. 

Målet för vår politik är det tidigare angivna, nämligen att skapa förutsättningar för att utrikes födda ska ha minst samma sysselsättningstal som den totala befolkningen. Vi tror att detta kan åstadkommas med hjälp av en invandrarpolitik med tre huvudinslag.

För det första bör den inre gränsen sänkas genom att arbetslösa invandrare (och andra arbetslösa) ges bättre möjligheter att göra rätt för sig och genom att företagandet stimuleras.

För det andra bör den yttre gränsen förändras genom att arbetskraftsinvandring tillåts, vilket för dem som önskar arbete representerar en sänkning.

För det tredje bör förhållandena i limbo ändras så att det blir svårare för arbetsföra att uppbära arbetsfria bidrag.

Så här ser det ut i bild:
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Vår politik mer i detalj

Vi börjar med (att delvis upprepa) ett antal slutsatser av de tidigare resonemangen:

· Det finns i det stora ingen artskillnad mellan invandrare och infödda, ej heller någon artskillnad mellan de problem som invandrare har och infödda har vad gäller respektive grupps relationer till arbetsmarknaden. I den mån skillnader föreligger är de gradskillnader. 

· Detta gäller alltså i det stora hela. En faktiskt existerande artskillnad är att det förekommer etnisk diskriminering gentemot invandrare. Vi anser dock att denna diskriminering inte är skälet till invandrarnas utanförskap på arbetsmarknaden.

· Invandrarpolitiken i snäv bemärkelse kan därför inte lösa problemet med invandrarnas integration i det svenska samhället. 

· Invandringen skapar inte tudelningen av det svenska samhället, men den gör tudelningen till ett mer uppenbart, komplicerat och dyrbart problem för det svenska samhället. Invandringen gör det därför desto angelägnare för Sverige att lösa problem som finns även invandringen förutan.

· Om man vill hjälpa till att lösa invandrarnas integrationsproblem, och inte bara sopa dessa problem under mattan, måste man därför vidta generella åtgärder, som påverkar alla invånare i Sverige, inte bara selektiva åtgärder med specialinriktning på invandrarna själva.  

· Ett kvantitativt mål för invandrarpolitiken bör vara att andelen invandrade i arbete ska vara minst lika stor som andelen av totalbefolkningen i arbete.

Någon kan tycka att de följande förslagen är stötande detaljerade. Vår ambition är emellertid inte att komma med någon ”enda väg”. Vi vill i stället peka på en möjlig väg. Naturligtvis kan man tänka sig varianter.

Invandringspolitik

Invandringspolitiken är den del av invandrarpolitiken som fastställer reglerna om vilka sökande som ska beviljas uppehållstillstånd i Sverige. Man skiljer på arbetskraftsinvandring och flyktinginvandring. Vi vill dessutom föreslå en tredje typ av invandring som vi kallar sponsrad invandring eller invandring med försörjningsgarantier.

Mellan arbetskraftsinvandring och flyktinginvandring finns en fundamental skillnad. Arbetskraftsinvandrarna kommer för att arbeta tillfälligt eller permanent. Antingen arbetar de så länge de önskar och så länge det finns arbete och återvänder sedan till sina hemländer. Eller också rotar de sig i det nya landet och blir medborgare.

Flyktingarna kommer inte i första hand för att arbeta, utan för att söka skydd undan krig, förföljelse eller andra hot i hemlandet. När faran därhemma är över, till exempel för att kriget tagit slut, kan de förväntas återvända eftersom skyddsbehovet inte längre föreligger. Eller också önskar de stanna i det nya landet. 

Från svenskarnas synpunkt är arbetskraftsinvandringen motiverad av ekonomiska skäl, medan flyktinginvandringen är motiverad av humanitära skäl. Så länge vi huvudsakligen hade arbetskraftsinvandring till Sverige fanns på det hela taget inga motsättningar mellan infödda och invandrare (även om en del infödda, som vi konstaterat, tyckte att invandringen var för stor). Båda parter vann på hanteringen. Motsättningarna har uppstått när ett växande antal människor, som kommit under åberopande av skyddsbehov på grund av förföljelse, inte tillåtits bli självförsörjande på sina egna villkor.

Motsättningar mellan olika befolkningsgrupper kan slita sönder ett samhälle. Politiken måste förebygga sådana motsättningar. Politikens övergripande mål bör vara att invandringen av både svenskar och invandrare ska uppfattas som en önskvärd företeelse. Vi tror att en nödvändig – om än inte tillräcklig, eftersom tågkupésyndromet kan skapa tillfälliga konflikter mellan redan etablerade och nykomlingar - förutsättning för detta är invandrarna så snabbt som möjligt börjar arbeta och försörja sig själva. Denna kungstanke bör genomsyra invandringspolitiken. 

Arbetskraftsinvandring

Under 1800-talets andra hälft fram till början av 1900-talet var invandringen till Sverige i princip fri. Det rådde ”fritt tillträde och rätt att kvarbo för envar oförvitlig, med rätt tillika att här söka sin ärliga försörjning genom arbetsanställning”.
 Kort sagt var man välkommen om man var hederlig och ville jobba.

Av flera skäl tycker vi att den sortens arbetskraftsinvandringspolitik bör återupprättas. 

Ett skäl är att Sverige kommer att få allt större behov av arbetskraft. Liksom de flesta andra industrialiserade länder har Sverige kris i befolkningsfrågan. En åldrande befolkning gör befolkningspyramiden tung i toppen. Allt fler äldre ska försörjas av allt färre i yrkesverksam ålder. Invandrarna kan hjälpa Sverige med försörjningen under förutsättning att de arbetar.  


Ett annat skäl till att vi vill komplettera flyktinginvandringen med arbetskraftsinvandring är att svenskarnas syn på invandrare rimligen kommer att bli mer positiv om invandrare inte kommer till Sverige av andra skäl än att de vill arbeta, försörja sig och stå på egna ben. 

Ett tredje skäl är att de invandrare som egentligen kommer för att arbeta och göra rätt för sig tvingas låtsas att de är flyktingar för att över huvud taget ha en chans att komma in i landet. Man ska ”inte bortse från möjligheten att åtminstone en del av den invandring som motiveras på annat sätt (flyktingskap, humanitära skäl, anhörighet) i grund och botten är ekonomiskt betingad”, skriver Christer Lundh och Rolf Ohlsson.

Ett fjärde skäl är att myndigheterna idag, när enda alternativet är flyktinginvandring, tvingas behandla människor på ett okänsligt och till och med hjärtlöst sätt. För några år sedan, till exempel, ansökte en kinesisk familj, som kommit till Sverige inom ramen för ett internationellt idrottssamarbete och börjat arbeta och försörja sig här, om permanent uppehållstillstånd. Tillståndet nekades dem eftersom de inte var flyktingar. Sedan drogs deras tillfälliga uppehållstillstånd in eftersom de genom sin ansökan visat sig ha ambitioner att bli kvar i Sverige. 

Dagens invandrarpolitik tvingar myndigheterna att betrakta invandrare som gäster i landet. Gäster kostar pengar. Om en gäst deklarerar att han tänker stanna livet ut kanske värden protesterar. Men invandrarna har inte bett om att vara gäster. Idrottskineserna hade inte tänkt ligga värden till last. Problemet är att vi har en invandringspolitik som inte erkänner förekomsten av annat än gäster.

Genom att inte tillåta arbetskraftsinvandring skapar politiken onödiga problem och berövar landet mänskliga krafter som kunnat göra stor nytta. 

Detta innebär inte att vi tycker att Sverige bör öppna gränserna för alla som kan tänkas vilja komma hit. Förutom för de flyktingar som Sverige internationellt har förbundit sig att ta emot bör det inte finnas någon automatisk rätt att invandra.  Ansökningar om arbetskraftsinvandring måste prövas.

Prövningen bör ske efter de två kriterier som redovisas i det inledande citatet. Den sökande ska vara ”oförvitlig” samt ”söka sin ärliga försörjning”.

Kravet på oförvitlighet innebär till exempel att en enskild invandrare som på goda grunder kan antas ha begått brott i sitt hemland och kan förväntas gå vidare på brottets bana i Sverige bör få avslag på sin ansökan. Att vara positiv till invandring innebär inte att man är positiv till invandrare som begår brott eller uppför sig olämpligt på andra sätt.  

Frågan blir mer känslig när det gäller kulturell betingade olämpligheter som är brottsliga i Sverige men inte i det land där de utövas. Hur ska invandringsmyndigheterna ställa sig till ansökan om arbetskraftsinvandring från sökande från kulturer med värderingsgrunder och rättsuppfattningar som avviker starkt från de gängse i Sverige? För att ta ett konkret exempel: ska den som avser att könsstympa sina döttrar anses oförvitlig?

När det gäller flyktinginvandring har Sverige ingen rätt att stoppa könsstympare vid gränsen med argumentet att svenskarna inte gillar deras riter. Medmänskligheten manar svenskarna att ge skydd åt alla människor oberoende av deras sätt att behandla sina barn. Men när det gäller arbetskraftsinvandring kan man vara mer sparsmakad. Vi anser att myndigheterna vid prövningen av arbetskraftsinvandrare bör ta hänsyn till olika faktorer som påverkar den enskilde invandrarens förmåga att anpassa sig till och bli accepterad i det nya landet. 

Invandringspolitiken måste dock hålla i minnet att uppehållstillstånd söks av individer, inte av kulturer eller etniska grupper. Alla medlemmar av en kultur som tillämpar könsstympning ägnar sig inte åt den hanteringen. Till och med kan någon söka sig till Sverige just för att komma bort från barbariet. Sökande måste noggrant upplysas om lagar och förhållanden i Sverige och beredas tillfälle att inför tillståndsbeslutet framlägga sin uppfattning om beteenden som förekommer i hans egen kulturkrets men inte tolereras i Sverige och om sina egna avsikter i ärendet.

En prövning utifrån kriterier av detta slag förekommer i  Kanada och USA. Det visar att det går att föra en generös invandringspolitik och samtidigt göra en prövning som tar hänsyn till olika faktorer av betydelse inte bara för den ekonomiska, utan även den sociala och kulturella integrationen. Eftersom USA kanske kan betraktas som världens kanske mest lyckade invandrarland bör de amerikanska erfarenheterna – trots etniska konflikter i USA och trots alla olikheter mellan Sverige och USA – finnas med vid utformningen av en svensk invandringspolitik.

Det andra kriteriet är att den sökande ska ”söka sin ärliga försörjning”. Hur ska prövningsmyndigheten veta om den sökande uppfyller det kriteriet? Vad vi kan se finns två möjligheter.

Den ena möjligheten är att den sökande redan har ett jobb i Sverige. Hon kan ha fått det genom kontakter i Sverige, hon kan ha sökt och fått det under en tremånaders vistelse på turistvisum. Om den sökande uppvisar ett anställningskontrakt på minst sex månader anser vi att vederbörande – förutsatt oförvitlighet – ska beviljas tillfälligt uppehållstillstånd på inledningsvis sex månader för arbete i Sverige.

Den andra möjligheten är att en sökande som inte redan har ett anställningskontrakt av invandringsmyndigheterna bedöms kunna göra nytta för sig själv och stärka Sveriges ekonomi. Även sådana sökande bör kunna beviljas sex månaders tillfälligt arbetstillstånd. Det kan handla om en nyexaminerad dataingenjör från universitetet i Kairo, det kan handla om en libanesisk företagare som vill flytta till Sverige och öppna firma; av en företagare kan man inte gärna kräva sex månaders anställningskontrakt för att komma in i landet och börja arbeta.

För arbetskraftsinvandrarna behöver myndigheterna inte föranstalta om något särskilt mottagningsförfarande. De får klara sig själva. Vi anser dock att det kunde vara befogat med ett statligt lån på kanske högst tiotusen kronor som invandraren enbart får använda för att utbilda sig i svenska språket. Lånet ska betalas tillbaka med ränta.

Efter de inledande sex månaderna förnyas uppehållstillståndet på ett år i taget under förutsättning att invandraren verkligen arbetat i sex månader och uppförts sig oförvitligt. Om så inte är fallet får vederbörande åka hem.

Arbetskraftsinvandraren kvalificerar sig för ytterligare tre ettåriga förlängningar av uppehållstillståndet om han haft anställning under minst nio av de tolv månaderna och fortfarande uppför sig oförvitligt. 

Efter de tre förlängningarna beviljas invandraren permanent uppehållstillstånd om de angivna villkoren är uppfyllda.

Arbetskraftsinvandrare bör ha rätt till tillfälligt garantijobb. Garantijobben räknas inte in i de nio månaders arbete som krävs för förlängning av uppehållstillståndet.

Arbetskraftsinvandraren bör också ha rätt till alla de sociala rättigheter som tillkommer svenskar utom de politiska rättigheter, till exempel rätten att rösta i riksdagsval, som hänger ihop med medborgarskapet. Det innebär till exempel att han har samma rätt till bidrag och sjukvård som andra.

Sedan arbetskraftsinvandraren erhållit permanent uppehållstillstånd kan han ansöka om medborgarskap. För medborgarskap krävs att invandraren inte bara uppfyller kraven för permanent uppehållstillstånd, utan också har goda kunskaper i svenska språket. 

Flyktinginvandring

Flyktinginvandrare kommer till Sverige för att söka skydd. En del kommer med FNs hjälp i enlighet med ett åtagande av Sveriges regering. Men de flesta kommer på eget initiativ, knackar på porten och förklarar sig vara flyktingar och ansöker om uppehållstillstånd. De svenska myndigheterna prövar ansökan och beslutar om tillståndet ska beviljas.

Vi menar att de asylsökande under prövotiden bör erhålla följande:

· Gratis frivillig svenskundervisningspeng (sfi-peng)

· Flyktingpeng

· Socialbidrag om det kan visas att flyktingpengen inte rimligtvis kan räcka för deras uppehälle

· Gratis sjukvård, skolundervisning för barn etc

Om uppehållstillståndet beviljas gäller det så länge de förhållanden som motiverade tillståndet består, till exempel så länge kriget i hemlandet pågår. Uppehållstillståndet blir alltså tillfälligt, inte permanent.

Under uppehållstillståndsperioden erhåller flyktingen:

· Samma rätt till lån för svenskundervisning som arbetskraftsinvandrare (lån till sfi-peng) 

· Jobbgaranti

· Samma rätt till bidrag och skattefinansierade tjänster som svenskar

När förhållandena i hemlandet ändrats så att skyddsbehovet upphör kan flyktingen välja mellan att resa hem och att ansöka om uppehållstillstånd som arbetskraftsinvandrare. Om detta beviljas lever flyktingen vidare i Sverige på samma villkor som andra arbetskraftsinvandrare.

Om särskilda humanitära skäl talar för det kan flyktingen beviljas fortsatt uppehållstillstånd i Sverige även om hon inte uppfyller kraven för arbetskraftsinvandrare. En ensamstående flyktingförälder med tre barn som går i skola och rotat sig i Sverige, till exempel, måste kunna få stanna i landet även om hon inte uppfyller de formella kraven.

Sponsrad invandring eller invandring med försörjningsgarantier

Folkhemmets ambitioner att överflytta medborgarnas ansvar på politiken, staten och myndigheterna får en del bisarra konsekvenser, inte minst när det gäller flyktingar. Medborgarna uppmanas att visa medkänsla med flyktingar och att vara toleranta mot invandrare. Men om någon medborgare går så långt som att vilja ta ett personligt ansvar och till exempel härbärgera en flykting i sitt eget hem och själv stå för försörjningen, då sätter staten stopp. Staten har monopol på flyktingpolitiken. Privata initiativ uppmuntras inte.

Samma sak gäller till exempel invandrarsyskon som fått uppehållstillstånd i Sverige och vill hämta hem en åldrande mamma eller pappa från det gamla landet. Där kan staten säga nej även om syskonen lovar att själv stå för mammans försörjning.
 Staten är rädd att flyktingen respektive mamman till slut, trots allt, ska hamna på statens egen försörjningslista. På grund av sitt stora åtagande gentemot landets invånare, och de ekonomiska risker detta åtagande medför, tvingas staten vara restriktiv vid beviljandet av visum och uppehållstillstånd. 

Konsekvenserna kan bli inhumana, som till exempel i invandrarsyskonens fall, och i varje fall förnedrande för medborgarna, som inte tillåts ta ett eget ansvar eftersom staten inte litar på dem.

Vi anser att invandring med privata försörjningsgarantier bör tillåtas för myndiga medborgare. Garantiinvandrare ska ha uppnått myndig ålder.

Den som får tillstånd att uppehålla sig i landet med försörjningsgaranti har samma sociala rättigheter som en turist. Statens skyldigheter mot en sålunda sponsrad invandrare är alltså desamma som gentemot en tillfällig besökare som kommer för att titta på Wasamuséet och vandra i fjällen. Exempelvis utgår inte socialbidrag. Ej heller tvingas kommunen stå för garantiinvandrarens äldreomsorg. Å andra sidan har vederbörande rätt att åka i subventionerad buss och tunnelbana och att åtnjuta akut sjukvård vid olycksfall.

Försörjningsgarantierna ska kunna utfärdas av organisationer som auktoriserats för ändamålet av staten, till exempel Röda Korset och Farr (Flyktinggruppernas och Asylkommittéernas Riksråd). Men vad händer om dessa organisationer, när det kommer till kritan, inte infriar garantierna? Vi tror inte risken är så stor. Rädda Barnen, Röda Korset och Caritas har alldeles för mycket prestige och renommé att förvalta för att nedlåta sig till att inte hålla sina löften. För övrigt får många av organisationerna en hel del bidrag från staten som de nog inte vill sätta på spel genom att försöka dra staten vid näsan. 

Även fysiska personer, till exempel de ovan omnämnda invandrarsyskonen, ska ha rätt att utfärda försörjningsgarantier. Men för sådana privata försörjningsgarantier ska en auktoriserad organisation gå i borgen.

Försörjningsgarantin är ett juridiskt bindande dokument med innebörden att staten, om den tvingas ådra sig kostnader för garantiinvandraren, ska kunna återvinna dessa kostnader hos garanterna eller, i sista hand, borgensmännen. 

Den garantiinvandrare som inte längre försörjs av garanterna förlorar omedelbart sitt uppehållstillstånd. Om garantiinvandraren i stället för att åka hem vill börja arbeta i Sverige kan hon ansöka om tillstånd för detta och bedöms då enligt kriterierna för arbetskraftsinvandring. Garantiinvandrare kan förstås ansöka om arbetstillstånd även om garanterna inte faller ifrån. Om sådant tillstånd beviljas upphör garantiåtagandet.

Systemet innebär att statens begränsade resurser inte blir den yttersta gränsen för medmänskligheten i samhället.
 För övrigt vill vi påpeka att det finns en lång tradition av frivillighet i Sverige. Under andra världskriget kom ungefär 70 000 finska barn till Sverige, i huvudsak på frivillig basis. Ända fram till 1965 medgav staten att invandrare fick vistas i landet även om de inte beviljats asyl eller erhållit arbetstillstånd såframt de hade vad som då kallades garantiförbindelse.

Integrationspolitik

Vår integrationspolitik omfattar två typer av åtgärder:

· Långsiktiga åtgärder. Vi föreslår ett antal strukturgrepp som inte är specialinriktade mot invandrarna, utan gäller i samma utsträckning för infödda. Det här är en grannlaga sak. Någon kan fråga varför vi tycker att man ska genomföra långtgående förändringar i de gamla svenska trygghetssystemen bara för invandrarnas skull. Vi har två svar på den frågan. För det första behövs förändringarna inte bara för invandrarnas skull. Invandrarnas problem med bristande integration i arbetslivet är även de inföddas problem. För det andra utmanas det föråldrade folkhemmet inte bara av invandrarnas integrationssvårigheter, utan också av en mängd andra förhållanden, till exempel globaliseringen, den nya människosynen i arbetslivet (”medarbetarna är vår främsta resurs”) etc. Förnyelsen av den svenska politiken är angelägen även utan invandrarnas problem. 

· Övergångsåtgärder. Det mesta av det vi föreslår tar tid att genomföra. Därför anser vi att staten på kort sikt bör vidta ett antal åtgärder som lättare kan genomföras och som kan bidra till att rätta till situationen på kortare sikt.

Långsiktiga åtgärder

Det finns – som tidigare nämnts – i huvudsak tre områden som måste reformeras för att långsiktigt förbättra invandrarnas möjligheter att få jobb. Det gäller lönebildningen och arbetsrätten, skatterna samt bidragssystemen. Men innan vi går in på våra förslag på dessa områden vill vi presentera en idé som vi anser har framtiden för sig.

Jobbgarantin – en social innovation

Liksom den övriga folkhemspolitiken bygger dagens invandrarpolitik på föreställningen att det blir bäst när staten tar ansvaret för saker och ting. Vi menar att det ansvar staten tagit är för stort. Vi anser inte att staten ska abdikera från sitt ansvar, men att staten bör dra sig tillbaka och lämna ett större ansvar till medborgarna.  

I denna anda föreslår vi en stor social innovation, jobbgarantin. 

Jobbgarantin gäller inte bara för invandrare, utan för alla svenskar. Garantin är en av staten utfärdad utfästelse att erbjuda vilken invånare som helst arbete till en på förhand bestämd dagslön som är låg – till exempel 400 kronor per dag – och lika för alla.

Alla betyder alla. Någon sorts prövning av inkomst, förmögenhet eller andra tillgångar ska inte förekomma. Om Ingvar Kamprad och Jan Stenbeck vill utnyttja jobbgarantin går det bra. Jobbgarantin handlar om jobb, inte om bidrag.

Den invånare som vill utnyttja jobbgarantin inställer sig på jobbcentralen och utför de ålagda uppgifterna. Jobbcentraler kan drivas i offentlig regi eller av privata företag efter auktorisation från de ansvariga myndigheterna.

Jobbcentralerna är ett slags bemanningsföretag. De hyr ut den arbetskraft som infinner sig och vill utnyttja jobbgarantin. Att utnyttja garantin betyder att utföra anvisat arbete till den fastställda lönen. Om det anvisade arbetet inte utförs utgår ingen lön. Det är inte lön som garanteras, utan arbete.

Den som vill anlita arbetskraft vänder sig till jobbcentralen och betalar de 400 kronorna per dag (plus arbetsgivaravgifter och ett mindre administrationstillägg, totalt kanske omkring 600 kronor om dagen).  

Om jobbcentralen tillfälligt förfogar över mer arbetskraft än vad som efterfrågas betalar staten lönen. Staten kan då utnyttja arbetskraften för angelägna ändamål som normalt inte utförs, till exempel strandstädning etc.

Låt oss illustrera idén om jobbgarantin med ett påhittat konkret exempel. Abdul är en arbetslös tjugofemårig somalier med grundskoleutbildning och dåliga kunskaper i svenska. Han kan inte få något jobb utan lever på kommunalt socialbidrag. Om nu jobbgarantin inrättades skulle följande kunna utspelas.

Abdul blir kallad till socialkontoret och får reda på att socialbidrag inte längre utbetalas till den som är arbetsför (annat än för att höja en otillräcklig inkomst upp till minimistandard). I stället ska han kontakta Jobbcentralen och be om garantijobb om han inte hittar något annat arbete. Abdul får telefonnumret och adressen till Jobbcentralen.

Abdul behöver pengar. Nästa morgon går han till Jobbcentralen som har lokaler på flera ställen i staden. I Abduls kommun drivs Jobbcentralen för övrigt på entreprenad av ett privat bemanningsföretag. I butiken träffar Abdul Nisse.

Nisse registrerar Abdul och skriver in en snabb kompetensprofil i datorn. Jobbcentralens databas föreslår blixtsnabbt två jobb: trädgårdsröjning hos Håkansson på Villastigen 15 och strandstädning hos Segelsällskapet Böljan. Det är samma lön för alla Jobbcentralens jobb, 400 kronor om dagen. Abdul väljer trädgårdsröjningen, Nisse meddelar Håkansson och Abdul ger sig iväg till Villastigen.   

Jobbcentralen administrerar fakturering av Abduls arbete, utbetalning av lön och inbetalning av skatt och sociala avgifter. Håkansson på Villastigen, Segelsällskapet Böljan och alla andra vet att de genom att kontakta Jobbcentralen kan få hjälp à 600 kronor om dagen, vilket motsvarar 75 kronor i timmen. 

Det kan hända att Håkansson uppskattar Abduls insatser. Nästa gång han vill ha hjälp ringer han kanske direkt till Abdul och gör upp om att Abdul ska få 500 kronor om dagen direkt i handen. Det är visserligen inte lagligt, men Abdul har fått in en fot på arbetsmarknaden och en kontakt med det svenska samhället. 

Inte bara privatpersoner, utan även företag kan anlita folk via Jobbcentralen. En dag kommer Abdul till ett reklamföretag som vänt sig till Jobbcentralen för att söka en vaktmästare. Han visar sig vara så hjälpsam och nyttig för företaget att han inom kort får erbjudande om en mer långsiktig anställning till högre lön. För reklamföretaget innebär Jobbcentralen en möjlighet att utan krångel och risker pröva ny arbetskraft under viss tid. Abdul får visa vad han går för. Utan den möjligheten hade han sannolikt aldrig blivit anställd, i varje fall inte på just där, för cheferna på reklamföretaget bävar vid tanken på att knyta en oprövad somalier till bolaget.

Men vad händer om Abdul inte vill ha de jobb som erbjuds? Då får han inte heller betalt. Jobb som inte utförs betalas inte. Jobbgarantin garanterar jobb, inte betalning. 

Vad händer om Jobbcentralen inte har något att erbjuda Abdul? Om varken Håkansson eller Segelsällskapet Böljan eller reklamföretaget efterfrågat några tjänster som Abdul har en chans att klara av? Då måste staten ersätta Abdul i alla fall, det är innebörden av begreppet garanti. Men som motprestation kan staten kräva åtta timmars arbete av Abdul för den dagslön den betalar. Dessa timmar kan den använda för olika statliga projekt, eller också kan timmarna erbjudas kommunerna, eller också kan Abdul använda timmarna för sin egen förkovran, om staten är så generös, exempelvis för att utbilda sig och sålunda göra sig mer attraktiv på arbetsmarknaden. 

Jobbgarantin innebär inte att löner subventioneras och att konkurrensen därmed snedvrids. Lönen är låg, men inte subventionerad. Ej heller utgör jobbgarantin någon sorts tvångsarbete. Ingen är tvungen att utnyttja den. Men den som är villig att arbeta till en låg lön blir garanterad sysselsättning.

Jobbgarantin löser många problem för arbetsmarknadspolitiken, till exempel problemet med den bortre parentesen i arbetslöshetsförsäkringen. Idag är det svårt för myndigheterna att sätta stopp för bidragen till dem som stämplat länge utan att hitta något jobb. Med jobbgarantin kan myndigheterna sätta en bortre parentes och hänvisa den arbetslöse till garantijobb.

Jobbgarantin löser också problem inom invandrarpolitiken. Arbetslösa invandrare erhåller idag ofta socialbidrag vilket ger dem en visserligen låg, men ändå arbetsfri inkomst. Med jobbgarantin behöver kommunerna inte ställa socialbidrag till förfogande som ett slags förtäckt arbetslöshetsunderstöd, utan kan hänvisa till garantijobben.

Jobbgarantin löser till och med problem inom socialpolitiken. Många hävdar att socialbidrag och en del andra försörjningsbidrag bör sänkas för att tvinga människor – invandrare och infödda – ur limbo. Då hävdar andra att en stor del av dem som uppbär bidragen inte har förmågan att yrkesarbeta och bör ha rätt till en dräglig försörjning på skattebetalarnas bekostnad. Med jobbgarantin kan detta dilemma hanteras. Bidragsnivåerna kan behållas – eller till och med höjas! Men bidragen erbjuds inte de arbetsföra, som i stället hänvisas till jobbcentralerna.

Med jobbgarantin försvinner socialbidragssystemets hundraprocentiga marginaleffekter och fattigdomsfällor. För att få socialbidrag måste man sälja sin eventuella egendom . En socialbidragsmottagare kan inte själv eller med hjälp av familj och vänner skrapa ihop ett litet kapital, exempelvis för att starta eget. Man kan inte öka sina inkomster genom att arbeta deltid. Ökade inkomster och sparande äts upp av minskat socialbidrag. Socialbidraget är en fattigdomsfälla som hämmar initiativtagande och uppmuntrar till passivitet, svartjobb och kriminalitet. 

Men till jobbgarantin kopplas ingen inkomst- eller egendomsprövning. Den som utnyttjar jobbgarantin behöver inte sälja egendom och kan på olika sätt förbättra sin situation. Om hon får deltidsanställning med bättre villkor än jobbgarantin kan hon ta det jobbet och arbeta resten av tiden på garantijobb. Om hon befinner sig i arbetsmarknadspolitiska åtgärder kan hon komplettera med garantijobb. Jobbgarantin hjälper individer att stegvis arbeta sig ur arbetslösheten. 

Genom jobbgarantin kan den som är ovan vid arbetsmarknaden skaffa sig arbetserfarenhet.  För en arbetsgivare minimeras den risk det innebär att ge en invandrare en chans. Om experimentet faller väl ut kan man räkna med att närmare kontakter etableras, att invandraren kanske får en mer långvarig anställning och då troligen till högre lön. 

Jobbgarantin blir en inkörsport till arbetsmarknaden som ger invandrare och andra en möjlighet att visa sina kvalifikationer. Samtidigt upphäver jobbgarantin det politiska och moraliska trycket på myndigheterna att ge arbetsfria försörjningsbidrag till arbetsföra men arbetslösa – och då talar vi inte om dem som befinner sig mellan arbetslöshetsförsäkringens parenteser - infödda och invandrade.

För den som tycker att idén med jobbgarantier verkar äventyrlig och osvensk vill vi gärna tala om att den redan prövats i liten skala i verkligheten, närmare bestämt i Botkyrka. Projektet kallades Ungdomspoolen och innebar att ungdomar som sökte socialbidrag erbjöds ”utvecklingsplatser”. Dessa platser fanns mestadels inom de kommunala förvaltningarna. Den som tackade nej fick inget socialbidrag. Systemet innebar att den som var arbetsför och fick socialbidrag måste sätta av sin tid och göra nytta. Ungefär en tredjedel av de ungdomar som drogs in i projektet skaffade sig tämligen omedelbart egna, riktiga jobb. En person som nekats socialbidrag för att han inte accepterade sysselsättning i Ungdomspoolen överklagade ärendet till kammarrätten. Överklagan avslogs.

Näringsminister Björn Rosengren redovisar ett förslag om ”övergångsarbetsmarknad”, som verkar vara samma andas barn: ”Inom 600 dagar skall en arbetssökande erbjudas plats på en s.k. övergångsarbetsmarknad, i form av ett arbete eller annan heltidsaktivitet som pågår till dess arbete eller reguljär utbildning påbörjats.”

Dessutom har en variant av jobbgarantin tillämpats med stor framgång i över tio år i den köpenhamnska förortskommunen Farum.

Utvikning om moderaternas rapport Från bidrag till arbete

Vårt förslag vad gäller jobbgarantin och en del annat påminner om ansatsen i den i en rapport från den moderata arbetsgrupp mot social segregation och utanförskap.
 

Moderatrapporten baseras på tre korrekta och betydelsefulla överväganden:

· Den som är arbetsför ska inte ha socialbidrag

· Det måste löna sig att arbeta

· Staten måste inrätta ett system för att garantera jobb till dem som inte längre får bidrag

Så tycker också vi. Men när det gäller den konkreta utformningen av de moderata förslagen kan man ha en del frågor och synpunkter:

· Rapporten handlar bara om att applicera morot och piska på den arbetslöse. Inget av förslagen handlar om att sänka den inre gränsen, att öka efterfrågan på den arbetslöses arbete, att göra det intressantare att anställa honom. Vi tror att  båda behövs om det ska bli något rejält resultat. Här hade moderaterna haft hjälp av tvågränsmodellen.

· Det finns tekniska otympligheter i förslagen, till exempel:

1. Förslaget om negativ inkomstskatt, i praktiken ett bidrag upp till någon viss nivå för den som inte tjänar upp till den nivån, innebär att man kan fortsätta att leva på bidrag om man vill. Det är bara att låta sig anställas av sin kusin för en tia om dagen och hösta in bidraget. Det är kanske inte tänkt på det sättet, men det är formulerat så.

2. Moderaterarnas kommunala utvecklingscentrum – som motsvarar vår Jobbcentral - är en tveksam ordning. Det ska vara någon sorts kooperativ inrättning, ”de sysselsatta skas vara representerade i centrets ledning och ha full insyn i centrets alla angelägenheter”. Moderaterna har inte förklarat varför just ett kommunalt kooperativ skulle vara bra. Vi tycker att man bör utnyttja marknadens fulla potential och göra det möjligt även för privata företag att på kommunens uppdrag driva Jobbcentraler.

3. Moderaterna vill att den som varit garantianställd i sex månader och hittar ett jobb får fortsatt garantilön i tillägg till anställningslönen under 18 månader med nedtrappning under de sista 12. Det leder nog bara till att ingen tar ett externt arbete förrän de gått sex månader på garantijobb.

Men det finns ingen anledning att kritisera den moderata arbetsgruppen. Deras rapport och förslag har närmast karaktären av kortfattat idéutkast. Det finns säkert många sätt att utforma en jobbgaranti. Poängen är inte den tekniska lösningen utan grundidén. Jobbgarantin är en möjlighet att återskapa arbetslinjen i svensk arbetsmarknadspolitik.

Löner och arbetsrätt

Invandrare med dålig utbildning från fattiga länder har svårt att hävda sig i förhållande till mer kvalificerade jobbsökande i det nya landet.
 Det gäller i synnerhet om de genom regleringar och bestämmelser ska betalas med samma lön som den arbetskraft som har bättre kvalifikationer.

Historiskt har även lågkvalificerade invandrare kunnat få jobb eftersom de kompenserat bristande språkkunskaper och lägre utbildningsnivå genom att erbjuda sina arbetsinsatser till lägre lön än vad som normalt betalas. Ett av många exempel på detta är efterkrigstidens Västtyskland där invandrare och flyktingar i en ständig ström från Östeuropa i de flesta fall kunde få jobb – om än till lägre lön. De kunde försörja sig själva (och bidra till återuppbyggnaden av landet).  

I Sverige är sådan låglönekonkurrens i stort sett helt bortreglerad. Genom kollektivavtal som omfattar alla oavsett om de är med i facket eller ej är svenska arbetsgivare i princip förbjudna att anställa folk till lägre löner än vad som avtalats av centrala förhandlande organisationer på arbetsmarknaden. 

En av de viktigaste åtgärderna för att ge invandrare möjlighet att komma in på arbetsmarknaden är därför att i grunden förändra den svenska arbetsrättslagstiftningen. Då talar vi inte om smärre justeringar av turordningsreglerna eller att liberalisera villkoren för provanställning etc. Vi talar om att helt byta perspektiv i lagstiftningen. 

Det handlar om vem som ska ha rättigheterna och skyldigheterna på arbetsmarknaden. Ska det vara som idag, när lagstiftaren ger rättigheter och skyldigheter till centrala organisationer, det vill säga fack och arbetsgivarorganisationer? Eller ska det vara enskilda arbetstagare och enskilda arbetsgivare som har rättigheterna och skyldigheterna? 

Detta är en fundamental fråga vars svar bestäms av svararens människosyn. Om man anser att anställda och arbetsgivare inte kan ta eget ansvar utan mår bäst av att centralt placerade ombud i respektive intresseorganisation fattar besluten, då ska man svara att rättigheter och skyldigheter bör ligga hos dessa centrala organisationer. Om man däremot tror att anställda och företagare kan ta eget ansvar så ska man svara att de själva bör ha rättigheterna och skyldigheterna.

Vi anser det senare, alltså att rättigheterna och skyldigheterna bör ligga hos de enskilda aktörerna, inte hos deras centrala organisationer. Vi föreslår alltså motsatsen till vad som gäller idag. Till exempel: Enligt MBL är det facket, inte den enskilde anställde, som har rätten att bli informerat om vad som händer i företaget. Men om nu den enskilda anställda är ”företagets främsta resurs” så borde väl lagstiftaren kräva att resursen själv, och inte hennes ombud, har rätt till informationen. Man kan jämföra med hur lagstiftaren tycker att bolagen ska informera sina aktieägare. Där är det aktieägaren själv som ska ha informationen, inte något ombud. Lagstiftaren ser alltså med olika ögon på anställda och aktieägare: aktieägarna förväntas själva begripa sig på information om företagen, men inte de anställda.

Vi menar att en förening av arbetsgivare eller en förening av arbetstagare inte ska ha andra rättigheter och skyldigheter än dem som föreningen fått av sina medlemmar. Medlemmarna, inte staten, ska vara föreningens uppdragsgivare.

Självfallet bör inget hindra att enskilda arbetstagare – infödda svenskar såväl som invandrare – utser ombud, det vill säga låter sig representeras av någon annan i tuffa förhandlingar med arbetsgivaren. Men detta ombud, som kan vara en facklig organisation eller någon annan sorts representant för arbetstagaren, bör inte ha några andra rättigheter eller skyldigheter än dem som uppdragsgivaren (alltså arbetstagaren) överlämnat. Samma sak bör självfallet gälla för arbetsgivare i förhållande till deras ombud och representanter.

För såväl invandrare som infödda svenskar innebär det att det blir möjligt att sluta ett frivilligt avtal om lön och övriga arbetsvillkor utan att någon utomstående – exempelvis en fackförening vid ett annat företag -  har rätt att lägga sig i. Om den enskilde invandraren för att få ett jobb väljer att sluta ett avtal med annat innehåll än det vanliga kollektivavtalet ska facket inte kunna hindra detta genom att exempelvis försätta det företag där hon är anställd i blockad.  

Att rättigheter och skyldigheter överflyttas till enskilda arbetstagare och arbetsgivare innebär emellertid inte, som vi ser det, att alla regler i arbetsrätten bör upphävas. Regler behövs till skydd för den enskilde arbetstagaren,  som normalt är den svagare parten i ett avtalsförhållande. Det gäller inte minst för invandrare som kan ha det svårare att hävda sina rättigheter än infödda svenskar. 

Det särskilda rättsskydd som bör finnas i arbetsrätten kan exempelvis gälla:

· förbud mot uppsägning och trakasserier på grund av att den enskilde använder sig av de rättigheter som tillkommer honom eller henne,

· förbud mot uppsägning på grund av graviditet eller föräldraledighet och avtalsenlig strejk etc,

· bestämmelser för uppsägning, exempelvis tre månaders uppsägningstid,

· skydd mot olika former av diskriminering,

· krav på arbetsgivaren att månatligen sätta av pengar på ett konto som den anställde kan utnyttja för utbildning eller annan sorts omställning vid iråkad arbetslöshet.

Nu kanske någon hävdar att våra förslag, om de genomfördes, skulle leda till att en del invandrarna (och en del infödda) skulle arbeta till lägre löner än vad som förekommer idag. Det är helt korrekt. Detta är en av avsikterna med förslaget. Vi tror att en del av invandrarnas integrationsproblem ligger i att de inte får priskonkurrera om sina tjänster.  I stället förvisas de till bidragsberoende och/eller omfattande svartarbete utan något som helst socialt eller rättsligt skydd. 

Att förbjuda invandrare att priskonkurrera med hänvisning till en förment trygghet är att blunda för verkligheten. Den trygghet i form av högre lön som kollektivavtalen skall garantera är för många invandrare en chimär. Den finns inte och har aldrig funnits. I praktiken fungerar de endast som ett skydd för dem – ofta infödda – som redan har jobb samtidigt som de reser hinder för dem som står utanför – ofta invandrare – att komma in på arbetsmarknaden. Det är inte de svaga som får skydd av lagstiftningen. Det är de starka. De starka får statligt beskydd mot lågpriskonkurrenter. Vi kan inte se något ädelt eller moraliskt eller solidariskt i detta. Vi kan bara se de väletablerades egennytta.

Denna egennytta tvingar många invandrare in i ett bidragsberoende som skapar invandrarfientliga stämningar. Det är alltså inte nog med att egennyttan sätter stopp för invandrarnas möjligheter att försörja sig; den kan dessutom leda till att invandrare möts med motvilja av infödda.

Genom att öppna arbetsmarknadens dörr och därmed en väg in i samhället kan staten ge invandrarna möjligheter att fördjupa de erfarenheter, språkkunskaper och den kompetens som krävs för att successivt få en högre lön. Att tillåta en lägre ingångslön genom en förändrad arbetsrätt innebär således inte att man behöver låsa fast människor i en låglönefälla. Det innebär att man skapar en ny väg till arbetsmarknaden.

Vår uppfattning på den här punkten överensstämmer med den konventionella åsikten hos ekonomer. Så här skriver exempelvis Jan Ekberg och Lars Andersson i en ESO-rapport: ”Ett mer flexibelt lönesystem och därmed större löneskillnader samt förändringar i arbetsrätten skulle förmodligen underlätta inträdet på arbetsmarknaden både för invandrare och nytillträdande arbetskraft.” Klas Eklund, dåvarande ordförande för ESO, uttrycker sig så här i samma skrift: ”… den förda invandrarpolitiken (är) svår att förena med det rådande systemet för lönebildning i Sverige; en större lönedifferentiering med lägre ingångslöner kanske skulle göra det lättare för vissa grupper av invandrare att konkurrera även på en kärv arbetsmarknad.”
  

Skatter

Det finns åtminstone en bärande invändning mot vårt förslag om låglönekonkurrens. Den invändningen är att det är svårt att överleva på lägre löner. Det beror, som vi ser det, på att även låga löner i Sverige beskattas hårt. Därför anser vi att skatten på låginkomsttagare bör sänkas.

Men även andra skatter bör sänkas. Arbetsgivaravgifterna lägger en tung börda även på låginkomsttagare (fastän de kanske inte är medvetna om det). Momsen likaså. Vi kan illustrera med ett exempel:

A vill anlita B för en ”hushållsnära tjänst”, vilket är ett fint sätt att säga städning och motsvarande. A och B har tillsammans kommit fram till att B bör ha 50 kronor i timmen netto, det vill säga i handen, för detta. 50 kronor i timmen motsvarar en månadslön på ungefär 8 000 kronor efter skatt vid 40 timmars arbetsvecka.

Det är inte tal om svartarbete, ty A är kommunpolitiker och därmed en påpassad person. För att B ska få ut 50 kronor i timmen måste bruttolönen vara omkring 75 kronor. Ovanpå detta kommer arbetsgivaravgifter (25 kronor) och moms (25 kronor), totalt 125 kronor. 

För att A ska få ut 125 kronor netto måste han (vid en marginalskatt på 55 procent) tjäna ungefär 225 kronor. För att han ska tjäna ihop detta måste han åstadkomma värden motsvarande 300 kronor för sin arbetsgivare, som ju ska betala arbetsgivaravgifter ovanpå lönen. 

Kort sagt måste A göra nytta för 300 kronor för att B ska kunna göra nytta för 50 kronor. Eller annorlunda uttryckt: A måste vara sex gånger så produktiv som B för att det ska vara lönt för honom att anlita B. Annars kan han lika gärna städa själv.

Exemplet illustrerar en av våra grundteser, nämligen att det är orimligt dyrt att anlita lågkvalificerad arbetskraft i Sverige, vilket naturligtvis leder till att den lågkvalificerade arbetskraften förblir oanlitad och därför försörjd av skattebetalarna.

I förra avsnittet framförde vi förslag om att införa priskonkurrens för arbetskraft som en del av en lösning. Men denna dellösning fungerar inte om arbetskraften inte kan leva på lönen, ej heller om det lilla som arbetskraften kan sänka sina anspråk är försumbart i förhållande till anspråk som stat och kommun ställer på att få del i transaktionen. I exemplet tar stat och kommun 250 kronor för att B ska kunna tjäna 50 kronor, vilket vi tycker är hårresande. 

Eftersom flera skatter är inblandade och gör skada bör fler skatter sänkas. Det här är våra förslag:

· Sänkt inkomstskatt genom höjt grundavdrag. För att det skall vara möjligt att leva även på en låg inkomst måste staten sänka inkomstskatten. Enklast är att höja grundavdraget. Vårt förslag är att grundavdraget höjs till 50 000 kronor. Årsinkomster under denna nivå skall således vara skattefria. Med en månadsinkomst på 10 000 kronor skulle man få behålla omkring 8 200 kronor.

· Halverade arbetsgivaravgifter. För att minska den totala beskattningen av arbete och därmed öka företagens möjligheter att anställa fler bör en rejäl sänkning av arbetsgivaravgifterna ske. Eftersom ungefär hälften av dagens arbetsgivaravgifter är verkliga avgifter (till exempel till pension och sjukförsäkring) och resten skatt (till exempel ”allmän löneavgift”) föreslår vi en halvering av arbetsgivaravgifterna (så att de därefter lever upp till beteckningen arbetsgivaravgifter). Den del av avgifterna som är att betrakta som löneskatter skulle därmed avskaffas.  

· Sänkt eller avskaffad tjänstemoms. Syftet med 1990 års skatteomläggning var ett dra in lika mycket pengar till stat och kommun på ett sätt som inte skulle vara lika skadligt för ekonomin. En metod var att belägga tjänstesektorn, som tidigare varit momsbefriad, med full moms. Här uppnåddes inte syftet på ett bra sätt. Det blev näst intill omöjligt för vanliga människor att med full skatt anlita utomstående att utföra tjänster, exempelvis hemtjänster, reparationer och målning. En viktig del av arbetsmarknaden där många invandrare skulle kunna finna sin utkomst har därmed förpassats till den svarta sektorn. För att göra den svarta sektorn vit och för att i högre grad göra det möjligt för invandrare att klara sin egen försörjning föreslår vi att tjänstemomsen sänks eller avskaffas. I enlighet med EU:s bestämmelser har Sverige idag tre olika momssatser: 6, 18 och 25 procent. Skatten på tjänster bör inte överstiga den lägsta av dessa momssatser.

· Proportionell skatt. De förslag på skatteområdet som hittills skisserats berör främst villkoren för låglönejobb. I ett invandrarperspektiv är det emellertid viktigt att också ta bort marginaleffekterna för högre inkomster. De invandare som lyckas inte bara att få ett jobb, utan också att få högre inkomst, missgynnas mer än andra av höga marginalskatter. Det nuvarande skattesystemet beskattar årsinkomster, inte livsinkomster. För den som kommer in på den svenska arbetsmarknaden senare i livet blir en högre marginalskatt en extra straffskatt eftersom den samlade livsinkomsten därmed beskattas högre. För att komma till rätta med detta problem bör skatten vara proportionell. Enklaste sättet att åstadkomma en proportionell skatt är att avskaffa den statliga inkomstskatten.

Om staten gjorde allt detta skulle det bli betydligt billigare för A att anlita B. För att B skulle få 50 kronor i plånboken skulle A bara behöva betala 61 kronor att jämföra med 120 kronor idag.
 För att A ska få ihop 61 kronor måste han åstadkomma värden för ungefär 104 kronor. 

Med de skatter vi föreslår räcker det alltså med att A är dubbelt så produktiv som B för att det ska vara lönt för honom att anlita B i stället för att måla huset och klippa gräset själv. Det är klart det skulle bli fler jobb i en sådan ekonomi.

Bidragsreform med jobbgaranti

Även om många som idag är arbetslösa gärna vill ha jobb och inkomst är det rimligen så att ett jobb med inkomst inte slår motsvarande inkomst utan jobb. Om det går att få lika mycket, eller nästan lika mycket, betalt utan att jobba väljer nog många att låta bli att jobba. (Man kan ju använda tiden till att förverkliga sig själv på ädlare sätt, till exempel konst, musik, body building, humanitärt arbete etc.) 

Vi kan ge ett exempel. Med en inkomst på 10 000 kronor i månaden får man idag inte behålla mer än drygt 7000 kronor. Detta ligger nära socialbidragsnivån, inklusive bostadsbidrag. Med dagens skatter kan det bli ointressant att skaffa sig ett jobb och försörja sig själv om man har möjlighet att få bidrag i stället.

Så bör det inte vara. Vi menar att arbetslinjen bör genomföras fullt ut, vilket innebär att den som är arbetsför inte ska kunna erhålla bidrag för sin försörjning annat än i undantagsfall, utan i stället hänvisas till jobbgarantin.

Undantagen är två, dels a-kassan under omställningen från ett jobb till ett annat, dels socialbidraget om en invånares försörjningsbörda överstiger vad vederbörande rimligen kan klara av på sin lön från ett vanligt jobb eller garantijobb.

Mera i detalj föreslår vi följande:

· Bortre parentes i a-kassan.  A-kassan bör vara en omställningsförsäkring för den som tillfälligt befinner sig mellan jobb, inte en mer permanent försörjningsinrättning.

Därför bör det finnas en bortre parentes i försäkringssystemen. Efter en viss tid – förslagsvis ett år – bör ersättningen inte längre utgå. Den som efter den tiden inte hittat ett jobb hänvisas till jobbgarantin.

· Inga socialbidrag som alternativ till arbete. Socialbidragen är inrättade för att fungera som sista ekonomiska säkerhetsnät för invånarna. Inget bidragssystem kan täcka alla tänkbara ömmande fall. Det behövs en typ av bidrag för dem som förtjänar medmänniskornas stöd fastän de inte kvalificerar sig för pension, sjukersättning, arbetslöshetsersättning eller andra situationsrelaterade bidrag – eller som har en sådan försörjningsbörda att övriga bidrag inte rimligtvis kan räcka. Det bidraget är socialbidraget.

Problemet med socialbidraget är inte, enligt vår uppfattning, att det är alltför generöst. Problemet är att det ibland utbetalas till fullt arbetsföra människor för att de saknar arbete. Socialbidraget blir ett reservarbetslöshetsbidrag för dem som inte kvalificerar sig för den reguljära arbetslöshetsersättningen.

Vi menar att alla arbetsföra som söker socialbidrag bör hänvisas till jobbgarantin. Socialbidragen ska reserveras för människor som antingen faller mellan övriga bidrag och inte kan försörja sig själva genom arbete eller också har en så stor försörjningsbörda att lönen inte räcker.

· Jobbgaranti. Vi har beskrivit jobbgarantin ovan. Jobbgarantin är den sociala innovation som gör det möjligt för myndigheterna att stoppa utbetalningen av reguljära bidrag till personer som egentligen inte borde få dem, men för vilka stat och kommun känner ett humanitärt ansvar och som därför får bidrag när de inte har jobb. Jobbgarantin gör det möjligt att fullfölja arbetslinjen. Med jobbgarantin kan det bli slut på det muttrande missnöjet från skattebetalare som misstänker stora grupper invandrare och svenskar för att leva på bidrag i stället för att arbeta. 

Övergångsåtgärder

Det tar tid att genomföra de förändringar vi föreslår. I avvaktan på genomförandet bör staten införa ett antal nyordningar för att så snabbt som möjligt underlätta problemets lösning. En del av dessa är specialinriktade mot invandrare, andra är generella och gäller alltså även för svenskar.

Flera av de övergångsåtgärder vi föreslår är avsedda att underlätta företagandet. Det beror på att företagandet är en vanlig metod till integration och socialt avancemang för invandrare. Nästan alla internationella erfarenheter visar att ett omfattande eget företagande bland invandrare är en förutsättning för att dessa skall nå ekonomisk framgång i sitt nya hemland. Att invandrarna i Sverige, där invandrarföretagandet ökat på senare år, är intresserade av företagande konstateras i en statlig utredning:

Flera studier pekar på att det finns ett utbrett önskemål bland många invandrare att någon gång kunna öppna eget och därigenom förvärva friheten att få bestämma mer över sitt förvärvsarbete. En annan viktig drivkraft bakom den kraftiga ökningen av nya invandrarföretag är möjligheten att kunna tjäna mer genom ett eget företag än genom att arbeta som anställd… I situationer av stor arbetslöshet tillkommer ytterligare ett motiv för nyetablering, nämligen möjligheten att över huvud taget få ett förvärvsarbete. Detta motiv har antagligen varit mycket starkt hos många invandrare som startade eget under 1990-talets svåra kriser.

Invandrarpolitiska kommitténs slutbetänkande understryker betydelsen av att företagarnas villkor förbättras:

En ekonomisk politik som ger goda förutsättningar för småföretagande kan också ha särskilt stor betydelse för personer med invandrarbakgrund. Kommitténs utvärdering visar att utrikes födda personer är relativt sett oftare företagare än svenskar. Många skapar arbete åt sig själva, och utgör en viktig arbetsgivare för andra med invandrarbakgrund, även utanför den egna kulturgruppen. Det är mycket angeläget att hinder för det egna företagandet överbryggs, oavsett om hindren är specifika för personer med invandrarbakgrund eller om det gäller egenföretagandet i allmänhet.

Ekonomiska frizoner 

Ingenting säger att det måste gälla precis samma regler över ett helt land. Det är fullt möjligt att anpassa reglerna efter lokala förhållanden för att uppnå speciella mål. Så har det gått det till inom svensk regionalpolitik, som till exempel differentierat arbetsgivaravgifterna mellan olika landsändar i syfte att sätta fart på tillväxten i problemregioner. I några länder har man i samma syfte inrättat ekonomiska frizoner med långtgående lättnader vad gäller regler och beskattning. Vi tycker att staten borde skapa ekonomiska frizoner i ett antal invandrartäta och problemfyllda storstadsområden.

I sådana kommuner eller kommundelar bör staten i samråd med kommunledningen kunna ge inrätta undantagsregler för att hjälpa den lokala ekonomin att blomstra och skapa nya jobb.  

Undantagsreglerna kan helt eller delvis sammanfalla med det paket vi föreslagit för nationen som helhet, alltså ny arbetsrätt, sänkta skatter, jobbgaranti etc. Poängen med ett sådant experiment vore inte minst att man i liten skala kunde testa effekterna av åtgärdspaketet innan man införde det i hela landet.

Man kan också tänka sig att plocka bitar ur vårt förslag för förverkligande i frizonerna, till exempel följande:

· Grundavdrag på 50 000 kronor

· Halverade arbetsgivaravgifter

· Jobbgaranti i stället för bidrag till arbetsföra

Frizonsreglerna bör gälla endast för företag med arbetsställe inom kommunen. Vidare bör reglerna gälla bara för anställda som bor inom kommunen. Inget bör dock hindra nya företag att etablera sig inom frizonen eller människor från andra kommuner att flytta dit för att få arbete.

Vi inser att det finns svårigheter med förslaget. På samma sätt som med lokaliseringsstöd finns en risk att företag väljer att flytta redan existerande arbetstillfällen till frizonen i stället för att skapa nya. Men vi bedömer den risken vara begränsad eftersom företaget i så fall antingen skulle tvingas förmå hela personalen att flytta till frizonen eller också avskeda alla som inte bor i kommunen och nyanställa folk som bor där. En annan nackdel, om det nu är en nackdel, är att redan etablerade företag med lokalt anställd personal gör sig vinster som på sätt och vis kan anses oförtjänta. Å andra sidan är det möjligt att de utnyttjar det gynnsamma lokala företagsklimatet till att anställa och expandera och på så sätt göra sig mer förtjänta av sin tur.  

De invändningar som kan göras mot förslaget om ekonomiska frizoner – till exempel den korrekta observationen att frizonerna skulle medföra viss konkurrenssnedvridning -  måste ställas mot alternativet. Hittills utgående bidrag, subventioner, positiv särbehandling och skärpt lagstiftning mot diskriminering verkar inte ha hjälpt invandrarna att få jobb. Många invandrare helt enkelt har reglerats bort från arbetsmarknaden. Ekonomiska frizoner kan hjälpa dem in.  

Avslutningsvis vill vi påpeka att systemet med ekonomiska frizoner framgångsrikt prövats tidigare i Sverige. Gustaf III förklarade Marstrand för ”Porto Franco”, frihamn, år 1775. Även då var tanken att lokalt införa en modernare ordning än vad som rådde i det övriga Sverige i syfte att hjälpa invandrare (och Sverige, förstås). Tanken var att ”främmande trosbekännare (skulle) få bosätta sig och åtnjuta oinskränkt näringsfrihet utan hänsyn till annorstädes i landet gällande skrå- och handelsförordningar ävensom fri religionsutövning för sig själva och sina efterkommande”.
 

Den gången var invandrarna judar. Frihamnen blev en lyckad experimentplats för de avregleringar som senare kom på bred front under 1800-talets liberaliseringsvåg, till exempel näringsfrihetslagstiftningen år 1810, skråtvångets avskaffande år 1848 och aktiebolagslagens tillkomst samma år.

 F-skattsedel åt alla

Företagare betalar skatt på annat sätt än löntagare. Företagaren har till exempel ingen arbetsgivare som drar skatten åt honom. Han betalar skatten själv. 

Staten är orolig för att medborgare ska starta bolag, skicka fakturor till kunder och uppdragsgivare och sedan underlåta att betala in skatterna. Därför vill staten inte att vem som helst ska få starta firma. Staten är rädd att medborgarna ska missbruka en eventuell näringsfrihet och kräver att företagaren ska ansöka om så kallad F-skattsedel, alltså rätten att bedriva företag. I praktiken går denna prövning ut på att undersöka om företagarens affärsidé verkar hålla.

Detta byråkratiska ansökningsförfarande är krångligt nog för svenskar. För invandrare blir det ibland nästan ogörligt att ta sig igenom nålsögat. 

Till saken hör också att det är mycket lättare att få F-skattsedel om man startar aktiebolag än om man startar enskild firma. Den som kan lägga upp hundratusen kronor, vilket är minsta godtagna kapital i ett aktiebolag, får alltså i det här avseendet mer förmånlig behandling av staten än den som inte kan avvara hundratusen kronor. Troligen diskriminerar detta mot invandrare, som möjligen har svårare än infödda att få fram så mycket pengar.

Den här ordningen med att myndigheterna ska överpröva invånarnas affärsidéer bör upphöra. Den enskilde bör själv få avgöra om hon ska bedriva näringsverksamhet. Skattemyndigheten bör begränsa sig till att i efterhand straffa den som bryter mot lagarna, inte på förhand försöka bedöma om en invånare planerar att göra det. 

Om denna kränkning av näringsfriheten hade haft en motsvarighet på exempelvis yttrandefrihetens område skulle det kunna vara att var och en som ville skriva en tidningsartikel på förhand måste ansöka om författartillstånd för att myndigheterna ska kunna förebygga olagliga formuleringar i tryckt skrift.

Alla som vill ska kunna få F-skattsedel.

Pigavdrag

Här kan vi instämma i invandrarpolitiska kommitténs slutsatser:

I rådande arbetsmarknadsläge bör tjänster riktade till hushållen subventionernas  i större omfattning för att dels öka den ekonomiska tillväxten, dels minska arbetslösheten. Grundidén med subventionerade tjänster är att minska bidragsberoendet och att skapa arbete som inte medför någon ekonomisk belastning för allmänheten. Rätt genomförd bidrar denna reform till ökad produktion i samhället och därmed till en ökad välfärd…

De verksamheter som kan vara aktuella att subventionera när det gäller tjänster riktade till hushållen kan vara antingen ”nya” aktiviteter som idag sällan köps till marknadspris. Hit hör både enklare reparationsarbeten, enklare vårduppgifter, fönsterputsning, grovstädning, läxläsning, tillfällig barnpassning eller vissa former av trädgårdsarbete och ”etablerade” aktiviteter som kvalificerad vård, målning, tapetsering, eller fastighetsunderhåll och reparationsarbeten som kräver lång yrkesutbildning.

De som vinner på att vissa preciserade tjänster till hushållen får en subvention är förenklat fyra personer. Den anställde i t. ex. den kommunala hemtjänsten kan få bibehålla sina (sic) jobb i och med att sektorn får bättre ekonomi när de som arbetar på den nyöppnade marknaden inte längre behöver skattefinansieras. Den som utnyttjar den kommunala hemtjänsten får bibehålla servicenivån. Den person som utnyttjar den subventionerade tjänsten får ett arbete utfört till överkomligt pris. Den som får arbeta i företaget som erbjuder tjänsten slipper gå arbetslös.

Bättre regler för provanställning

 Återigen lutar vi oss mot invandrarpolitiska kommittén:

Kommittén har också ett konkret förslag på hur en förändring av arbetsrätten skulle kunna bidra till en ökad vilja att anställa personer med utländsk bakgrund. Maximitiden för tidsbegränsade anställningar bör förlängas till 12 månader för att öka viljan att anställa. 

Kommittén anser att maximitiden för tidsbegränsade anställningar bör förlängas. Detta kan öka antalet nyanställningar, eftersom anställningar förenklas och underlättas på flera sätt av en sådan förändring. Arbetsgivaren behöver inte genast binda sig för en obestämd tidsperiod vid en arbetstagare vars förmåga han är osäker på. Genom tidsbegränsad anställning kan arbetsgivaren enkelt utöka arbetsstyrkan vid en plötslig och kanske tillfällig ökning av arbetsmängden.  Genom att arbetsgivaren kan anpassa arbetsstyrkan efter arbetsmängden, blir det också lättare att iaktta intentionerna bakom bl. a. Arbetstidsregleringen och förhindra att enskilda arbetstagare utsätts för stora övertidsuttag, vilket kan förbättra arbetsmiljön och arbetssituationen för samtliga anställda. 

Möjligheten till längre provanställning kan ha särskilt stor betydelse för personer med invandrarbakgrund och öka viljan hos arbetsgivare att anställa just dem. I kommitténs utvärdering har bl. a. diskuterats att osäkerheten hos arbetsgivaren i en anställningssituation kan vara högre beträffande personer med utländsk utbildning eller yrkeskompetens, som pratar svenska med brytning eller har en annan kulturell bakgrund. Om arbetsgivaren har möjlighet att pröva dessa personer under längre tid är det mer sannolikt att en anställning inte upplevs som en chanstagning. För nyanlända invandrare utan svensk arbetslivserfarenhet kan tidsbegränsad anställning eller provanställning i praktiken vara den enda möjligheten att komma in på den reguljära arbetsmarknaden och få en möjlighet att visa sin arbetsförmåga. 

Det är som om vi sagt det själva. I bägge de redovisade förslagen från invandrarpolitiska kommittén erkänns, om än indirekt, vad vi genomgående hävdat i denna skrift, nämligen att rådande arbetsmarknadslagar och bestämmelser samt nivåer på skatter, avgifter och lönekostnader tränger ut människor från arbetsmarknaden. Förlängd provanställningstid innebär en förlängning av den tid då vissa skadliga lagar inte skall gälla. Skattesubventioner för vissa typer av tjänster innebär ett erkännande av att höga skatter (och därmed höga lönekostnader) tränger ut jobb från den öppna ekonomin.

Marknadshyror och utförsäljning av allmännyttebostäder 

Sverige har fått invandrarghetton i storstädernas ytterkanter. För att bryta det förfall som råder i många av miljonprogrammets områden bör hyresmarknaden avregleras och fler lägenheter ägas av de boende själva. 

· Avreglering av hyresmarknaden. Priset på en villa eller bostadsrätt bestäms till stor del av bostadens läge. Så är det inte med hyrorna. Regleringen av hyresmarknaden gör att lägenheter i attraktiva lägen kan ha lägre hyror än lägenheter i mindre attraktiva förorter. Hyresregleringens förespråkare hävdar att regleringen motverkar social segregation och påstår att en marknadsanpassad hyressättning skulle vara orättvis. Vi har en annan uppfattning. Dagens system gynnar dem som har kontakter med fastighetsägare, som stått länge i bostadskö, som har råd att köpa svarta hyreskontrakt. Regleringarna har inte hjälpt så många invandrare med låga inkomster att hitta bostad i storstädernas attraktiva områden. Däremot leder regleringen till att invandrare och infödda som bor i mindre attraktiva lägen drabbas av höga hyror.

Marknadsanpassning av hyrorna leder till högre hyror i storstädernas attraktiva områden. Samtidigt pressas hyrorna nedåt i de mindre attraktiva områdena där många invandrare bor. På det viset slipper de lättare ur den fattigdomsfälla dagens system placerat dem i. En barnfamilj som idag bor i en relativt nybyggd stor hyreslägenhet i förorten har stora svårigheter att frigöra sig från social- och bostadsbidragsberoendet. Med lägre hyror skulle de lättare klara sig utan bidrag.

· Försäljning av hyreslägenheter till de boende. Ett ökat privatägande motverkar förslumningen eftersom ingen vill förstöra det de själva äger. Genom en sådan privatisering kan en ny ansvarskänsla väckas och avsevärda mänskliga krafter mobiliseras för att göra de berörda områdena mer attraktiva. Det enklaste är att allmännytteföretagen omvandlar fastigheter till bostadsrättsföreningar och säljer lägenheterna som bostadsrätter.

När utförsäljningspriset bestäms bör man beakta att en del av de hyror som betalas idag inte kommer från de boende, utan från kommunen i form av bostadsbidrag och socialhjälp etc. Allmännyttans intäkter är delvis fiktiva i bemärkelsen att de representerar inkomstöverföringar från annan verksamhet som allmännyttans ägare, kommunen, bedriver. Kommunen tar från sin bidragsficka och lägger i sin allmännytteficka. Genom bostadsförsäljningen skulle kommunen inte bara förlora ett eventuellt överskott på uthyrningen, utan framför allt vinna på minskade bidrag. Därför bör allmännyttan erbjuda särskilt fördelaktiga villkor när bostäderna säljs till hyresgästerna i dessa områden.

Inga krav på sfi på arbetsförmedlingen samt sfi-peng

”Att behärska svenska språket är en nödvändig förutsättning”, skriver Invandrarpolitiska kommittén, ”för att ta sig in och verka i det svenska samhället och undvika den isolering som annars hotar.”

Arbete erbjuder invandrare utmärkta möjligheter att förbättra språkkunskaperna så att de gradvis kvalificerar sig för nya och mer krävande arbeten. Genom dagliga kontakter med svenskar och andra invandrare som redan lärt sig svenska förbättrar invandraren sin språkhantering. Övning ger färdighet. 

Idag vägrar arbetsförmedlingarna att befatta sig med invandrare som inte är färdiga med sfi (svenska för invandrare). Men detta är att göra invandrarna en björntjänst. Arbete och språkundervisning måste kunna kombineras.  

Språkundervisning och olika former av stöd för att komma in på arbetsmarknaden måste därför ges parallellt. Detta kräver i sin tur att sfi-utbildningen blir mer flexibel och ges på elevernas villkor, till exempel vid andra tider på dagen. 

Invandrarpolitiska kommittén påpekar också att ”sfi-utbildningen måste vara flexibel och anpassas till individens nivå”. Kommittén konstaterar att det ibland är lite si och så med flexibiliteten och kundanpassningen: ”Det finns många exempel på hur långa väntetider utan möjlighet att arbeta eller att lära sig svenska leder till isolering och psykiskt lidande. Ju snabbare sfi-utbildningen sätts in desto mindre är risken för att den nyanlände passiviseras och marginaliseras. Väntetid skall i princip inte behöva förekomma.”

Flexibiliteten ökar om det kommunala sfi-monopolet upphävs.
 Olika utbildningsorganisationer, till exempel studieförbunden, bör ha möjlighet att sälja sfi-kurser till invandrarna. För att åstadkomma detta anser vi att man bör inrätta en sfi-peng, ungefär som skolpengen, som berättigar innehavaren att åtnjuta utbildningen i svenska hos valfri, av skolverket eller annan lämplig myndighet godkänd, utbildningsleverantör.

Konkurrerande arbetsförmedlingar

Statens arbetsförmedlingar har monopol i sin bransch (även om detta monopol naggas i kanten genom bemanningsföretagens och Internet-förmedlingarnas verksamhet). Monopol behöver inte konkurrera. De få uppdraget eftersom de är enda möjliga leverantör. Det är olämpligt att en så viktig verksamhet som arbetsförmedling bedrivs i organisationsformer som inte behöver tävla om att hålla bästa möjliga pris och kvalitet.

Frågan är vem som ska bedöma arbetsförmedlingarnas kvalitet. Det kan antingen vara myndigheterna eller också invandrarna (och de andra arbetssökande) själva. Om man anser att myndigheterna är bäst på att göra den bedömningen bör arbetsförmedlingarna konkurrensutsättas genom att myndigheterna upphandlar tjänsten genom ett entreprenadförfarande.

Det anser inte vi. Vi anser att den arbetslöse är bäst på att bedöma kvaliteten. Därför bör den arbetslöse själv göra upphandlingen. Det sker enklast genom ett pengsystem. Den arbetslöse bör alltså själv välja arbetsförmedling och betala med en av myndigheten utställd peng.

Olika arbetssökande är olika svåra att placera på arbetsmarknaden. Därför kan pengen inte ha samma värde för alla. Detta blir myndigheternas sak att avgöra. Likaväl som kommunen har en vårdbedömare för att avgöra hur många timmars hemtjänst en åldring ska beviljas kan arbetsmarknadsmyndigheten ha en arbetskraftsbedömare som avgör pengens värde för varje arbetssökande, till exempel på en skala från ett till tio, där en viss ersättning utgår för varje poäng.

Den arbetssökande vänder sig till valfri, av arbetsmarknadsmyndigheten godkänd arbetsförmedling, och begär hjälp. När arbetsförmedlingen lyckats placera den sökande utbetalar myndigheten hälften av ersättningen. Tre månader senare, om den sökande fortfarande är kvar på jobbet, betalar myndigheten resterande ersättning.

Med detta system får arbetsförmedlingarna ett starkt ekonomiskt incitament att ordna jobb åt de sökande. Troligen skulle systemet leda till framväxten av specialiserade arbetsförmedlingar, till exempel en turkisk arbetsförmedling eller en arbetsförmedling för sjukvården.

I 1870-talets Chicago fanns privata arbetsförmedlingar som specialiserat sig på svenskar. I tidningen Svenska Amerikanaren annonserade 1877 således Josefina

Albinson att hennes "Mrs Albinson's Swedish Employment Office" stod den svenska kolonins kvinnor till tjänst i fall de ville ut på den amerikanska arbetsmarknaden (främst som hembiträden, eftersom svenskorna/norskorna var mycket uppskattade i amerikanska familjer).

En helt annan sak är att arbetsförmedling möjligen inte alls bör vara en angelägenhet för staten. Den traditionella statliga arbetsförmedlingen hör nog mer ihop med det traditionella industrisystemet än med dagens och framtidens mer flexibla och mångfacetterade näringsliv. Vi ser också hur nya slags arbetsförmedlingar växer fram, inte minst just på Internet. Detta är dock inget hållbart argument mot vårt förslag. Även i en värld med helt privatiserad arbetsförmedling kan det finnas behov av statligt finansierade insatser för placering av vissa arbetssökande – såväl invandrare som infödda – på arbetsmarknaden.
Frågor och svar

Ni som har skrivit den här boken gör en helt annan analys än invandrarpolitikerna och myndigheterna. De menar ju att huvudorsaken till att invandrarna inte får jobb är att de diskrimineras av svenskarna. Nästan alla åtgärder för att hjälpa till med integrationen av invandrare handlar ju om förändrade attityder, kvotering och sådant. Nu säger ni att orsaken inte alls är diskriminering, utan ligger i välfärdssystemets konstruktion. Hur kan man komma till så helt annorlunda slutsatser?

För det första säger vi inte att det inte finns diskriminering. Det finns det. Men vi säger att den inte kan vara förklaringen till att det är så många invandrare inte jobbar. Ett visst motstånd mot invandrare finns i alla kulturer till dess att invandrarna integrerats. Det motståndet behöver dock inte sätta stopp för integrationen. För övrigt är svenskarnas motstånd mot invandrare ganska milt att döma av opinionsundersökningar. Detta betyder förstås inte att staten med kraft bör motverka diskriminering, bara att den inte ska tro att den löser integrationsproblemet på det viset.

Att invandrarpolitikerna inte vill se det vi ser beror nog på att de inte vill modernisera det gamla välfärdssystemet. Hellre än att göra de förändringar som behövs i politiken skyller de ifrån sig på svenska folket och kallar oss, i varje fall underförstått, för rasister. Vi som har skrivit det här är inte rasister. Men vi gillar inte heller att det är så många invandrare – och infödda för den delen – som lever på skattebetalarna.

Varför behandlar skriften inte massflyktssituationer? Att planera för sådana ingår ju också i invandrarpolitiken.

Man måste sätta en gräns någonstans. Vi har valt att lämna massflyktssituationer utanför framställningen.

Ni verkar vilja ändra hela den svenska politiken bara för invandrarnas skull. Är det rimligt?

Det är sant att vi föreslår grundläggande förändringar i svensk politik, till exempel arbetsmarknadspolitiken. Men det är inte sant att vi föreslår det bara för invandrarnas skull. Invandrarnas problem är till stor del desamma som de inföddas. En politik som gör det lättare och nödvändigare för arbetslösa invandrare att få jobb hjälper även infödda i motsvarande situation. För övrigt är den gamla svenska politiken otidsenlig och måste gradvis förändras i alla fall. Vi visar, med utgångspunkt i invandrarnas situation, hur en sådan förändring kan gestalta sig.

Varför vill ni bara tillåta sponsrad invandring för myndiga medborgare och inte för barn?

Minderåriga kan inte ta hand om sig själva, utan kräver ett betydligt större mått av omhändertagande än det som representeras av försörjningsgarantin. För övrigt kan anhöriga barn komma in i Sverige i alla fall. I övrigt finns möjligheten till adoption. I båda dessa fall betalar staten barnomsorg, utbildning etc precis som om barnet varit fött av svenska föräldrar i Sverige.

Med den politik ni vill föra skulle invandrarna ta jobben från svenskarna!

Ett litet ja och ett stort nej.

Ett litet ja därför att vår politik skulle skapa mer konkurrens på arbetsmarknaden. Konkurrens ger nya chanser till de oetablerade, till exempel invandrare. En arbetsgivare som idag anställer en svensk skulle med vår politik överväga att anställa en invandrare och kanske också göra det. I den bemärkelsen skulle invandrare ta jobben.

Men huvudsvaret är nej. För det första är antalet jobb inte givet en gång för alla. Det kan bli fler jobb och det kan bli färre jobb. En tumregel är att det i allmänhet blir fler jobb i fria, konkurrensutsatta ekonomier med goda incitament för jobb och företagsamhet. Med vår politik skulle det rimligtvis bli fler jobb. Därför kan man inte påstå att den skulle leda till att invandrarna tog jobben för svenskarna. De skulle ta nyskapade jobb.

För det andra förgubbas och förgummas Sveriges befolkning. Det är bra att det kommer hit arbetskraft. Det är den aktiva arbetskraften som med sina skatter betalar pensionerna. En pensionär är nog gladare att bli försörjd av en invandrare än att inte bli försörjd alls.

Särskilt yttrande av Bijan Fahimi:

Diskriminering är ett viktigt problem

Jag och mina medförfattare har samma uppfattning om att de strukturella problemen är avgörande för dagens segregation på arbetsmarknaden. Vi alla anser att diskriminering existerar men är inte överens om dess omfattning och betydelse för integrationen och invandrarnas framsteg i det svenska samhället.

Man kan lyfta fram diverse undersökningar som ger olika svar på diskrimineringens omfattning och betydelse. Utifrån min egna erfarenheter är jag övertygad om att en stor majoritet av invandrare upplever att de vid många tillfälle har diskriminerats. Att folk upplever sig vara diskriminerade behöver inte alltid  innebära at de faktisk har blivit diskriminerade. Den utbreda känsla av negativ särbehandling bland invandrare ger oss ändå anledning att tro den faktiska diskrimineringen är relativt omfattande. 

Förekomsten av diskriminering behöver inte innebära att svenskar i allmänhet är rasistiska och invandrarfientliga. Sverige är enligt min uppfattning inte ett samhälle präglat av rasism. Trångsynthet, konservatism och bristande nyfikenhet för den nya och annorlunda förekommer däremot ofta. Detta gäller inte minst stora delar av näringslivet som präglas av homogenitet och enkelspårighet i dessa avseende. Huruvida den typen av trångsynthet kan beskrivas som diskriminering är självfallet en definitionsfråga. Vad man än väljer för etikett för fenomenet är det enlig min uppfattning utbrett.

Är denna konservatism och rädsla en utryck för strukturella problem? Skulle inte näringslivet visa på en annan öppenhet om arbetsmarknadens lagstiftning och lönebildning såg annorlunda ut? Delvis. Det finns ett samspel mellan de tröga samhällsstrukturerna och den bristande öppenheten i svensk näringsliv. Skatterna och regelverken är förvisso de viktigaste problemen, men de problem som bottnar i attityder förtjänar också uppmärksamhet.

Lägg krutet på skattesänkning för alla!

Bortsett från skatter som är till för att minska negativa externa effekter (till exempel miljöavgifter, alkohol- och tobakskatt) är det naturligtvis önskvärt att alla andra skatter skulle kunna avskaffas. Men vi måste naturligtvis ta ett ansvar för finansieringen av skattesänkningarna inom ramen för de offentliga utgifter som är nödvändiga. Dagens välfärssystem går att banta en hel del, men jag är anhängare av en ambitiös välfärdspolitik där merparter av utbildning, vård och omsorg finansieras gemensamt vilket kostar pengar. Omfördelningen av inkomster via skattesystemet är överdriven och skadlig i Sverige, men jag förespråkar en rimlig nivå av fördelningspolitik även i framtiden.

Av det skälet hade jag önskat att avskaffandet av statlig inkomstskatt inte varit med i vårt skatteförslag. De skatteförslag som vi är överens om är mycket omfattande. Skulle det finnas utrymme för fler skattesänkningar borde det utrymmet ägnas åt ytterligare höjning av grundavdraget. Vi har argumenterat för nödvändigheten av låga löner för lågkvalificerad arbetskraft. Vi har också förespråkat en ordentlig rensning i bidrags floran, inte minst de bidrag som ger marginaleffekter (bostadsbidrag och progressiva dagistaxor är två viktiga exempel). Har man ambitionen att dessa åtgärder inte ska leda till misär och permanent fattigdom bör man rikta stora delar av skattesänkningsarsenalen mot just grundavdraget (vilket är kolossalt dyrt, men ger inga marginaleffekter och kommer alla till godo). Jag stödjer principen häften kvar det vill säga begränsning av kommunal och statlig skatt till 50%. Detta kombinerat med den föreslagna höjningen av grundavdraget och inkomsteffekterna av den ökade lönespridningen borde göra Sverige konkurrenskraftigt för kvalificerad arbetskraft. 
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� Ingen vet hur många infödda svenskar som arbetar hos företagare med invandrarbakgrund. Men i Tyskland driver en befolkning på 2,2 miljoner människor från Turkiet över 50 000 företag. Av de uppskattningsvis 265 000 personer som arbetar på dessa företag är 52 000 infödda tyskar och 28 000 personer från andra invandrargrupper än den turkiska. Totalt beräknas 3,4 miljoner invandrare från Turkiet i Europa bidra med 55,1 miljarder euro till den europeiska brutto"national"produkten, vilket motsvarar halva Finlands BNP. Källa: Pressmeddelanden 30/6 och 9/9 1999 från Türkiye Arastimalar
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� Jan Ekberg, Hur påverkar invandring inkomster för infödda?, ur Torben Bager (red), Ur Invandringens økonomiske konsekvenser i Skandinavien, Esbjerg 1998


� Källa: Statens Invandrarverk, tillståndsstatistik


� Källa: Släpp in de utestängda! Nya frihetstiden nr 1, 1999


� Andel av befolkningen 20 – 64 år, procent


� Andel av arbetskraften, procent


� Andel av befolkningen 18 – 64 år, procent


� Andel av arbetskraften, procent


� Källa: Björn Gustafsson och Torun Larsson, Ritva, Mohammed och det offentligas kassa, i Torben Bager (red), Invandringens økonomiske konsekvenser i Skandinavien, Esbjerg, 1998


� Källa: Jan Ekberg, Hur påverkar invandringen inkomster för infödda?, i Torben Bager (red), se ovan


� Källa: Lars Jederlund, From Immigration Policy to Integration Policy, Svenska Institutet, 1998 


� Se exempelvis artikel i Dagens Industri, 10 februari 1999


� SOU 1997:118 Delade städer, Underlagsrapport från Storstadskommittén


� Avsnittet bygger på uppgifter i Rojas, Välfärd efter välfärdsstaten. De betänkanden av storstadskommittén där refererade uppgifter återfinns är SOU 1997:118, Delade städer, SOU 1998:25, Tre städer. Slutbetänkande av storstadskommittén samt SOU 1997:61, Att växa bland betong och kojor.


� Prop 1997/98:16 Sverige, framtiden och mångfalden – från invandrarpolitik till integrationspolitik


� Per Broomé, Ann-Katrin Bäcklund, Christer Lundh, Rolf Ohlsson, Varför sitter ”brassen” på bänken?, SNS Förlag, 1996 


� Grimberg, Carl, Svenska folkets underbara öden, Stockholm, 1959, sid 566


� Exempel och formuleringar i detta avsnitt har hämtats ur ett opublicerat manus av Thomas Gür, Samhällets frigörelse är också invandrarnas.


� Citat från riksdagsdebatt den 3 mars 1999 enligt Riksdagens snabbprotokoll


� Nalin Baksi och Greger Hatt, Att i en främling se en okänd vän i antologin (s) 2000, Hjalmar och Jörgen Bokförlag, 1998


� Per Wirtén, Etnisk boendesegregering – ett reportage, Boinstitutet, 1998. Observera att Wirtén i letandet efter boven i dramat bara anger svenskarna och invandrare som skäligen misstänkta. Han kommer fram till att det är svenskarna som är skyldiga. Vi har hittat en misstänkt till, nämligen politiken.


� Undersökningarna är genomförda av Westin och Lange. Citatet återfinns i Charles Westin, Elena Dingu-Kyrklund, Widening gaps, CEIFO, 1998.





� SOM-undersökningen redovisas i Marie Demker och Cecilia Malmström, Ingenmansland – svensk immigrationspolitik i utrikespolitisk belysning, Studentlitteratur, 1999. 





� Socialstyrelsen, SoS-rapport 1999:17, Fri, trygg och vilsen. Invandrare från Chile, Iran, Polen och Turkiet om fördelar och nackdelar med att komma till Sverige.


� SIFO, Jobbrekrytering, en undersökning i SIFOs telefonbuss, 21 oktober 1999


� Ernst Beckman, Amerikanska studier, 1882, citerad i Ingvar Henricson och Hans Lindblad, Tur och retur Amerika – Utvandrare som förändrade Sverige, Fischer & Co, 1995. 


� Källa: SCB, Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik enligt AMPAK 97. Förvärvsfrekvens definieras i den här statistiken som procentuell andel av respektive befolkningsgrupp i åldrarna 20 – 64 år som förvärvsarbetade minst en timme i veckan i november.


� Varje procentenhet i svarsfrekvens sattes lika med 1 000 invandrade


� Hela undersökningsresultatet finns på � HYPERLINK "http://www.dnv.se" ��www.dnv.se�.  


� Källa: SCB, Utbildningsnivå i kommunerna, länen och riket 1999-01-01. Med ”födda i Sverige” menas hela den befolkning som är född i Sverige, alltså inte bara andra generationens invandrare eller något sådant.


� Källa: SCB, Utbildningsnivå för utrikes födda, 1995


� Dock bor de högutbildade invandrarna ofta i storstäder, där även svenskar är bättre utbildade, vilket gör att invandrarna inte har något övertag där de faktiskt bor.


� Charles Westin, Elena Dingu-Kyrklund, Widening gaps, CEIFO, 1998. Sysselsättningsgraden för utländska medborgare, som redovisats i tidigare diagram, låg 1996 på 47,3 procent.


� Magdalena Andersson, Behovet av mångfald. Arbetsliv i omvandling, i antologin (s) 2000, Hjalmar och Jörgen Bokförlag, 1998


� Ekonomisk Debatt, 1993, nr 6 


� Thomas Gür och Jonas Hellman, En stjälpande hand, Ekonomifakta, 1996 


� ESO Ds 1997:73, Lönar sig arbete?


� Det är ett oskick att blanda metaforer – först två gränser, sedan en triangel – så om någon tar illa upp ber vi om ursäkt.


� Bara nästan eftersom vissa lagar vid sidan av invandringspolitiken har inflytande på vem som ska få passera den yttre gränsen. Terrorister, andra efterlysta brottslingar och bärare av vissa smittsamma sjukdomar, till exempel, får inte komma in även om de är flyktingar.


� Marie Demker och Cecilia Malmström, Ingenmansland – svensk immigrationspolitik i utrikespolitisk belysning, Studentlitteratur, 1999. 





� SOU 1997:174 Räkna med mångfald! Betänkande av utredningen om översyn av lagen mot etnisk diskriminering. 





� I ESO-rapporten Ds 1995:68 Invandring, sysselsättning och ekonomiska effekter redovisas en specialbearbetning av AKU för åren 1992 och 1994. Det senare året låg sysselsättningstalet för totalbefolkningen på 72,2 procent, för utrikes födda totalt på 55,4 procent och utrikes födda med svenskt medborgarskap på 64,5 procent.


� Benämnd efter Jean-Marie le Pen, främlingsfientlig nationalistisk fransk politiker som givit namn åt främlingsfientliga strömningar i europeisk politik.


� Utdrag ur protokoll från Kungl Maj:ts lagråd den 3 mars 1927


� Från arbetskraftsimport till flyktinginvandring, SNS, 1994 


� Lånet kan utgå i form av sfi-peng, ett förslag som beskrivs närmare nedan. Sfi betyder svenska för invandrare. Sfi-pengen berättigar innehavaren till ett visst kvantum utbildning i svenska hos en av staten godkänd sfi-leverantör.


� Med flyktingpeng menar vi något som i stort sett redan finns, nämligen ett fast dagligt belopp, till exempel 400 kronor per vuxen och 200 kronor per barn, som utgår till asylsökande under prövotiden. Pengen får användas av den asylsökande för hennes uppehälle. Om hon bor hos släktingar eller vänner bestämmer hon och hennes värd hur mycket som ska betalas i hyra. Om hon hyr in sig på statliga förläggningar tas ersättningen ur pengen. 


� Tidigare hade invandrare rätt att ta emot just åldrande föräldrar. Systemet kallades ”sista länken”. Sedan några år tillbaka är den rätten upphävd, men enligt uppgift pågår när detta skrivs en utredning med uppgift att återskapa sista länken.


� Denna lyckade formulering, liksom idén om garantiinvandring för övrigt, är hämtad ur en MUF-motion av Gunnar Strömmer m. fl.


� Pressmeddelande den 19 november 1999 angående utredningen Kontrakt för arbete - rättvisa och tydliga regler i arbetslöshetsförsäkringen


� Arbetsgruppen mot social segregation och utanförskap, Från bidrag till arbete – ett handlingsprogram mot utslagning och socialbidragsberoende i en tid av högkonjunktur, 25 januari 2000.


� Vi säger inte att alla invandrare kommer från fattiga länder och har låg utbildning. Vi säger att det ligger till på det sättet för många invandrare. Även många svenskar har dåliga kvalifikationer och har samma typ av problem som dessa invandrare. På det hela taget har den svenska arbetskraften blivit allt mindre homogen och standardiserad under de senaste årtiondena. Samtidigt blir jobben allt mindre standardiserade. Problemet är att lagstiftningen utgår från att den gamla standardiseringen fortfarande gäller.


� ESO, Invandring, sysselsättning och ekonomiska effekter, DsF 1995:68


� För att inte göra arrangemanget för dyrt för kommunerna och för att inte i onödan gynna höginkomsttagare kan staten bestämma att grundavdraget gradvis trappas ned vid stigande inkomst, till exempel så att avdragsrätten är helt borta vid brytpunkten för statlig skatt.





� Argumentet är inte så krystat som det kan verka vid första åsynen. Jämför en infödd som jobbar i 40 år för 20 000 kronor i månaden med en invandrad hjärtkirurg som jobbar i 16 år för 50 000 kronor i månaden. Båda tjänar 9,6 miljoner kronor under sin yrkesverksamhet, men svensken betalar inte fullt 3 miljoner kronor i skatt medan invandraren betalar nästan fyra och en halv miljon kronor. Varför invandraren ska betala nästan 50 procent mer i skatt kan vara svårt att begripa. Varför hjärtkirurgen skulle välja att invandra till Sverige snarare än till något lågskatteland som England, Kanade eller Australien är ännu svårare att begripa. Vill vi bara ha hit låginkomstinvandrare?


� Jämförelsen är dock inte helt rättvisande eftersom vi tagit hänsyn till grundavdraget för att komma till 61 kronor, men ej för att komma till 120 kronor. Räknar man på exakt samma sätt blir det 90 kronor mot 120 kronor. Å andra sidan ska man nog inte räkna på exakt samma sätt eftersom det med vårt förslag blir så mycket mer arbete utfört inom ramen för grundavdraget än vad fallet är idag.





� SOU 1996:55, På väg mot egenföretagande


� Förslaget finns ursprungligen redovisat i Thomas Gürs artikel Ekonomiska frizoner i SOU 1996:151, Bidrag genom arbete – en antologi.


� Hugo Valentin, Judarna i Sverige, Stockholm 1964.


� Det handlar inte om något i lagarna fastställt monopol, utan om ett de facto-monopol. Pengarna går från staten till kommunerna som själva bestämmer om de ska sköta hanteringen i egen regi eller inte.


� Konkurrens och kundval är motiverat inte bara av omsorg om invandrarna. Svenska folket har inte så höga tankar om den statliga arbetsförmedlingen, vilket bland annat framkom i den av rekryteringsföretaget Wideyes tidigare refererade SIFO-undersökningen. Så här bedömde medborgarna arbetsförmedlingen och privata rekryteringsföretag (siffrorna motsvarar procent av de svarande):





�
Arbetsförmedlingen�
Privata rekryteringsföretag�
�
Dålig�
36�
5�
�
Bra�
7�
17�
�
Varken/eller�
18�
16�
�
Ingen åsikt�
38�
62�
�



Av dem som har en åsikt tycker 58 procent att Arbetsförmedlingen är dålig, medan 11 procent tycker att den är bra. För det privata alternativet är motsvarande siffror 13 respektive 45 procent.
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"Alltför stor omfattning"
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Andel nordiska invandrare
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare
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Beviljade uppehållstillstånd
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Diagr2

		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664



Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd av olika typer som andel av samtliga

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



Diagram

		





Diagram

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960

26143

55762

80846

107796

146130

195716

242686

272669

308647

373150

450476

493091

522985

552428

589858

633991

679483

723488

759675

796700

836126

868398

898779

926274

957760

990887

1030374

1073040

1124132

1189998

1250046

1299777

1345125

1406997

1490595

1536482

1576377

1621195

1670586



SIFO och SOM

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765



&A

Page &P

Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065



&A

Page &P

Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.036

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Andel utländska medborgare i arbete (alla)

Andel utländska medborgare i arbete (icke-nordiska)

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998
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Page &P

Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181



		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989		12

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991		7

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997		6

		1998		1998		1998		7

		1999		1999		1999		9
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften
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		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet
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		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år
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0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664



&A

Page &P

Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		

		År

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

0

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181



		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989		12

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991		7

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997		6

		1998		1998		1998		7

		1999		1999		1999		9



&A

Page &P

SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.036

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752
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0.742

0.721

0.704
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0.662
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0.488
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0.446
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0.442

0.473
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Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

0

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000
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		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181
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		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964
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								1993		12				59
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												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765



&A

Page &P

Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977				0.018

		1978				0.022

		1979				0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065



&A

Page &P

Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977				0.686

		1978				0.687

		1979				0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715



&A

Page &P

Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64

0.749

0.743

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.58

0.605

0.576

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

0.616

0.605

13617

0.592

0.569

13104

0.592

0.564

14055

0.577

0.549

10925

0.576

0.544

13861

0.579

0.55

16206

0.575

0.537

23039

0.585

0.537

28649

0.574

0.533

33333

0.572

0.52

44683

0.577

0.529

37383

0.578

0.535

42248

0.537

0.482

34817

0.488

0.421

58928

0.403

0.333

78987

0.384

32486

0.383

0.312

31664

0.383

0.306

36565

0.378

0.308

39433

0.402

0.337



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664



&A

Page &P

Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		0.181



&A

Page &P

Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987

								1988

		35		47		12		1989

								1990

		45		38		7		1991

								1992

								1993

								1994

								1995

								1996

		60		31		6		1997

		58		30		7		1998

		46		44		9		1999





		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0

		0		0		0



&A

Page &P

Alltför stor omfattning

Lagom omfattning

Borde ha tagit emot fler

Svenskarna om invandringen enligt SIFO

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0



		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel av gruppen som är i arbetskraften och har jobb		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel icke-nordiska som har jobb		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel i arbetskraften med jobb		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%								69.9%		68.6%		1.8%		61.6%				58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.8%		74.3%		4.9%		4.5%								70.2%		68.7%		2.2%		60.5%				57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1979		37025		8303000		0.45%		796700								0.0%								71.0%		69.5%		2.1%						57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%				60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Invandring
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		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761
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		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning
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		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler
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								1994		13				56
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												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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0.249

0.202



Diagram

		





Diagram

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960

26143

55762

80846

107796

146130

195716

242686

272669

308647

373150

450476

493091

522985

552428

589858

633991

679483

723488

759675

796700

836126

868398

898779

926274

957760

990887

1030374

1073040

1124132

1189998

1250046

1299777

1345125

1406997

1490595

1536482

1576377

1621195

1670586



SIFO och SOM

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765



&A

Page &P

Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.036

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Page &P

Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A
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Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664



&A
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181



		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A
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Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989		12

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991		7

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997		6

		1998		1998		1998		7

		1999		1999		1999		9
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766
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0.549
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0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet
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		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år
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Andel utländska medborgare i arbete (alla)

Andel utländska medborgare i arbete (icke-nordiska)

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005
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		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd
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"Alltför stor omfattning"
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Andel nordiska invandrare
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare
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Beviljade uppehållstillstånd
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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"Alltför stor omfattning"

Invandring per år
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Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960

26143
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SIFO och SOM
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.036

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473
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		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998
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Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576
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0.312

0.612

0.383

0.306
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0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200
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30381
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57600
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55000
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53700

42666
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52000

65866
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57800
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53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

0
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		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598
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		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder
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		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder
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		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989
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		1994

		1995
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181



		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		1980
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		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991
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		1993
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Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989		12

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991		7

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997		6

		1998		1998		1998		7

		1999		1999		1999		9
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)
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Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Invandring
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		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år
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		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878
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		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895
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		1987
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391
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"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000
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60000

58000

46000
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202

0.181
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		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8
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		1985

		1986

		1987
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		1989

		1990

		1991
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Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989		12

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991		7

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997		6

		1998		1998		1998		7

		1999		1999		1999		9
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SOM: Ta emot färre

SOM: Ta emot fler

SIFO: Alltför stor omfattning

SIFO: Borde ta emot fler

Procent

SIFO mot SOM

26

27

35

18

56

18

45

65

13

59

12

56

13

56

13

54

14

54

12

60

50

58

46



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År		SOM ta emot fler				SOM ta emot färre

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987		26

								1988		27

		35		47		12		1989

								1990		18

		45		38		7		1991		18				56

								1992		13				65

								1993		12				59

								1994		13				56

								1995		13				56

								1996		14				54

		60		31		6		1997		12				54

		58		30		7		1998						50

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%






_1003746469.xls
Diagr3

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



Diagram

		





Diagram

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960

26143

55762

80846

107796

146130

195716

242686

272669

308647

373150

450476

493091

522985

552428

589858

633991

679483

723488

759675

796700

836126

868398

898779

926274

957760

990887

1030374

1073040

1124132

1189998

1250046

1299777

1345125

1406997

1490595

1536482

1576377

1621195

1670586



SIFO

		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



&A

Page &P

Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729

0.751

0.721

0.751

0.716

0.742

0.699

0.757

0.708

0.742

0.698

0.735

0.674

0.738

0.687

0.744

0.697

0.709

0.648

0.674

0.603

0.616

0.549

0.569

0.616

0.578

0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet

0.04

0.049

0.036

0.04

0.048

0.058

0.063

0.061

0.052

0.048

0.044

0.038

0.034

0.04

0.066

0.128

0.208

0.21

0.228

0.202

0.249

0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473
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		1998		1998		1998
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Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549
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0.576

0.544

0.581

0.579
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0.586
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0.537
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0.537

0.675

0.574

0.533
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0.572
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0.687

0.577

0.529

0.691
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0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

61600

60600

60500

59600

60000

57000

13617

59200

56900

13104

59200

56400

14055

57700

54900

10925

57600

54400

13861

57900

55000

16206
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53700

23039

58500

53700

28649

57400

53300

33333

57200

52000

44683

57700

52900

37383

57800

53500

42248

53700

48200

34817

48800

42100

58928

40300

33300

78987

38400

31000

32486

38300

31200

31664

38300

30600

36565

37800

30800

39433

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878
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		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000
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58000

46000
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		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991
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		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		0.181
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202
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		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År
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												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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Invandring

		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765



&A

Page &P

Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784

0.761

0.78

0.752

0.766

0.729
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0.721

0.751

0.716

0.742
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0.738
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0.744
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0.549

0.569
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0.51

0.592

0.505

0.588

0.526

0.592

0.536



		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Arbetslöshet
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0.128
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0.228

0.202
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0.202



		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år

0.749

0.743

0.752

0.753

0.742

0.721

0.704

0.705

0.703

0.721

0.709

0.707

0.713

0.715

0.662

0.588

0.488

0.45

0.446

0.473

0.442

0.473



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998
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Andel utländska medborgare i arbete

Andel icke-nordiska medborgare i arbete

Andel av hela befolkningen i arbete

Andel i arbete

0.616

0.606

0.58

0.605

0.596

0.576

0.6

0.57

0.579

0.592

0.569

0.576

0.592

0.564

0.578

0.577

0.549

0.574

0.576

0.544

0.581

0.579

0.55

0.586

0.575

0.537

0.589

0.585

0.537

0.675

0.574

0.533

0.68

0.572

0.52

0.687

0.577

0.529

0.691

0.578

0.535

0.692

0.537

0.482

0.673

0.488

0.421

0.657

0.403

0.333

0.605

0.384

0.31

0.603

0.383

0.312

0.612

0.383

0.306

0.611

0.378

0.308

0.603

0.402

0.337

0.605



		1977		1977		1977

		1978		1978		1978

		1979		1979		1979

		1980		1980		1980

		1981		1981		1981

		1982		1982		1982

		1983		1983		1983

		1984		1984		1984

		1985		1985		1985

		1986		1986		1986

		1987		1987		1987

		1988		1988		1988

		1989		1989		1989

		1990		1990		1990

		1991		1991		1991

		1992		1992		1992

		1993		1993		1993

		1994		1994		1994

		1995		1995		1995

		1996		1996		1996

		1997		1997		1997

		1998		1998		1998



&A

Page &P

Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning

44005

61600

60600

36187

60500

59600

37025

60000

57000

39426

59200

56900

32272

59200

56400

30381

57700

54900

27495

57600

54400

31486

57900

55000

33127

57500

53700

39487

58500

53700

42666

57400

53300

51092

57200

52000

65866

57700

52900

60048

57800

53500

49731

53700

48200

45348

48800

42100

61872

40300

33300

83598

38400

31000

45887

38300

31200

39895

38300

30600

44818

37800

30800

49391

40200

33700



		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd

0.0696188588

0.0700549451

0.0699395233

0.0578489703

0.0170983335

0.006047143

0.0074221971

0.0077489616

0.0077100771

0.0037374393

0.0070352834

0.0071009279

0.0061751443

0.002698208

0.0016078595

0.0058486733

0.0086533603

0.0118419253

0.0092054878



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		44818

		49391



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895



		1960

		1961

		1962

		1963

		1964

		1965

		1966

		1967

		1968

		1969

		1970

		1971

		1972

		1973

		1974

		1975

		1976

		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998



Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring

26143

29619

25084

26950

38334

49586

46970

29983

35978

64503

77326

42615

29894

29443

37430

44133

45492

44005

36187

37025

39426

32272

30381

27495

31486

33127

39487

42666

51092

65866

60048

49731

45348

61872

83598

45887

39895

44818

49391



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1960		26143

		1961		29619

		1962		25084

		1963		26950

		1964		38334

		1965		49586

		1966		46970

		1967		29983

		1968		35978

		1969		64503

		1970		77326

		1971		42615

		1972		29894

		1973		29443

		1974		37430

		1975		44133

		1976		45492

		1977		44005

		1978		36187

		1979		37025

		1980		39426

		1981		32272

		1982		30381

		1983		27495

		1984		31486

		1985		33127

		1986		39487

		1987		42666

		1988		51092

		1989		65866

		1990		60048

		1991		49731

		1992		45348

		1993		61872

		1994		83598

		1995		45887

		1996		39895

		1997		44818

		1998		49391

		1999



"Alltför stor omfattning"

Invandring per år

Antal invandrare och attitydindex

Invandring och attityder

13000

31000

47000

55000

47000

44000

35000

45000

60000

58000

46000



		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		0.181
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Andel nordiska invandrare

0.567

0.538

0.489

0.413

0.459

0.44

0.41

0.363

0.338

0.355

0.331

0.303

0.19

0.176

0.116

0.103

0.191

0.202



		1977

		1978

		1979

		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8



		1980

		1981

		1982

		1983

		1984

		1985

		1986

		1987

		1988

		1989

		1990

		1991

		1992

		1993

		1994

		1995

		1996

		1997

		1998
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Beviljade uppehållstillstånd

13617

13104

14055

10925

13861

16206

23039

28649

33333

44683

37383

42248

34817

58928

78987

32486

31664

36565

39433



		Alltför stor omfattning		Lagom omfattning		Borde ha tagit emot fler		År

		13		66		14		1957

								1958

								1959

								1960

								1961

								1962

								1963

								1964

		31		46		17		1965

								1966

								1967

								1968

								1969

		47		45		4		1970

								1971

		55		37		3		1972

								1973

								1974

								1975

								1976

								1977

		47		47		3		1978

								1979

								1980

		44		46		5		1981

								1982

								1983

								1984

								1985

								1986

								1987

								1988

		35		47		12		1989

								1990

		45		38		7		1991

								1992

								1993

								1994

								1995

								1996

		60		31		6		1997

		58		30		7		1998

		46		44		9		1999





		

												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel i gruppen som är sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel av icke-nordiska som är sysselsatta		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel sysselsatta		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%
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Årlig invandring

Antal invandrare

Årlig invandring
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		1980		1980		0.715

		1981		1981		0.715

		1982		1982		0.717

		1983		1983		0.718

		1984		1984		0.719

		1985		1985		0.723

		1986		1986		0.83

		1987		1987		0.834

		1988		1988		0.84

		1989		1989		0.845

		1990		1990		0.848

		1991		1991		0.839

		1992		1992		0.82

		1993		1993		0.791

		1994		1994		0.776

		1995		1995		0.782

		1996		1996		0.778

		1997		1997		0.768

		1998		1998		0.765
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Uländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen

Andel av respektive grupp mellan 16 och 74/64 år som ingår i arbetskraften

0.784
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0.526
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		1977		0.04		0.018

		1978		0.044		0.022

		1979		0.042		0.021

		1980		0.041		0.02

		1981		0.049		0.025

		1982		0.069		0.031

		1983		0.072		0.035

		1984		0.072		0.031

		1985		0.063		0.028

		1986		0.063		0.027

		1987		0.063		0.019

		1988		0.049		0.016

		1989		0.045		0.014

		1990		0.049		0.015

		1991		0.085		0.027

		1992		0.176		0.048

		1993		0.276		0.082

		1994		0.208		0.08

		1995		0.298		0.077

		1996		0.306		0.081

		1997		0.331		0.08

		1998		0.275		0.065
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Utländska medborgare (alla)

Utländska medborgare (icke-nordiska)

Hela befolkningen
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		1977		0.736		0.686

		1978		0.743		0.687

		1979		0.735		0.695

		1980		0.731		0.7

		1981		0.715		0.697

		1982		0.681		0.694

		1983		0.67		0.693

		1984		0.665		0.696

		1985		0.654		0.702

		1986		0.662		0.808

		1987		0.655		0.819

		1988		0.641		0.827

		1989		0.656		0.834

		1990		0.663		0.835

		1991		0.593		0.817

		1992		0.496		0.78

		1993		0.398		0.726

		1994		0.488		0.714

		1995		0.359		0.722

		1996		0.35		0.716

		1997		0.352		0.707

		1998		0.39		0.715
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Sysselsatta utländska medborgare (alla)

Sysselsatta utländska medborgare (icke-nordiska)

Sysselsatta i hela befolkningen

Andel sysselsatta i respektive grupp mellan 16 och 74/64 år
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Andel utländska medborgare i arbete
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Invandring per år

Utländska medborgare i arbete

Icke-nordiska medborgare i arbete

Invandring och sysselsättning
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		1980		0.2983035911		0.5717852684		0.0602922817

		1981		0.2943376068		0.6057692308		0.0298382173

		1982		0.4458199929		0.4581999289		0.026040555

		1983		0.3357437071		0.5628375286		0.0435697941

		1984		0.3905201645		0.4733424717		0.1190390304

		1985		0.451314328		0.4284832778		0.1141552511

		1986		0.4985459438		0.4197230783		0.0743087808

		1987		0.4901392719		0.4323711124		0.0697406541

		1988		0.4837548375		0.4527945279		0.0557405574

		1989		0.5567889354		0.4034867847		0.0359868406

		1990		0.3434448814		0.5944145735		0.0551052617

		1991		0.4417487218		0.5025089945		0.0486413558

		1992		0.367378005		0.564724129		0.0617227217

		1993		0.6190944882		0.3359353788		0.0422719251

		1994		0.5681314647		0.3288515832		0.1014090926

		1995		0.1736748138		0.6066305485		0.2138459644

		1996		0.1526023244		0.5942395149		0.2445048004

		1997		0.2624367565		0.5171612197		0.2085600985

		1998		0.2077701418		0.549615804		0.2334085664
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Arbetskraft

Flyktingar

Anhöriga

Övriga

Beviljade uppehållstillstånd
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0.0118419253

0.0092054878
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Behovet av nya jobb

Antal jobb

Behovet av nya jobb för utländska medborgare

-14112

-12740

-16809.3

-12407.3

-10507.5

-8029.8

-3245

-1972.8

-291.2

24690.6

31867

35964

38853.1

41568

55288.5

69446.4

85251.6

98762.4

105100.8

91732.5

99057

89515.8
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												Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare		Utländska medborgare								Hela befolkningen														Beviljade uppehållstånd

		År		Årlig invandring		Folkmängd		Invandring som andel av befolkning (%)		Bruttoinvandring ackumulerat sedan 1960		Andel av gruppen som befinner sig i arbetskraften		Andel av gruppen som är i arbetskraften och har jobb		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel arbetslösa av gruppen		Andel icke-nordiska i arbetskraften		Andel icke-nordiska som har jobb		Andel icke-nordiska arbetslösa(av arbetskraften)		Andel i arbetskraften		Andel i arbetskraften med jobb		Andel arbetslösa av arbetskraften		Andel utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel icke-nordiska utländska medborgare som befinner sig i arbete		Andel av hela befolkningen som befinner sig i arbete				Samtliga		Flyktingar		Andel flyktingar		Anhöriga		Andel anhöriga		Arbetsmarknad		Andel arbetsmarknad		Övriga		Andel övriga		Summa andel flykting och anhöriga				SIFO-negativa som tusental		nordisk invandring																Antal utländska medborgare i Sverige		Antal jobb som behövs för lika sysselsättningsfrekvens för utländska och svenska medborgare

		1960		26143		7498000		0.35%		26143								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				13000

		1961		29619		7542000		0.39%		55762								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1962		25084		7581000		0.33%		80846								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1963		26950		7628000		0.35%		107796								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1964		38334		7695000		0.50%		146130								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1965		49586		7773000		0.64%		195716								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				31000

		1966		46970		7843000		0.60%		242686								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1967		29983		7893000		0.38%		272669								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1968		35978		7931000		0.45%		308647								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1969		64503		8004000		0.81%		373150								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1970		77326		8081000		0.96%		450476								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000

		1971		42615		8115000		0.53%		493091								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1972		29894		8129000		0.37%		522985								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				55000

		1973		29443		8144000		0.36%		552428								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1974		37430		8177000		0.46%		589858								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1975		44133		8208000		0.54%		633991								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1976		45492		8236000		0.55%		679483								0.0%																										0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%

		1977		44005		8267000		0.53%		723488		78.0%		74.9%		4.0%		3.1%		76.7%		73.6%		4.0%		69.9%		68.6%		1.8%		61.6%		60.6%		58.0%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%										61.6%		60.6%				61600		60600				224000		-14112

		1978		36187		8284000		0.44%		759675		78.2%		74.3%		4.9%		3.9%		77.3%		74.3%		4.4%		70.2%		68.7%		2.2%		60.5%		59.6%		57.6%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%				47000						60.5%		59.6%				60500		59600				227500		-12740

		1979		37025		8303000		0.45%		796700		78.1%		75.2%		3.6%		2.9%		76.4%		73.5%		4.2%		71.0%		69.5%		2.1%		60.0%		57.0%		57.9%								0.0%				0.0%				0.0%		0		0.0%		0.0%						56.7%				60.0%		57.0%				60000		57000				294900		-16809.3

		1980		39426		8317000		0.47%		836126		78.4%		75.3%		4.0%		3.1%		76.1%		73.1%		4.1%		71.5%		70.0%		2.0%		59.2%		56.9%		57.6%				13617		4062		29.8%		7786		57.2%		948		7.0%		821		6.0%		87.0%						53.8%				59.2%		56.9%				59200		56900				234100		-12407.3

		1981		32272		8323000		0.39%		868398		78.0%		74.2%		4.8%		3.8%		75.2%		71.5%		4.9%		71.5%		69.7%		2.5%		59.2%		56.4%		57.8%				13104		3857		29.4%		7938		60.6%		918		7.0%		391		3.0%		90.0%				44000		48.9%				59.2%		56.4%				59200		56400				233500		-10507.5

		1982		30381		8327000		0.36%		898779		76.6%		72.1%		5.8%		4.5%		72.9%		68.1%		6.9%		71.7%		69.4%		3.1%		57.7%		54.9%		57.4%				14055		6266		44.6%		6440		45.8%		983		7.0%		366		2.6%		90.4%						41.3%				57.7%		54.9%				57700		54900				297400		-8029.8

		1983		27495		8330000		0.33%		926274		75.1%		70.4%		6.3%		4.7%		72.1%		67.0%		7.2%		71.8%		69.3%		3.5%		57.6%		54.4%		58.1%				10925		3668		33.6%		6149		56.3%		632		5.8%		476		4.4%		89.9%						45.9%				57.6%		54.4%				57600		54400				295000		-3245

		1984		31486		8343000		0.38%		957760		75.1%		70.5%		6.1%		4.6%		71.6%		66.5%		7.2%		71.9%		69.6%		3.1%		57.9%		55.0%		58.6%				13861		5413		39.1%		6561		47.3%		237		1.7%		1650		11.9%		86.4%						44.0%				57.9%		55.0%				57900		55000				219200		-1972.8

		1985		33127		8358000		0.40%		990887		74.2%		70.3%		5.2%		3.9%		69.9%		65.4%		6.3%		72.3%		70.2%		2.8%		57.5%		53.7%		58.9%				16206		7314		45.1%		6944		42.8%		98		0.6%		1850		11.4%		88.0%						41.0%				57.5%		53.7%				57500		53700				291200		-291.2

		1986		39487		8381000		0.47%		1030374		75.7%		72.1%		4.8%		3.6%		70.8%		66.2%		6.3%		83.0%		80.8%		2.7%		58.5%		53.7%		67.5%				23039		11486		49.9%		9670		42.0%		171		0.7%		1712		7.4%		91.8%						36.3%				58.5%		53.7%				58500		53700				283800		24690.6

		1987		42666		8414000		0.51%		1073040		74.2%		70.9%		4.4%		3.3%		69.8%		65.5%		6.3%		83.4%		81.9%		1.9%		57.4%		53.3%		68.0%				28649		14042		49.0%		12387		43.2%		222		0.8%		1998		7.0%		92.3%						33.8%				57.4%		53.3%				57400		53300				289700		31867

		1988		51092		8459000		0.60%		1124132		73.5%		70.7%		3.8%		2.8%		67.4%		64.1%		4.9%		84.0%		82.7%		1.6%		57.2%		52.0%		68.7%				33333		16125		48.4%		15093		45.3%		257		0.8%		1858		5.6%		93.7%						35.5%				57.2%		52.0%				57200		52000				299700		35964

		1989		65866		8527000		0.77%		1189998		73.8%		71.3%		3.4%		2.5%		68.7%		65.6%		4.5%		84.5%		83.4%		1.4%		57.7%		52.9%		69.1%				44683		24879		55.7%		18029		40.3%		167		0.4%		1608		3.6%		96.0%				35000		33.1%				57.7%		52.9%				57700		52900				321100		38853.1

		1990		60048		8591000		0.70%		1250046		74.4%		71.5%		4.0%		2.9%		69.7%		66.3%		4.9%		84.8%		83.5%		1.5%		57.8%		53.5%		69.2%				37383		12839		34.3%		22221		59.4%		263		0.7%		2060		5.5%		93.8%						30.3%				57.8%		53.5%				57800		53500				346400		41568

		1991		49731		8614000		0.58%		1299777		70.9%		66.2%		6.6%		4.7%		64.8%		59.3%		8.5%		83.9%		81.7%		2.7%		53.7%		48.2%		67.3%				42248		18663		44.2%		21230		50.3%		300		0.7%		2055		4.9%		94.4%				45000		19.0%				53.7%		48.2%				53700		48200				356700		55288.5

		1992		45348		8692000		0.52%		1345125		67.4%		58.8%		12.8%		8.6%		60.3%		49.6%		17.6%		82.0%		78.0%		4.8%		48.8%		42.1%		65.7%				34817		12791		36.7%		19662		56.5%		215		0.6%		2149		6.2%		93.2%						17.6%				48.8%		42.1%				48800		42100				361700		69446.4

		1993		61872		8745000		0.71%		1406997		61.6%		48.8%		20.8%		12.8%		54.9%		39.8%		27.6%		79.1%		72.6%		8.2%		40.3%		33.3%		60.5%				58928		36482		61.9%		19796		33.6%		159		0.3%		2491		4.2%		95.5%						11.6%				40.3%		33.3%				40300		33300				358200		85251.6

		1994		83598		8816000		0.95%		1490595		56.9%		45.0%		21.0%		11.9%		61.6%		48.8%		20.8%		77.6%		71.4%		8.0%		38.4%		31.0%		60.3%				78987		44875		56.8%		25975		32.9%		127		0.2%		8010		10.1%		89.7%						10.3%				38.4%		31.0%				38400		31000				374100		98762.4

		1995		45887		8837000		0.52%		1536482		57.8%		44.6%		22.8%		13.2%		51.0%		35.9%		29.8%		78.2%		72.2%		7.7%		38.3%		31.2%		61.2%				32486		5642		17.4%		19707		60.7%		190		0.6%		6947		21.4%		78.0%						19.1%				38.3%		31.2%				38300		31200				380800		105100.8

		1996		39895		8844000		0.45%		1576377		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		50.5%		35.0%		30.6%		77.8%		71.6%		8.1%		38.3%		30.6%		61.1%				31664		4832		15.3%		18816		59.4%		274		0.9%		7742		24.5%		74.7%						20.2%				38.3%		30.6%				38300		30600				377500		91732.5

		1997		44818		8848000		0.51%		1621195		58.8%		44.2%		24.9%		14.6%		52.6%		35.2%		33.1%		76.8%		70.7%		8.0%		37.8%		30.8%		60.3%				36565		9596		26.2%		18910		51.7%		433		1.2%		7626		20.9%		78.0%				60000		18.1%				37.8%		30.8%				37800		30800				373800		99057

		1998		49391		8854000		0.56%		1670586		59.2%		47.3%		20.2%		11.9%		53.6%		39.0%		27.5%		76.5%		71.5%		6.5%		40.2%		33.7%		60.5%				39433		8193		20.8%		21673		55.0%		363		0.9%		9204		23.3%		75.7%				58000						40.2%		33.7%				40200		33700				369900		89515.8

		1999																0.0%																																												46000

		2000																0.0%






