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Stiftelsen Den Nya Välfärden arbetar för ett företagarvänligare Sverige och driver bl.a.
4 oktober för entreprenörskap. Under 2005 granskar vi problemen med ohälsan.

Jobbet är att
mata puman
I dagarna får många företagare en räkning från Försäkrings-
kassan. De ska betala 15 procent av den sjukpenning
Försäkringskassan beviljat deras anställda. Det kan bli  3 000
kronor i månaden per långtidssjuk.

Varför ska företagarna betala? Jo, säger regeringen, för att
de ska anstränga sig att få de anställda tillbaka.

Men det är Försäkringskassan som inte anstränger sig:

• Enligt lag ska kassorna senast efter ett år undersöka om
sjukersättning (förtidspension) kan erbjudas. Det gör
de inte. ”En bedömning av förutsättningarna för att byta
ut sjukpenning mot sjukersättning hade gjorts endast i 
en tiondel av sjukfallen” skriver Försäkringskassan.

• ”Kvaliteten i försäkringskassornas sätt att handlägga
frågor om rätt till sjukpenning är bristfällig” skrev
Riksförsäkringsverket 1998. ”Stora brister i beslutsunder-
lag och dokumentation” skriver Försäkringskassan 2005.  
Myndigheterna gör inget åt sina brister.

• Sjukförsäkringen är en försäkring. Försäkringar fungerar 
inte utan skadereglering, alltså kontroll. Det förekommer 
inte mycket skadereglering. Utan skadereglering hos
kassan är det meningslöst att”överförakostnadsansvaret…
på arbetsgivaren” skriver Riksförsäkringsverket.

Hur många 3 000-kronorsfakturor drabbar landets företa-
gare för att myndigheten slarvar?

Tycker du också att det verkar orimligt? Hans Karlsson är
ansvarigt statsråd. Kontakta honom gärna, tel 08-405 11 04,
fax 08-411 36 16 eller e-post: registrator@industry.ministry.se

Försäkringskassan har ett system som kallas
Periodisk Utbetalning Med Automatik. Handläggningen

kallas internt att ”mata puman”.


